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Forord

Universitetskanslersimbetet publicerar varje var en
arsrapport som ger en aktuell bild av ldget vid Sveri-
ges universitet och hégskolor. Arsrapporten belyser
hogskolesektorn och dess utveckling éver tid med
utgangspunkt i den senaste statistiken om hogskolan.
Samtidigt ger den en ingang till UKA:s uppfoljnings-
och analysverksamhet.

Till grund for arsrapporten ligger en stor miangd statis-
tiskt material som l6pande samlas in och gors tillgdng-
ligt i kapitel som behandlar olika delar av hégsko-
lans verksamhet. Materialet finns ocksa tillgdngligt
i var statistikdatabas och i rapporter och analyser
som publicerats under ret. Dir kan den intresserade
ldsaren hitta mer information och férdjupningar.

Det arbete med att fordndra arsrapporten som inled-
des for nigra ar sedan har fortsatt i ar. Inriktningen
ar att gradvis gora arsrapporten dnnu mer anvindbar
och relevant for er ldsare. Forra aret prioriterades tva
kapitel for utveckling — Hogskolan och kompetens-
férsérjningen samt Internationalisering och mobil-
itet. [ &r har vi ocksa utvecklat kapitlet om hogskolans
personal. Inom det omradet har UKA haft flera reger-
ingsuppdrag, som legat till grund for utvecklade resone-
mang och nyskrivna avsnitt i arsrapporten.

Med detta vill jag 6nska er trevlig ldsning!

i A
Martin Norsell
Generaldirektor
Universitetskanslersdmbetet
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Trender och

tendenser i hogskolan

Under 2023 priglades situationen i vérlden fortsatt av
politiska spanningar och konflikter. Ocksa ekonomiskt
har det varit ett turbulent &r med Kkostnadsokningar i
samhillsekonomin och stigande rdntor. Situationen i
omvérlden och det férsimrade ekonomiska ldget har i
hog grad préglatlarosdtenas verksamhet. Tidigare positiva
resultat vindes till ekonomiska underskott och manga
larosdten har markt av kraftigt 6kade kostnader fér lokaler
och annan verksamhet.

Det fordndrade virldsldget har inneburit att sdker-
hetsfragor har fatt en 6kad aktualitet for universitet och
hogskolor. Mot bakgrund av det allvarliga sdkerhetsldget
har en utredare sett ver hur de statliga universiteten och
hogskolornas kompetens i sikerhetsfragor kan 6ka. Ett av
forslagen dr att kompetens i sikerhetsfragor ska beaktas
ndr ledamoter i universitetens och hégskolornas styrel-
ser utses.

De geopolitiska utmaningarna stiller 6kade krav pa
medvetenhet bland ldroséten, statliga forskningsfinans-
idrer och myndigheter nér det géller att skydda nationella
intressen, kunskap och teknik i ssmband med internatio-
nella samarbeten och kontakter. Universitets- och hog-
skoleradet fickunder areti uppdragatt tillsammans med de
stora statliga forskningsfinansidrerna ta fram végledande
nationella riktlinjer och forslag pa stod for kunskaps- och
erfarenhetsutbyten for att frimja en ansvarsfull inter-
nationalisering.

Fragor om forskning och teknisk utveckling dr ocksa
viktiga for Sveriges internationella konkurrenskraft. I slutet
av detta ar kommer regeringen att ldgga fram en forsk-
nings- och innovationspolitisk proposition, med inrikt-
ning och fokus péd excellens, internationalisering och
innovation. Den kommer att prégla forskningens villkor
de ndrmaste fyra dren.

Fler sokande - men minskat
intresse for yrkesexamensprogram
Intresset for hogre utbildning dr fortsatt stort. Till host-

terminen 2023 ©6kade antalet sokande utan tidigare
hogskolestudier nagot jamfort med foregdende host-
termin. Under pandemin skedde en stor tillstrémning av
studenter till hogskolan och antalet sokande 6kade betyd-
ligt, men minskade sedan situationen &tergatt till den
normala. En anledning var att ménga studenter tidigare-
lade sina studier, vilket gav upphov till farre s6kande aret
efter. Men till den senaste hostterminen 6kade antalet
s6kande pa nytt och ligger ndgot hogre dn innan pan-
demin. Ocksa bland de som tidigare studerat i hogskolan
Okade antalet s6kande till program och kurser vid univer-
sitet och hdgskolor.

Jamfort med ldsdret innan sokte fler till program som
leder till en generell examen, sérskilt till programmen pa
avancerad niva. Daremot minskade antalet s6kande till
yrkesexamensprogram. Intresset for dessa 6kade under
pandemin, men har sedan fallit tillbaka, och den utveck-
lingen fortsatte till hostterminen 2023. Tydligast mérks det
for lararprogrammen —till dessa minskade antalet sékande
betydligt mellan de senaste hostterminerna och drnu ligre
dn det var innan pandemin.

For utbildningarna inom hilso- och sjukvardsom-
radet dr bilden mer blandad. Intresset for de stora utbild-
ningarna till likare och sjukskoterska ar fortfarande tydligt
hégre d4n innan pandemin. Till utbildningen till specia-
listsjukskoterska har antalet sokande 6kat under flera ar
och den utvecklingen fortsatte ocksa till den senaste host-
terminen. For barnmorskeutbildningen har antalet
s6kande ddremot minskat tydligt.

Till civilingenjorsutbildningarna dr antalet s6kande
fortsatt stort och var till senaste hdstterminen bara margi-
nellt ldgre 4n under pandemin. Utbildningarna 4r ocksa
foremal for politiska satsningar. Regeringen har tagit
initiativ till 6kade anslag till lirosdtena for att mojlig-
gora en utbyggnad av civilingenjorsutbildningarna, vilket
innebdrattantalet platser kommer att 6ka under perioden
2024-2028. Ett led i satsningen dr ocksa 6kade medel till
basarsutbildningar for att gora det mojligt for fler studenter



att ldsa till civilingenjor. Larosdtena far dven 6kade medel
till utbildning pa avancerad niva.

Fortsatt manga studenter i hégskolan

Under pandemin tog regeringen initiativ till bdde perma-
nenta och tillfilliga utbyggnader av hogskolan for att fler
skulle fa mojlighet att studera. Det har inneburit att antalet
studenter i hogskolan under nagra ar har legat pa en histo-
riskhog niva. Hostterminen 2023 var totalt 383 500 studen-
ter registrerade for studier vid universitet och hogskolor.
Det dr en 6kning jimfoért med aret innan och néra den topp
som naddes under pandemidren.

De tillfdlliga utbyggnaderna trappas nu ned. Under
2023 minskade ldrositenas utbildningsanslag pa grund
av att en tillfillig utbyggnad av utbildning pa avancerad
nivd upphorde. Men trots minskningen fanns det outnytt-
jat utrymme under takbeloppen, vilket betyder att ldro-
sdtena utbildade farre studenter 4n vad utbildningsans-
lagen egentligen hade réackt till.

En stor politisk satsning de senaste aren har varit
omstéllningsstudiestddet som ska ge yrkesverksamma en
chans att bredda sin kompetens och bli mer attraktiva pa
arbetsmarknaden. Det inférdes hosten 2022 och frdn och
med varterminen 2023 har det varit mojligt att fa omstéll-
ningsstudiestdd for studieri Sverige. Intresset for att vidare-
utbilda sig har varit stort. Betydligt fler &n som inlednings-
vis var vintat har sokt omstéllningsstudiestod. Nagra av
de vanligaste utbildningarna for studerande med omstill-
ningsstudiestod har varit sjukskoterske- och specialistsjuk-
skoterskeutbildningarna. Ocksa for flera ldrarutbildningar
har intresset varit stort — sdrskilt for program mot special-
pedagogexamen, speciallirarexamen och program for
kompletterande pedagogisk utbildning.

Det nya studiestddet innebér fordndrade krav pa liro-
sdtenas utbildningsutbud. Regeringen har tillsatt en utred-
ning som ska limna forslag pa en modell f6r hur universi-
tetens och hogskolornas utbildningsutbud kan utvecklas
for att mota de nya behov som den férdnderliga arbets-
marknaden ger upphov till.

Nagot firre examinerade
Trots att arbetsmarknadens behov av utbildade ar stort,
minskade antalet examinerade ldsaret 2022/23 fér andra
aret i rad. I ett lingre perspektiv ligger ddremot antalet
examinerade studenter pd en hog niva. Bade antalet
studenter som tog ut en generell examen och en yrkes-
examen minskade det gangna ldsaret. Bland de storsta
yrkesexamensprogrammen minskade antalet exami-
nerade fran civilingenj6rsprogrammet och forskolldrar-
programmet, medan fler examinerades fran sjukskoter-
skeprogrammet och &mnesldrarprogrammet.

Bland de examinerade dmnesldrarna finns de som
har tagit en examen genom en kompletterande pedago-
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gisk utbildning (KPU). KPU ér en kortare utbildning for
de som redan har &mneskunskaperna och vill bli lrare.
Det finns stora skillnader mellan KPU och det reguljdra
dmnesldrarprogrammet avseende vilka &mnen de exami-
nerade studenterna dr behoriga att undervisa i. En relativt
hog andel av studenterna fran KPU &r behoriga att under-
visainom teknik och flera naturvetenskapliga imnen. KPU
bidrar ddrmed till en betydande del av de examinerade
ldrarna inom naturvetenskap och teknik.

Sedan 2022 finns forsoksverksamhet med en ny kortare
KPU som leder till grund- eller imnesldrarexamen. Under
de ndrmaste dren kommer ldrositena fa tillfilligt h6jda
anslag for att fler ska kunna studera inom kortare KPU.
UKA ska f6lja upp och utvirdera den pagdende férsoks-
verksamheten. I uppdraget ingdr att utvirdera om den
medfor att en bredare grupp av akademiker har kunnat
stdlla om till lararyrket.

Det gar fortfarande bra pa arbetsmarknaden for de som
tar en examen fran hogskolan. Av de examinerade ldsaret
2020/21 var 86 procent etablerade pa arbetsmarknaden
1-1,5 ar efter examen. Samtidigt varierar stdllningen pa
arbetsmarknaden mellan examinerade fran olika utbild-
ningar. Etableringen dr hogst bland de som tar en yrkesexa-
men. Sérskilt hog dr den bland de som tar examen efter att
ha gdtt en pabyggnadsutbildning, diribland speciallérar-
examen och specialistsjukskdterskeexamen. Etableringen
ar betydligt l4gre for personer som tar en konstnirlig
examen eller en generell examen inom humaniora och
konst.

Sammansattningen av studentpopulationen
speglar inte befolkningen

Snedrekryteringen till hogskolan &r fortsatt kraftig.
Gruppen utrikes foédda som invandrat efter skolstart pabor-
jar hogskolestudier i betydligt ldgre grad dn andra med
utldndsk bakgrund eller med svensk bakgrund. Gruppen
fortsdtter dessutom att halka efter. Fordldrarnas utbild-
ningsniva spelar stor roll fér benfigenheten att paborija
hogskolestudier — ju hogre utbildning fordldrarna har,
desto storre dr sannolikheten att borja studera pa hog-
skolan.

UKA har sett att det finns ett starkt samband mellan
andelen s6kande som blir antagna till en hogskoleutbild-
ning och forildrarnas utbildningsniva — ju hogre utbild-
ning fordldrarna har desto stérre andel av de sékande blir
antagna. Bittre forkunskaper dr inte hela forklaringen.
Aven med hiinsyn tagen till gymnasiebetyg s ser vi att
sannolikheten att bli antagen ir storre for individer med
hoégutbildade fordldrar. Personer med hégutbildade forald-
rar soker till fler utbildningar och ldroséten. De s6ker dven
i hogre utstrickning till bade utbildningar med ett hogt
och lagt soktryck.

Att minska snedrekryteringen till hégskolan kan vara
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olika svért beroende pa vad som orsakar den. Skillnader i
forkunskaper &r svart att atgérda eftersom det skulle kriva
att insatser sétts in tidigt i utbildningskedjan. Skillna-
derna i s6kbeteende skulle diremot kunna vara enklare
att atgidrda, exempelvis via studie- och yrkesvigledare i
gymnasieskolan, hjilp i samband med ansokan till hog-
skolan eller férdndringar i hur upplédgget och informatio-
nen pé ansokningssidan utformas.

En ojamstilld hégskoleutbildning

Kvinnor paborjar en hogskoleutbildning i hogre grad dn
man. Alltsedan 1977 ars hogskolereform, da flera kvinno-
dominerade eftergymnasiala utbildningar fordes till
hogskolan, dr kvinnor i majoritet bland hdégskolans
studenter. Kvinnor slutfér ocksa utbildningen i hogre
utstrdckning &n méin. I férlingningen innebér det att en
storre andel kvinnor &n mén i befolkningen har avlagt en
examen i hogskolan — och kvinnor har dirmed en hogre
utbildningsniva. Sett 6ver en ldngre tidsperiod har andelen
som har avlagt en minst tredrig examen i hogskolan 6kat
betydligt bland bade kvinnor och mén. Samtidigt har skill-
naden i kvinnor och méns utbildningsniva blivit stérre.
Attkvinnor i hogre utstrickning paborjar hogskolestudier
grundliggs redan pa gymnasieskolan. Dér viljer fler mian
att 1dsa yrkesprogram, medan kvinnorna oftare studerar
hogskoleférberedande program.

Maénga av utbildningarna i hogskolan &r kvinno-
dominerade. P4 flera av utbildningarna inom hélso- och
sjukvardsomradet och pa flera av ldrarutbildningarna ar
konsférdelningen ojimn. Aven pé andra stora yrkesexa-
mensprogram sasom socionomprogrammet och jurist-
programmet dr kvinnorna i majoritet. Mdnnen dr diremot
fler &n kvinnorna p& utbildningarna till hogskoleingen-
jor och civilingenjor. Mer &n hélften av ménnen som tog
en yrkesexamen under det senaste lisdret gjorde det fran
ett program mot hogskoleingenjor eller civilingenjor. Fér
kvinnorna var det var tionde examinerad. Bade arbets-
tagar- och arbetsgivarorganisationer har gjort satsningar
for att fler kvinnor ska soka sig till tekniska utbildningar.
Men nagra stora fordndringar i den ojdmna konsfordel-
ningen pa ingenjorsutbildningarna har inte skett under
de senaste dren. Andelen kvinnor bland de examinerade
fran civilingenjorsprogrammen okade under flera ar i
borjan av 2010-talet men har under de senaste fem aren
varit oférandrad.

Hogre lokalkostnader och

underskott i verksamheten

Universitet och hdgskolor har paverkats av den ekono-
miska situationen i samhéllet med 6kad inflation och
rdntehdjningar. Den totala kostnaden for verksamheten
inom utbildning och forskning uppgick 2023 till 89 miljar-
der kronor, vilket dr en 6kning med 5 miljarder kronor
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jamfort med féregaende ar. Inte minst ldrositenas lokal-
kostnader 6kade kraftigt till f61jd av upprdknade hyres-
nivaer. En del av kostnadsokningen adr samtidigt kopplad
till aterhdmtningen efter pandemin. 2023 var det forsta aret
som inte alls var paverkat av olika restriktioner, vilket syns
i 0kade kostnader for tjdnsteresor och konferenser.

Ocksa intikterna 6kade, men inte i samma utstriack-
ning. Det innebar ett underskott i lirosdtenas verksam-
het. Huvuddelen av underskottet fanns inom utbildning pa
grundniva och avancerad nivd, medan ddremot verksam-
heten inom forskning och utbildning pa forskarniva visade
ett positivt resultat. En f6ljd av de hogre rdntorna ir att
larositenas finansiella intdkter 6kade kraftigt under aret,
men de utgdr fortfarande en mindre del av ldrosédtenas
intdkter.

Underskotten i ldarosdtenas verksamhet innebar att
myndighetskapitalet minskade. I relation till lirositenas
kostnader var minskningen betydande — mellan 2022 och
2023 minskade myndighetskapitalet som andel av omsitt-
ningen fran 19 procent till 17 procent.

Kraftig 6kning av antalet postdoktorer

Till kostnads6kningarna bidrog ocksa att hogskolans
personal 6kade. Det géller de flesta anstillningskatego-
rierna, men den storsta fordndringen ror de meriterings-
anstéllda. Framfor allt postdoktorerna blev betydligt fler
under dret — de 6kade med 19 procent. Flera viktiga regel-
verksom berdr hogskolans personal har &ndrats de senaste
aren. Fordndringar i lagen om anstéllningsskydd (LAS)
innebdratt man numera far ha en visstidsanstillning i hogst
tolv ménader i stillet for som tidigare tva ar. De fordnd-
ringar i utlinningslagen som genomfordes 2021 gor att det
numera krévs en varaktig forsorjning for att fa permanent
uppehallstillstdnd. Fram till 2024 bedomde Migrations-
verket att det krivdes minst 18 manaders anstéllning for
att na upp till lagkravet om varaktig forsorjning. Efter en
vigledande dom i Migrationsdomstolen betonar nu Migra-
tionsverket i stéllet vikten av individuell beddmning, om
den som anscker om permanent uppehallstillstdnd inte
har fast anstéllning. Dessutom gjordes det i februari 2022
dndringariavtalet som reglerar postdoktorsanstillningar.
Andringarna innebér att maxldngden for en anstillning
som postdoktor har forldngts fran tva till tre ar.

Samtidigt har annan forskande och undervisande
personal minskat nagot. I gruppen ingar manga forskare
med extern projektfinansiering och visstidsanstillning.
En del av dessa forskare har fatt andra anstillningar i hog-
skolan. Postdoktorers tidsbegriansade anstillningar regle-
ras i kollektivavtal och dirmed inte av LAS. Det kan darfor
vara mer fordelaktigt med en anstillning som postdoktor
an till exempel en visstidsanstdllning som forskare, vilket
speciellt giller internationellt rekryterade forskare.

De bitridande lektorerna har ocksa blivit fler, men inte



isamma utstrickning som postdoktorerna. Sedan nagra ar
tillbaka har lirosdtena mal for andelen bitridande lekto-
rer i personalen for att skapa tydligare karridrviigar. UKA:s
uppfoljningar visar att ldrosdtena dnnu inte har natt upp
till malen. Manga som far meriteringsanstéllningar som
bitrddande lektorer dr akademiskt vilmeriterade och gar
tidigt vidare i karridren —néstan var fjarde hade blivit lektor
eller professor inom tre ar. Den snabba §vergdngen gor
det svarare for ldrosdtena att na upp till malen fér andelen
bitrddande lektorer. Samtidigt &r malperioden dnnu inte
slut. Larosédtena har fortfarande mojlighet att na upp till
malen. Den langsiktiga trenden &r att antalet bitrddande
lektorer 6kar, medan forskningsassistenterna minskar i
antal -endast nigra lirosdten har behallit forskarassistent
som meriteringsanstillning sedan regleringen i hogskole-
férordningen togs bort 2011.

Lektorerna, som utgér ndrmare en tredjedel av den
forskande och undervisande personalen, 6kade i antal
under dret. Samtidigt har adjunkterna minskatiantal. Det
ir i linje med den langsiktiga utvecklingen. Foriandring-
arna beror troligtvis pa att fler ldroséten stréivar efter att
framfor allt anstélla ldrare som har doktorsexamen for att
oka forskningsanknytningen i utbildningen. Detta bidrar
till att forklara bade 6kningen av lektorer och minskningen
avadjunkter eftersom det &r tva grupper som frimst under-
visar i utbildning pa grundniva och avancerad niva.

Inom utbildning pa forskarniva var férandringarna sma
under 2023. Totalt fanns det 17 600 doktorander vid svenska
universitet och hogskolor. Sedan 2021 dr kvinnorna fler &n
ménnen bland doktoranderna. Under 2023 var andelen
kvinnor 53 procent och andelen mén var 47 procent.

En fjardedel av forskarna

ar internationellt rekryterade

En tydlig trend de senaste aren ér att allt fler ldrare och
forskare rekryteras internationellt. Den utvecklingen
fortsatte ocksa under det senaste aret. Under 2023 arbetade
knappt 6 500 internationellt rekryterade forskare vid
svenska ldrositen. Det motsvarar en fjirdedel av det totala
antalet. Det dr vanligast att meriteringsanstillda rekry-
teras internationellt—ungefir hilften har en forskarutbild-
ning fran ett ldrosite i utlandet. De internationellt rekry-
terade meriteringsanstillda blev ocksa fler under éaret.
Inom gruppen ér det framfor allt postdoktorerna som 6kat.
Minst vanligt r att lektorer rekryteras internationellt, men
ocksa inom den gruppen har de internationellt rekryte-
rade blivit fler.

Samtidigt 4r mobiliteten mellan olika svenska univer-
sitet och hogskolor 1ag. Médnga forskare dr verksamma vid
det ldrosite dir de tog sin forskarexamen. Totalt sett var
under forra aret 45 procent anstéllda vid det ldrosite de
tog en forskarexamen vid, 29 procent vid ett annat svenskt
larosdte medan 26 procent var internationellt rekry-
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terade, och alltsd hade en forskarutbildning fran ett
ldrosite i utlandet.

En uttalad ambition inom forskningspolitiken har
under de senaste dren varit att 6ka mobiliteten bland
forskare mellan hégskolan och andra sektorer. Endast en
mindre del av forskarna i hogskolan rekryteras dock fran,
eller lamnar hogskolan f6r, arbete i en annan sektor. Under
de senaste tio aren har andelen forskare som rekryteras
till hogskolan frén andra sektorer minskat ndgot, medan
andelen som ldmnar hégskolan for arbete i annan sektor
har varit relativt konstant. Storst 4r mobiliteten bland
forskare inom medicin och hélsovetenskap.

Forskare kan dven rora sig mellan sektorer genom att
kombinera tjdnster eller uppdrag i flera sektorer, utan
att byta tjinst. Det kan antingen ske genom att adjung-
erad personal fran olika delar av samhéllet har uppdrag i
hogskolan eller genom att forskare i hogskolan har uppdrag
i andra sektorer, vid sidan av sin anstéllning i hogskolan.
Forskare inom medicin och hilsovetenskap ror sigi hogst
utstrackning mellan hégskolan och andra samhéllssek-
torer. De utmarker sig sdrskilt med en hég andel som har
inkomstgenererande uppdrag utanfér hégskolan.

Engelska dominerar som publiceringssprak
Ocksa i publiceringarna syns tydliga tecken pa en 6kad
internationalisering av forskningsverksamheten. Engelska
har kommit att bli ndstan helt dominerande som publice-
ringssprak i den vetenskapliga produktionen. Under 2022
var 87 procent av publikationerna skrivna pa engelska. Den
andelen har ocksa 6kat under det senaste decenniet.

Engelska som publiceringssprak har ¢kat inom alla
forskningsimnesomraden sedan 2012. Storst dr 6kningen
inom humaniora och konst. Aven inom samhillsvetenskap
samt lantbruksvetenskap och veterindrmedicin anvinds
engelska som publiceringsprak i allt storre utstrick-
ning. Férdndringarna inom teknik, naturvetenskap samt
medicin och hélsovetenskap dr mindre eftersom néstan
alla publikationer skrevs pa engelska redan for tio ar sen.

Under den senaste tiodrsperioden har det blivit ndgot
vanligare att forskare vid olika ldroséten i Sverige skriver
publikationer gemensamt. Ungefir 14 procentav alla publi-
kationer under 2022 skrevs i samarbete mellan forskare
vid olika ldrosdten. Nér forskare publicerar forskningsres-
ultat tillsammans gors det framf6r alltiartiklar i vetenskap-
liga tidskrifter. Var femte artikel som publiceradesiveten-
skapliga tidskrifter under 2022 skrevs av forskare vid tva
eller flera svenska ldrositen. Det dr vanligast att forskare
vid olika ldrosidten sampublicerar inom medicin och hélso-
vetenskap. Inom &mnesomradet skrevs néstan en fjardedel
av alla publikationer av forskare vid flera l1drosdten. Minst
vanligt dr det att publikationer inom humaniora och konst
skrivs gemensamt av forskare vid olika ldroséten.







Utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Hostterminen 2023 var totalt 383 500 studenter registrerade i utbildning pa
grundniva eller avancerad niva. Det ar en 6kning med 11 100 studenter jam
fort med hostterminen innan och nara den topp som naddes under pande
midren. Aven antalet sékande utan tidigare hégskolestudier 6kade till hds
ten 2023.

Tittar vi istallet pa det senaste hela lasaret, 2022/23, ser vi att gruppen hog
skolenybdrjare minskade jamfort med lasaret innan. De senaste tva lasaren
har antalet svenska nybdrjare minskat medan de inresande har 6kat. Det ar
en aterhamtning efter pandemin da utvecklingen var den motsatta.

Aven antalet studenter som tog ut en examen minskade ndgot ldsaret
2022/23. Minskningen var storst for yrkesexamina. Antalet examinerade har
nu minskat tva lasar i rad men ligger kvar pa en mycket hog niva sett dver
langre tid.

Det ar betydligt fler kvinnor an man som studerar pa grundniva och avance
rad niva, vilket syns i hela kedjan fran sékande till examinerade. Av det totala
antalet heldrsstudenter lasaret 2022/23 var 61 procent kvinnor och 39 pro
cent man. Aven genomstrémningen ar hdgre bland kvinnor &n bland mén.

Snedrekryteringen till hogskolan ar fortsatt kraftig. Studenter med lag
utbildade fordldrar var underrepresenterade i hdgskolan ocksa lasaret
2022/23. Vad géller snedrekrytering utifran svensk eller utlandsk bakgrund
ar det framst utrikes fédda som invandrat vid 7 18 ars alder som halkar efter.
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Utbildning pa grundniva
och avancerad niva

| hégskolan finns flera hundra tusen studenter registrerade vid utbildningar pa
grundniva eller avancerad niva. Manga av dem foljer ett program och tar en examen
efter nagra ar, medan andra bara studerar en kort tid. | detta kapitel beskrivs inflo-
det till, ndarvaron i och utflédet fran utbildning pa grundniva och avancerad niva.
Det ar en process som omfattar flera olika populationer: sbkande och antagna, ny-
borjare, registrerade studenter och examinerade. Kapitlet féljer samma struktur.

Sokande och antagna

Ett sitt att folja intresset for hogskolestudier i den svenska
befolkningen &r att beskriva fordndringariantalet skande
som aldrig tidigare har studerat i hégskolan. Totalt sokte
130 500 personer utan tidigare hdgskolestudier till hogsko-
lan héstterminen 2023 (figur 2.1). Det dr en 6kning med
2 140 personer jamfort med hostterminen innan. Efter att
ha minskat gradvis mellan 2014 och 2018 6kade antalet
sokande nagot hosten 2019. Direfter foljde pandemiéren
med betydligt fler sokande. Antalet sokande {61l tillbaka
hosten 2022, men har till hosten 2023 alltsa 6kat igen. Av
de sokande var 59 procent kvinnor och 41 procent mén.

Nagot fler antagna som inte

tidigare studerat i hogskolan

Eftersom antalet platser pa de flesta utbildningar &r ldgre
dn antalet sékande, antas inte alla som soker till hogsko-
lan. Dessutom uppfyller inte alla sokande behorighetskra-
ven for den utbildning de har sokt.

Till h6stterminen 2023 antogs 59 550 sokande som inte
tidigare hade studerat i hégskolan. Det dr en 6kning med
2 560 jaimfort med hostterminen innan. Under pande-
min tillférdes ldrosdtena extra medel for att kunna utéka
antalet utbildningsplatser, vilket ocksad medférde att antalet
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antagna 6kade ganska kraftigt under pandemins forsta ar.
Dérefter minskade antalet antagna, men mellan de senaste
hostterminerna 6kade det alltsa pa nytt. Av de antagna
utan tidigare hogskolestudier till hostterminen 2023 var
57 procent kvinnor och 43 procent mén. Detta forhdllande
har varit i stort sett oférindrat de senaste tio aren.

Figur 2.1. Antal s6kande och antagna utan tidigare hogsko-
lestudier, héstterminerna 2013-2023. Antal sbkande per
antagen avldses pa skalan till hoger.
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Bland de som inte tidigare studerat i hégskolan har
antalet sékande per antagen varit relativt konstant under
den senaste tioarsperioden. Det gick 2,2 sokande per
antagen till hostterminen 2023, jamfort med 2,3 till hostter-
minen 2022.

Var fjarde 19-aring sokte till hégskolan

For att nyansera beskrivningen av intresset for hégskole-
studier i den svenska befolkningen kan antalet sékande
relateras till antalet i befolkningen i stort. Vi berdknar hir
hur stor andel av befolkningen i olika &ldrar som soKer till
hogskolan. Aven hiir dr det sékande som aldrig tidigare har
studerat i hégskolan som vi undersoker.

Till hostterminen 2023 var det 27 procent av alla
19-aringar som sokte till hogskolan (figur 2.2). Motsvarande
siffrabland 20- och 21-dringar var 20 respektive 13 procent.
Andelen bland 19-aringar har minskat nagot jamfort med
foregdende hosttermin medan den har 6kat ndgot bland
20- och 21-aringar. Férindringarna var dock marginella.

Under den senaste tioarsperioden har andelen som
soker till hdgskolan utan tidigare hégskolerfarenhet varie-
rat mer bland 19-aringar jamfort med dldre ldersgrupper.
Mellan hostterminerna 2013 och 2019 minskade andelen
sokande bland 19-aringar gradvis innan den 6kade markant
under pandemiaren. Direfter har andelen minskat igen
men ir fortfarande hégre &n innan pandemin. Andelen
sOkande utan tidigare hégskolerfarenhet dr ldgre i de dldre
aldersgrupperna och har varit mer konstant 6ver tid.

Férviantad 6kning av 19-aringar

och 25-aringar i befolkningen

Fordndringar i aldersstrukturen i befolkningen spelar roll
for antalet sokande till hdgskolan. Fluktuationer i befolk-
ningens storlek i olika drskullar kan inverka pa antalet
sokande utan att det egentliga intresset for hogskolestu-

Figur 2.2. Andel s6kande utan tidigare hégskolestudier
bland befolkningen i motsvarande alder, hostterminerna
2013-2023.
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Figur 2.3. Antal 19- och 25-dringar i befolkningen 2013-2023
och prognos éver antal 19- och 25-aringar i befolkningen
2024-2043.
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dier kan ségas ha férandrats inom respektive arskull. Om
de aldersgrupper som i stor utstrickning soker till h6gsko-
lan minskar eller 6kar i antal i befolkningen sjunker eller
stiger dven antalet sokande till hgskolan.

Antalet 19-aringar i befolkningen har 6kat sedan 2016
(figur2.3),och 2023 varde 2 oyo fler dn dretinnan. SCB berik-
narattantalet 19-dringar forvintas 6ka i befolkningen &ven
framover. Enligt befolkningsprognosen kommer antalet
19-aringar att 6ka frdn 120 ooo till nirmare 127 490 fram
till ar 2030. Dérefter beriiknas antalet minska till en niva
kring 108 200 ar 2043. Antalet 25-aringar beriknas minska
nagot under de ndrmaste aren, men vintas sedan 6ka fran
cirka 118 970 ar 2026 till ndrmare 134 000 ar 2043. Bade
antalet 19-aringar och antalet 25-aringar forvintas alltsa
vara hogre sett pa 20 ars sikt. Mot bakgrund av detta kan
antalet sdkande till hégskolan forvintas 6ka, dven om
andelen av befolkningen som soker skulle vara oférand-
rad eller till och med nagot mindre 4n idag.

Farre behoriga
forstahandssokande till program
De flesta studenterna i hogskolan ldser en samman-
héllen programutbildning som antingen leder till en
generell examen, konstnérlig examen eller till en yrkesex-
amen. FOr att beskriva utvecklingen i antalet sokande till
program utgar vi ifran de skande som var behériga till det
program de sokte i forsta hand, sé kallade behoriga forsta-
handssdkande. Infor hostterminen 2023 var det totala
antalet behoriga forstahandssokande till ndgot program
174 000 och av dem antogs 93 590. Totalt sett minskade
antalet behoriga forstahandssékande till program med
2 340 jamfort med héstterminen innan, medan antalet
som antogs 6kade med ungefir 970. Av de behoriga forsta-
handssokande var 62 procent kvinnor och 38 procent mén.
Lite fler an hélften av alla behoriga forstahandssdkande
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som sokte ett program sokte till ett yrkesexamensprogram.
Infor héstterminen 2023 sokte 52 procent till yrkesexamens-
program, 43 procent till generella program och 2 procent
till konstnérliga program. Ytterligare 3 procent sokte sadana
program som inte leder till en examen, till exempel basars-
utbildningar och kompletterande utbildningar fér personer
med utlindsk hogskole- eller universitetsexamen. Joimfort
med héstterminen innan minskade antalet behdoriga forsta-
handssokande till yrkesexamensprogram och konstnérliga
program, medan det 6kade till generella program.

Det dr dven mojligt att soka hogskoleutbildningar till
varterminerna, men bade sokande och antagna &r betyd-
ligt firre da. Infor varterminen 2024 s6kte 47 860 behdriga
férstahandssékande till ett program, vilket &r en 6kning
med 1 610 sokande jaimfort med varterminen 2023. Framfor
allt 6kade antalet sokande till generella program, medan
antalet sokande till yrkesexamensprogram endast 6kade
marginellt. For konstnarliga program sker i stort sett ingen
antagning pad varterminerna. Av det totala antalet behoriga
forstahandsskande till program den senaste varterminen
antogs 19 060.

Fortsatt hogst soktryck

for psykologprogrammet

Soktrycket varierar mellan olika utbildningsprogram. Det
framgar av figur 2.4 som visar uppgifter for yrkesexamens-
program med fler &n 1 0oo behoriga forstahandssokande.
Soktryck till ett program berdknas som antalet behoriga
forstahandssbkande per antagen. Liksom daret innan
hade psykologprogrammet det hogsta soktrycket, med
8,2 behoriga forstahandssdkande per antagen. Dérefter
foljde ldkarprogrammet med ett soktryck pa 6,1. Soktrycket
till dessa program har sjunkit jamfort med hostterminen
innan. Det beror pi att antalet sékande minskade samti-
digt som ndgot fler antogs till programmen.

Farre sokande till flera stora
yrkesexamensprogram

Totalt sOkte 91 270 behoriga forstahandssokande till
ett yrkesexamensprogram infér hostterminen 2023
(tabell 2.1). Flest sokande hade civilingenjorsprogrammet
foljt av sjukskoterskeprogrammet, 13 730 respektive 8 850.
Totalt hade de fyra olika ldrarprogrammen (férskolldrar-

Figur 2.4. Antal behériga forstahandssékande och antagna samt séktryck pa yrkesexamensprogram héstterminen 2023,
uppdelat pa kvinnor och man. Program med minst 1000 behériga forstahandssokande redovisas. Soktryck (berdknat som antal
behoriga forstahandssdkande per antagen) avldses pa skalan till hoger.
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Tabell 2.1. Antal behériga forstahandssokande till yrkesexamensprogram de tre senaste hést- och varterminerna samt foriand-
ring i procent mellan de tva senaste terminerna. De 20 storsta programmen redovisas.

Program Ht2021 Ht2022 Ht2023 zggﬁ'_l‘f;i(';% (% Vt2022 Vt2023 V2024 Zggga\;‘t";g‘zi %
Totalt 103 800 94 930 91270 -4 38 950 35390 35 660 1
Arbetsterapeutexamen 660 570 630 11 280 230 260 17
Barnmorskeexamen 1050 1090 860 -21 600 670 780 17
gg‘;ﬁ’;ﬁﬂg‘gigm e 700 630 620 2 90 90 70 -19
Civilekonomexamen 2970 2510 2530 1 380 290 300 3
Civilingenjérsexamen 14010 13430 13730 2 140 110 130 14
Fysioterapeutexamen 2020 1570 1370 -13 1270 1000 980 -2
Forskollararexamen 4290 3630 2970 -18 2160 1600 1360 -15
Grundlararexamen 6 250 5720 4920 -14 1850 1560 1400 -10
Hogskoleingenjors- 4930 4600 4470 3 200 190 190 3
Juristexamen 7 380 6670 6980 5 3340 3460 3880 12
Lakarexamen 6570 6190 5800 -6 4430 4200 4150 -1
Psykologexamen 6330 5420 5120 -5 3460 3130 3110 0
Sjukskoterskeexamen 10340 9710 8 850 -9 8760 7 800 7 730 -1
Socionomexamen 8090 6910 6220 -10 5410 4510 4780 6
Specalistsjuke 6870 6780 7130 5 2350 2290 2530 10
Specialldrarexamen 820 740 870 17 80 50 60 9
Specialpedagogexamen 1710 1670 1900 14 220 200 190 -9
Tandhygienistexamen 730 560 560 0 120 80 70 -14
Tandlakarexamen 1050 1150 1200 5 660 620 630 1
Amnesldrarexamen 6290 5620 5080 -10 1500 1440 1180 -18

programmet, grundldrarprogrammet, yrkeslararprogram-
met och @mnesldrarprogrammet) 13 450 sokande, vilket
var 15 procent av det totala antalet behdriga férstahands-
sokande till yrkesexamensprogram hodstterminen 2023.
Antalet behoriga forstahandssékande minskade till flera
yrkesexamensprogram jaimfort med hostterminen innan.
Flera av de stora yrkesexamensprogrammen hade betyd-
ligt farre sokande, bland annat sjukskoterskeprogrammet
och de olika ldrarutbildningarna.

Flera av de yrkesexamensprogram som hade ett
minskat antal forstahandssokande till hOstterminen 2023
hade ocksa ett minskat antal sokande till varterminen
2024, jamfoért med varterminen innan. Fér barnmorske-
programmet och socionomprogrammet, som bada hade
ett minskat antal sokande till hostterminen, 6kade i stillet
antalet sokande till varterminen.

Aven om det totala antalet behoriga férstahandssé-
kande till yrkesexamensprogram har minskat de senaste
aren hade vissa program fler sokande till hostterminen
2023 dn hostterminen 2022. Det giller bland annat speci-
alpedagogprogrammet och specialldrarprogrammet.

Intresset for olika yrkesexamensprogram skiljer sig
at mellan kvinnor och mén. Framfor allt &r vissa utbild-
ningsprogram dominerade av kvinnor. Till exempel var
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95 procent av de sokande till forskolldrarprogrammet och
85 procent av de stkande till sjukskdterskeprogrammet
infér hostterminen 2023 kvinnor. Samma ménster géller
flera av vard- och omsorgsutbildningarna liksom ytter-
ligare nagra av lararutbildningarna. Ménnen é&r i stéllet i
majoritet bland de s6kande till ingenjorsutbildningar och
till utbildningar mot sjokaptens- och officersexamen. Av
de storre yrkesexamensprogrammen var det bara &mnes-
lararprogrammet, civilekonomprogrammet och fysiotera-
peutprogrammet som hade en jimn konsfordelning, det
vill sdga att andelen av vardera kon var inom intervallet
40—-60 procent.

Nyborjare

Lisaret 2022/23 borjade 91 540 nya studenter, sa kallade
hogskolenybérjare, att studera vid svenska universitet och
hogskolor. Som hogskolenyborjare raknas studenter som
for forsta gdngen dr registrerade i hogskoleutbildning pa
grundniva eller avancerad niva i Sverige. Antalet h6gsko-
lenyborjare var 2 150 firre dn ldsdret innan.

Detfinns stora skillnaderiutvecklingen mellan svenska
och inresande nybérjare (figur 2.5). De inresande studen-
terna minskade kraftigt i antal i inledningen av pande-
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Figur 2.5. Antal hégskolenybérjare under liséren 2012/13—-
2022/23, totalt och fordelat pa svenska och inresande
studenter.
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min samtidigt som fler svenska studenter sokte sig till
hogskolan. De tva senaste ldsaren har utvecklingen varit
den motsatta. Mellan ldséren 2020/21 och 2022/23 6kade
antalet inresande nybdrjare med 8 630, samtidigt som
antalet svenska nyboérjare minskade med 9 240. Totalt fanns
det 65 990 svenska och 25 550 inresande hégskolenyborjare
under liséret 2022/23.

Som figur 2.6 visar dr kvinnorna i klar majoritet bland
hogskolenyborjarna. Det senaste ldsdret minskade antalet
kvinnor nagot mer &n antalet mén, vilket paverkade
konsfordelningen bland hogskolenyborjarna marginellt
jamfort med foregdende l4sar. Ssmmantaget var 58 procent
av hogskolenyborjarna kvinnor och 42 procent mén ldsaret
2022/23 jimfort med 59 respektive 41 procent lasdret innan.

Vanligast att ha studerat i gymnasieskolan
De flesta hégskolenyborjare har avslutat ett program i
gymnasieskolan, men det finns fler vdgar in i hogskolan.

Figur 2.6. Antal hogskolenybérjare under lisaren 2012/13-
2022/23, totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
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Av de totalt 65 990 svenska hogskolenybdrjarna lisaret
2022/23 hade 66 procent enbart studerat i gymnasiesko-
lan. Andelen har 6kat med 1 procentenhet jaimfort med
ldsdret innan. 16 procent av nyborjarna hade kombinerat
gymnasiestudier med studier i den kommunala vuxenut-
bildningen (komvux). Till detta kommer de som enbart
genomgatt en gymnasial utbildning inom den kommu-
nala vuxenutbildningen - totalt 13 procent. Fér den reste-
rande delen av hégskolenybdrjarna saknas uppgifter om
utbildningsbakgrund.

Fler kvinnor 2n min pabérjar hogskolestudier
Av de 80 430 elever som tog en gymnasieexamen liséret
2019/20 hade 49 procent pabérjat hogskolestudier inom
tre ar, detvill sdga senast lasaret 2022/23 (tabell 2.2). Det dr
samma andel som bland de som tog en gymnasieexamen
dret innan. Overgdngen till hégskolestudier var hogre for
kvinnor, 57 procent, dn for mén, 42 procent, vilket delvis
kan forklaras av att fler flickor &n pojkar ldser hogskolefor-
beredande program.

Gymnasieelever som tar examen frén ett hogskole-
forberedande program far automatiskt grundliaggande
behorighet till hogskolan. Av de elever som tog gymna-
sieexamen fran ett sddant program ldsdret 2019/20 hade 67
procent paborjat hogskolestudier inom tre ar. For elever
som tog gymnasieexamen fran ett yrkesprogram lédsaret
2019/20 krivdes ddremot komplettering for att fa grund-
laggande behorighet. Bland dessa elever hade 10 procent
péborjat hogskolestudier inom tre ar.

Det &r stora skillnader mellan de olika hogskolefor-
beredande programmen i 6vergangen till hogskolestu-
dier. Overgdngen var hdgst bland elever med examen
fran naturvetenskapsprogrammet, dir 86 procent hade
péborjat hogskolestudier inom tre ar. Lagst var andelen
bland elever med examen fran det estetiska programmet,
dér 6vergangen till hogskolan var 46 procent inom tre ar.
Overgdngen till hégskolan var hégre for kvinnor dn mén
bland examinerade fran nistan samtliga gymnasiepro-
gram, och skillnaden var sérskilt stor fér yrkesprogram-
men, dir 19 procent av kvinnorna men enbart 5 procent
av ménnen gick vidare till hogskolestudier.

Minskning av antalet

studerande i basarsutbildning
Behorighetsgivande utbildning — basér — ger studenter
som saknar den sérskilda behorigheten att 1dsa exempelvis
en teknisk eller naturvetenskaplig utbildning méjlighet att
komplettera sin behorighet. For att fa ldsa ett basar krévs
grundlidggande behorighet. Basaret har funnits i hogsko-
lan sedan 1992 och finansieras inom ldrosdtenas anslag
for utbildning p& grundnivd och avancerad niva. Under
den forsta tioarsperioden gavs det enbart som en forut-
bildning till hogskoleutbildningar inom naturvetenskap
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Tabell 2.2. Antal elever som tog gymnasieexamen ldsaret 2019/20 och andel elever som hade pabdrjat hdgskolestudier senast
ldsaret 2022/23, uppdelat pd gymnasieprogram, totalt och uppdelat pa kvinnor och méan.

Antal elever som tog
gymnasieexamen lidsaret 2019/20

Totalt

Totalt 80430
Hogskoleforberedande program 55 340
Ekonomi 12 640
Estetiska 5170
Humanistiska 510
International Baccalaureate 820
Naturvetenskap 12930
Samhallsvetenskap 15 260
Teknik 8000
Yrkesprogram 25090
Barn och fritid 2160
Bygg och anlaggning 3560
El och energi 3930
Fordon och transport 2630
Handel och administration 2310
Hantverk 1620
Hotell och turism 630
Industritekniska 1120
Naturbruk 2290
Restaurang och livsmedel 1140
Riksrekryterade utbildningar 230
VVS och fastighet 940
Vard och omsorg 2530

och teknik, men sedan 2003 kan ldrosétena ge basérsut-
bildning for alla utbildningsprogram som borjar pa grund-
niva ddr det finns brist pa behoriga sokande samtidigt som
det finns en efterfradgan pa arbetsmarknaden av examine-
rade fran utbildningen. Som exempel ges ett hilsoveten-
skapligt basar vid Lunds universitet sedan hosten 2021, dir
studenterna efter avklarade basarsstudier garanteras plats
pandgon av de sex hilso- och sjukvardsutbildningarna vid
Lunds universitet.

Under ldsaret 2022/23 var totalt 4 500 studenter regist-
rerade pa en basarsutbildning (tabell 2.3). Det &r en minsk-
ning med 1 370 studenter jimfort med féregaende lésar.

Andel elever som pabérjat
hégskolestudier senast ldsaret 2022/23

Kvinnor Min Totalt (%) Kvinnor (%) Man (%)
39730 40 700 49 57 42
29760 25580 67 70 64
6 660 5990 61 66 55
3380 1790 46 50 39
430 80 81 81 83
500 330 56 58 53
7160 5770 86 86 86
10200 5060 62 68 50
1430 6570 71 75 70
9970 15120 10 19 5
1410 760 22 28 12
270 3280 1 3 1
130 3800 5 8 5
420 2210 1 1 1
1360 950 9 11 6
1520 100 9 9 6
490 140 12 14 4
120 1000 10 25 8
1590 700 16 19 10
630 500 7 8 5
30 190 15 32 12
30 920 1 0 2
1960 580 32 35 23

Efter att ha 6kat tillfdlligt under pandemiaren var antalet
studenter pa basdrsutbildningar darmed tillbaka pa
ungefdr samma niva som ldsaret 2019/20.

Majoriteten av de som studerade en basarsutbildning
var mén - 61 procent var min och 39 procent var kvinnor.
Konsfordelningen har varit ungefir densamma de senaste
fem ldsdren. Att majoriteten av de studerade &r mén ska ses
motbakgrund av attbasdren i de allra flesta fall komplette-
rar behorigheten till tekniska utbildningar, som historiskt
dr mansdominerade. Tre fjirdedelar av de som var regist-
rerade pa basarsutbildningarna under ldsaret 2022/23 var
under 25 &r.

Tabell 2.3. Antal registrerade pa basarsutbildningar 2018/19-2022/23, totalt och uppdelat pa kvinnor och mian, samt andel

under 25 ar.

2018/19 2019/20
Totalt 3870 4100
Kvinnor 1470 1560
Méan 2410 2 540
Kvinnor/man (%) 38/62 38/62
Andel under 25 ar (%) 75 74

19

2020/21 2021/22 2022/23
6370 5870 4500
2630 2280 1750
3740 3590 2750
41/59 39/61 39/61

72 74 76
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Figur 2.7. Andel av arskullarna fédda 1993-2003 som hade pabérjat hégskolestudier i Sverige eller som hade studiemedel fran
CSN for att studera utomlands senast vid 19, 21 respektive 24 ars alder, uppdelat pa kvinnor och méan.
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Minskning av andelen 19-aringar

som borjar i hogskolan

I Sverige dr det en relativt 1ag andel av studenterna som
paborjar hogskolestudier direkt efter avslutade gymnasie-
studier. Andelen som paborjat hogskolestudier senast vid
19 ars alder har minskat i de senaste tva arskullarna som
vi har uppgifter om — personer fédda 2002 och 2003. Pa
tvd ar harandelen minskat med ungefir 2 procentenheter,
frdn 16 till 14 procent. Minskningen foljer den stora 6kning
som skedde under pandemin. Da 6kade direktovergangen
fran gymnasieskolan till hogskolan kraftigt — allra mest i
arskullen med personer fodda 2001, som limnade gymna-
sieskolan varen 2020.

Manga borjar sina hogskolestudier nér de dr nagot ar
dldre dn 19 r. Om uppfoljningstiden utdkas till fem ar, det
vill séga till det &r man fyller 24, blir 6vergangsfrekven-
sen betydligt hogre. Personer fodda 1998 4r den senaste
arskullen vi kan folja till denna alder. Bland dessa hade 44
procent paborjat hogskolestudier senast vid 24 ars alder.
Denna andel har legat mellan 43 och 45 procent for arskul-
larna som foddes under 1980- och 1990-talen.

Skillnaden mellan kvinnor och mén i 6vergangen till
hogskolan ir tydlig och den 6kar med aldern. Av de som
foddes 1998 gick 14 procent av kvinnorna och 12 procent
avméinnen direkt frin gymnasieskolan till hégskolan (figur
2.7). Ser man till 6vergangen vid hogre alder var skillna-
derna mellan koénen stérre. Andelen kvinnor som hade
paborjat hogskolestudier senast vid 24 ars alder var 53
procent jamfort med 36 procent av mannen.
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Tydliga regionala skillnader i

overgangen till hégskolestudier

Det dr stora regionala skillnader i 6vergangen till h6gsko-
lestudier mellan Sveriges 14n och kommuner. I drskullen
som foddes 1998 var det de som var folkbokforda i Stock-
holmsldn och Uppsala ldn ar 2022 som paborjade hogsko-
lestudier i hogst grad — 53 procent respektive 48 procent
hade paborjat hogskolestudier senast vid 24 ars alder. Lagst
6vergang, 33 procent, hade personer som var folkbokforda
iJdmtlands ldn. Isamtliga lin och i den absoluta majorite-
ten av kommunerna paborjade kvinnor hogskolestudier i
hogre grad &n mén. Skillnaden mellan andelarna kvinnor
och méin som hade paboérjat en hogskoleutbildning vid
24 ars alder var storst i Jonkopings 14n — 24 procentenhe-
ter fler kvinnor &n mén.

Pa kommunal niva &r skillnaderna i 6vergang d&nnu
storre. Bland invanare i Danderyds kommun hade 82
procent av de som foddes 1998 pabdrjat hogskolestu-
dier vid 24 ars alder. Ligst andel, omKkring 12 procent, var
det i Vindeln, men det dr en kommun med vildigt liten
befolkning och siffrorna bér ddrmed tolkas med f6rsik-
tighet. Utgdngspunkten for de geografiska uppgifterna &r
den kommun och det 1dn dir ungdomarna var folkbok-
forda det ar de fyllde 18.

Vanligast att inleda studierna

pa yrkesexamensprogram

Totalt fanns det 65 990 svenska hogskolenyborjare lisaret
2022/23 (figur 2.8). Svenska hogskolenyborjare inleder oftast
sina studier pa ett yrkesexamensprogram — 45 procent
gjorde det under det senaste ldsaret. Samtidigt paborjade
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Internationell jamforelse

Aldre nybérjare pa kandidatniva i Sverige

| Sverige och de andra nordiska landerna ar studenterna dldre an i manga andra OECD-lander. Medeldldern foér nybdrjare pa
kandidatniva var i Sverige 25 ar 2021. Yngst var nyboérjarnaibland annat Nederlanderna och Sydkorea, dar medeldldern var 20 ar.

| Nederlanderna och Sydkorea var ocksa en hdg andel av nybdérjarna pa kandidatniva under 25 ar, hela g5 procent. Sverige
var ett av landerna med lagst andel unga bland nybdérjarna pa kandidatniva - 69 procent var under 25 ar.

Fordelningen av kvinnor och méan ar generellt jamnare bland nybérjare pa kandidatniva an pa masterniva. | genomsnitt
bland OECD-landerna var 55 procent av nybdérjarna pa kandidatniva kvinnor och 45 procent var man. Pa masterniva var andelen
kvinnor ndgot hogre, 58 procent av nybdrjarna, medan 4.2 procent var man.

Sverige hor till de lander som hade en hégre andel kvinnor an man bland nybdérjarna pa kandidatniva, 62 procent kvinnor
och 38 procent man. Andelen kvinnor och méan pa masterniva var diremot samma som OECD-genomsnittet.

Tabell 2.4. Nyborjarnas profil pa kandidatniva och masterniva i ett urval av OECD-ldnder, 2021. Andel kvinnor och man,
medelalder, samt andel av nybdrjarna som var under 25 respektive 30 ar. Utbytesstudenter ingar inte. Kalla: OECD.

Kandidatniva

Masterniva

Kvinnor Min  Medeldlder Andel av nybérjarna Kvinnor  Min Medeldlder  Andel av nybérjarna
(%) (%) (@r) under 25 ar (%) (%) (CA) (ar) under 30 ar (%)
Danmark 57 43 24 78 55 45 26 87
Estland 56 44 22 86 61 39 27 73
Finland 55 45 24 76 61 39 32 49
Frankrike 59 41 20 92 54 46 24 86
Nederldnderna 55 45 20 95 56 44 25 92
Norge 58 42 23 81 61 39 27 74
Spanien 57 43 20 91 59 41 27 76
Storbritannien 56 44 22 81 59 41 27 76
Sverige 62 38 25 69 58 42 27 75
Sydkorea 50 50 20 95 54 46 32 58
Tyskland 49 51 23 76 53 47 24 88
EU25 - genomsnitt 55 45 22 86 59 41 26 79
OECD - genomsnitt 55 45 22 84 58 42 28 71

Figur 2.8. Antal svenska hégskolenybérjare fordelade efter
studieform ldsdren 2012/13-2022/23.
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26 procent sina studier pa generella program och 28 procent
péfristdende kurser. Endast en mindre del, 1 procent, pabor-
jade sina studier med ett konstnérligt program.

Inresande studenter har ett annorlunda studiemdonster.
Av de totalt 25 540 inresande hogskolenyborjarna ldsaret
2022/23 ldste endast 2 procent pa ett yrkesexamenspro-
gram, medan 59 procent liste fristdende kurser och 40
procent liste pa ett generellt program.

Firre nyborjare pa generella program

Vi overgér nu till att beskriva utvecklingen av antalet
nyborjare pa program, sa kallade programnyborjare. Det
ar studenter som for férsta gdngen dr registrerade pa ett
visst yrkesexamensprogram, konstnérligt program eller
generellt program. Programnyborjare inkluderar bade
hégskolenybdrjare och studenter som har studerat tidigare
panagon hogskoleutbildning men som dr nyborjare pa ett
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visst program.

Underldsaret 2022/23 var antalet nyborjare pa generella
program 49 o8o studenter (tabell 2.5). Det &r en minskning
med 2 230 studenter jamfort med ldsaret innan. Program
mot kandidatexamen &r storst av de generella program-
men. Lisaret 2022/23 var antalet nyborjare pa dessa
program 25 920 studenter. Program mot hégskoleexamen
drbetydligt mindre - ldsaret 2022/23 var antalet nyborjare
1 290. Over den senaste tiodrsperioden har antalet nybor-
jare pd program mot hogskoleexamen minskat kraftigt —
med néstan 60 procent. Det minskade intresset kan troligt-
vis forklaras av att det inte finns nagon tydlig internationell
motsvarighet.

P4 avancerad niva dr masterprogrammen storst. De
hade totalt 17 540 nyborjare under ldsaret 2022/23, medan
programmen mot magisterexamen hade 4 330 nyborjare.

For bada har antalet nyborjare minskat sedan forra ldsaret.
Av nyborjarna pa master- och magisterprogrammen var
mer dn 40 procent inresande studenter. Det dr en betyd-
ligt hogre andel 4n pd de generella programmen pa grund-
niva och pé de olika yrkesexamensprogrammen. Den héga
andelen inresande studenter forklarar att det ocksa &r en
hog andel hogskolenyborjare pa dessa program, trots att
det ror sig om program pé avancerad niva. Detta eftersom
hogskolenybdrjare avser studenter som for forsta gdngen
ar registrerade i hogskoleutbildning pa grundniva eller
avancerad niva i Sverige.

Totalt for alla generella program var 55 procent av
nyborjarna kvinnor och 45 procent min, men konsfordel-
ningen varierar ndgot mellan de olika programmen. Fler
mén dn kvinnor borjare pa program mot hogskoleexamen.
Pa dvriga generella program var kvinnorna fler in ménnen,

Tabell 2.5. Antal nybérjare pa program ldsaren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, forandring i procent mellan ldsdren 2021/22 och
2022/23, andel kvinnor och min lidsaret 2022/23 och andel inresande studenter och hégskolenybérjare ldsaret 2022/23. De 20
storsta yrkesexamensprogrammen redovisas (- indikerar att uppgiften inte ar tillganglig).

Antal nybérjare

Program 2012/13 2021/22 2022/23

Generella program totalt 44 060 51310 49080
Hogskoleexamen 3200 1220 1290
Kandidatexamen 25800 26970 25920
Magisterexamen 3800 4590 4330
Masterexamen 11270 18530 17540

Yrkesexamensprogram totalt 46 210 52500 49680
Arbetsterapeutexamen 550 540 530
Barnmorskeexamen 310 330 400
Biomedicinsk analytikerexamen 620 560 520
Civilekonomexamen 2020 1490 1640
Civilingenjérsexamen 7 190 8170 7 820
Fysioterapeutexamen 680 730 720
Forskollararexamen 3360 3540 2920
Grundldrarexamen 3330 4460 3960
Hoégskoleingenjérsexamen 4420 4460 4100
Juristexamen 1790 2050 2030
Lakarexamen 1560 1620 1690
Psykologexamen 680 800 840
Sjukskoterskeexamen 5180 5660 5670
Socionomexamen 2600 3180 3360
Specialistsjukskoterskeexamen 2 140 2720 2650
Speciallararexamen 500 470 450
Specialpedagogexamen 440 740 760
Tandlakarexamen 350 390 400
Yrkeslararexamen 640 600 460
Amnesldrarexamen 3440 4780 4190

Konstnarliga program totalt 1360 1350 1260
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men fordelningen ligger inom grinsen for jamn kénsfor-
delning, vilket innebér att andelen nybdrjare av vardera
kon dr mellan 40 och 60 procent.

De konstnérliga programmen infordes ldsaret 2007/08
och inkluderar program mot konstnirlig hogskoleexamen,
konstnirlig kandidatexamen, konstnérlig magisterexamen
och konstnirlig masterexamen. Under ldsdret 2022/23 var
antalet nyborjare pa dessa program 1 260, vilket &r en minsk-
ning med ungefar 9o studenter jamfort med ldsaret innan.

Farre nybérjare pa yrkesexamensprogram
Antalet nyborjare pa program som leder till en yrkesex-
amen var 49 680 under ldsaret 2022/23. De olika yrkesex-
amensprogrammen skiljer sig at storleksmissigt. Civil-
ingenjorsprogrammet dr det storsta med totalt 7 820
nybérjare. De fyra lirarprogrammen (forskolldrarprogram-
met, grundldrarprogrammet, yrkesldrarprogrammet och
dmnesldrarprogrammet) dr ocksa stora, liksom sjuksko-
terskeprogrammet.

Jamfort med ldsaret innan har det totala antalet nybor-
jare pa yrkesexamensprogram minskat med 2 820 studen-
ter. Minskningen dr storst pa lararprogrammen som alla
fyra hade firre nyborjare jaimfort med ldsaret 2021/22.
Totalt minskade antalet nybérjare pa lirarprogrammen
med 1 850 studenter.

Konsfordelningen bland nybérjarna pa yrkesexamens-
program totalt var 64 procent kvinnor och 36 procent
man, vilket dr ofordndrat jamfort med foregdende l4sar.
Avnybdrjarna pa civilingenjorsprogrammet var 31 procent
kvinnor och 69 procent mén. Men pa det stora flertalet av
yrkesexamensprogrammen var kvinnorna fler in ménnen.
Bara 4 av de 20 storsta yrkesexamensprogrammen hade
en jimn konsfoérdelning bland programnybérjarna, vilket
innebdr att andelen kvinnor respektive min var inom
intervallet 4o till 60 procent.

Andelen inresande studenter dr lag bland nyborjare
pa yrkesexamensprogram. Bland de storre yrkesexamens-
programmen var andelen inresande hogst pa civilingen-
jorsprogrammet dér de utgjorde 3 procent av nybdrjarna.
Civilingenjorsprogrammet hade ocksa den hogsta andelen
hogskolenybérjare. De yngsta programnyboérjarna fanns
pa programmen mot civilingenjors-, civilekonom-, jurist-,
tandldkar- och likarexamen. Dir var medianédldern bland
nybdrjarna 20 eller 21 ar. De studenter som pabérjade ndgot
av programmen mot en ldrarexamen eller sjukskoterske-
examen var nagot dldre — pa dessa program var medianal-
dern bland nyboérjarna 23 ar eller mer.

Registrerade studenter

I hogskolestudier pa grundniva och avancerad niva utgor
nybdrjarna endast en del av samtliga studenter. Férutom
nyboérjarna finns i studentpopulationen som helhet
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ocksa de som &r kvar i studier sedan tidigare och de som
aterkommit till hogskolan efter en tids frinvaro. Den totala
studentvolymen kan méitas antingen genom antalet regist-
rerade studenter under en viss tidsperiod, eller genom att
rdkna om dem till helarsstudenter.

Fler registrerade studenter

hostterminen 2023

Den allra senaste statistiken om antal registrerade studen-
ter avser hostterminen 2023. Den visar pd en 6kning efter
foregdende hosttermins stora minskning (figur 2.9). Totalt
studerade 383 500 studenter pa grundniva eller avance-
rad niva ndgon ging under hostterminen 2023. Det 4r en
6kning med 11 080 studenter jamfort med hostterminen
2022 och bara runt 1 ooo firre 4n den hogsta nivan nagon-
sin under pandemiaren 2020-2021. Andelen kvinnor var
61 procent och andelen mén 39 procent.

Mellan de senaste tva hostterminerna har bade antalet
svenska och antalet inresande studenter 6kat. Antalet
svenska studenter tkade med 10 360 till 348 600. De
inresande studenterna paverkades i hog grad av restrik-
tionerna som inférdes med anledning av pandemin och
minskade kraftigt i antal till hostterminen 2020. Sedan dess
har dei stor utstrickning atervént till den svenska hogsko-
lan. De stora 6kningarna skedde till héstterminerna 2021
och 2022, men dven till hdstterminen 2023 fortsatte antalet
att 6ka. Totalt fanns det 34 850 inresande studenter, vilket
motsvarar 9 procent av samtliga studenter. S& manga
inresande studenter har det inte funnits i den svenska
hogskolan sedan hostterminen 2010, aret innan studieav-
giftsreformen.

Under 1990-talet genomférdes en successiv utbyggnad
av den svenska hogskolan. Antalet studenter férdubbla-

Figur 2.9. Antal registrerade studenter i utbildning pa
grundniva och avancerad niva héstterminerna 1979-2023,
totalt och uppdelat pa svenska kvinnor och min samt
inresande studenter.
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des mellan hosten 1990, da det fanns 173 ooo studenter
vid svenska universitet och hégskolor, och hosten 2003 da
det totala antalet studenter var 340 0oo. Utdver att antalet
nyborjare 6kade paverkades den totala studentvolymen
ocksa av att flera utbildningar forlingdes under denna
period, och att fler studenter dirmed stannade kvar ldngre
tid i hogskolan. Till exempel férldngdes utbildningarna
till sjukskoterska, forskolldrare och fritidspedagog i och
med 1993 ars examensordning. Aven kortare ingenjérsut-
bildningar som introducerades under 1980-talet byggdes
successivt ut. Sedan foljde nagra ar med minskat studen-
tantal pa grund av ldgre efterfragan pa hogre utbildning
under en hogkonjunktur. I samband med finanskrisen
okade efterfragan pa hogre utbildning pa nytt. Fran hosten
2008 6kade antalet studenter fram till hosten 2010 da det
fanns 365 ooo studenter i hdgskolan.

Under aren dérefter minskade antalet studenter ateri-
gen ndr universiteten och hégskolorna anpassade sig till
fordndrade ekonomiska forutsdttningar. Ett liknande
monster med ett snabbt ¢kat antal studenter i hogre
utbildning har upprepat sig under pandemin. En tillfdl-
lig utbyggnad av hogskolan for att mota den dkade efter-
fragan pa hogre utbildning har under nagra ar gett lirosé-
tena mojlighet att utbilda fler studenter 4n tidigare. Antalet
registrerade studenter nadde den hittills hégsta nivin
under hostterminen 2021, da de uppgick till 384 600.

Manga studenter ldser hela eller

delar av utbildningen pa distans

Det vanligaste sittet att bedriva hogskolestudier dri utbild-
ning pa campus. Men manga ldser ocksa hela eller delar av
sin utbildning pé distans. Andelen kvinnor som léser pa
distans dr betydligt hogre &n andelen maén, sirskilt bland
de som enbart ldser pa distans: dir utgér kvinnorna 70

procent och minnen 30 procent. Hostterminen 2023 ldste
97 850 studenter enbart pa distans. Samtidigt kombine-
rade 21 860 studenter kurser pa distans med ldrosétenas
campuskurser. Detinnebér att antalet registrerade distans-
studenter sammanlagt var 119 700 studenter av totalt
383 500 som var registrerade for studier ndgon gang under
hostterminen 2023.

Antalet registrerade distansstudenter har 6kat jamfort
med hostterminen 2022, da de var totalt 106 300. Under
pandemin bedrevs stora delar av utbildningen i h6gskolan
pédistans. I statistiken redovisades dock antalet studenter
pé campus respektive distanskurser utifran hur tanken var
att utbildningen skulle bedrivas och inte efter hur under-
visningen faktiskt hade bedrivits. Det betyder att den
storskaliga 6vergangen till distansundervisning inte syns i
den ordinarie statistiken for pandemiéren. Det finns idag
olika siitt att definiera distansutbildning. UKA har tagit
fram en ny definition som planeras att implementeras
hostterminen 2025.

Deltagandet i hogskoleutbildning

hogst vid 22 ars alder

Hur stor andel av befolkningen som ér registrerad pa ndgon
form av hogskoleutbildning varierar mellan olika alders-
grupper (figur 2.10). Hogst var studiedeltagandet under
hostterminen 2023 i aldersgruppen 21-23 ar. Allra hogst var
det for 22-aringarna i befolkningen, dir 30 procent stude-
rade antingen pa grundniva eller pa avancerad niva. I alla
aldrar var studiedeltagandet hogst bland kvinnorna. Skill-
naden mellan kvinnor och maéns studiedeltagande var 4
procentenheter vid 19 ars alder och 13 procentenheter vid
22 ars dlder. I de éldsta dldersgrupperna, 30 ar och éldre,
var det mer dn dubbelt sd stor andel av kvinnorna som av
maénnen som var registrerade i hégskoleutbildning.

Figur 2.10. Andel kvinnor och min i olika aldrar som var registrerade i utbildning pa grundniva eller avancerad niva hésttermi-

nen 2023.
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Utbildningsvolymen matt

i helarsstudenter minskade

Heldrsstudenter &r ett lampligt matt for att beskriva den
totala utbildningsvolymen eftersom alla studenter inte &r
registrerade pa heltid hela aret. Det riknas fram genom att
summan av studenternas kursregistreringar divideras med
60 hogskolepoing (ett ars heltidsstudier).

Fran att ha varit pa den hdgsta nivan nagonsin under
ldsdret 2020/21 har antalet helarsstudenter pd grundniva
och avancerad niva minskat de senaste tva ldsaren. Totalt
var antalet helarsstudenter 319 300 under lisaret 2022/23,
vilket dr en minskning med 6 520 jamfort med l4séret
innan (tabell 2.6). Sett 6ver en ldngre period ligger dock
utbildningsvolymen kvar pa en mycket hog niva.

Av det totala antalet heldrsstudenter ldsaret 2022/23
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var 22 procent pa avancerad nivd medan 77 procent var pa
grundnivi, vilket 4r samma fordelning som lidsaret innan.
Den langsiktiga trenden r att andelen helarsstudenter pa
avancerad niva 6kar — sedan ldséret 2012/13 har den 6kat
med 3 procentenheter.

Programmen fortsatter

att dominera utbildningsvolymen

Studenter pd yrkesexamensprogram och generella
program utgjorde tillsammans 76 procent av den totala
utbildningsvolymen ldséret 2022/23. Totalt fanns 143 600
heldrsstudenter pa yrkesexamensprogram och 98 520 pa
generella program. De tva storsta yrkesexamensprogram-
men var civilingenjoérsprogrammet och sjukskdterskepro-
grammet, med 27 560 respektive 14 550 helarsstudenter.

Tabell 2.6. Antal registrerade helarsstudenter per studieform ldsaren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, férindring i procent mellan
lasaren 2021/22 och 2022/23 och andel kvinnor och min ldsaret 2022/23. De 20 storsta yrkesexamensprogrammen redovisas.

Heldrsstudenter

Studieform 2012/13 2021/22
Totalt 300 600 325 800
Generella program totalt 83 270 101 400
Hoégskoleexamen 4790 1650
Kandidatexamen 57 500 65 780
Magisterexamen 3130 3750
Masterexamen 17 280 30220
Yrkesexamensprogram totalt 128 800 146 400
Apotekarexamen 1080 1070
Arbetsterapeutexamen 1350 1320
Arkitektexamen 1240 1230
Biomedicinsk analytikerexamen 1310 1290
Civilekonomexamen 6 880 5020
Civilingenjérsexamen 23800 27 030
Fysioterapeutexamen 1770 1860
Forskollararexamen 4980 10 250
Grundlararexamen 4 600 12630
Hoégskoleingenjérsexamen 10 560 10570
Juristexamen 7080 7 350
Lakarexamen 6940 8440
Lararexamen 14530 1670
Psykologexamen 2970 3310
Sjukskoterskeexamen 13120 14960
Socionomexamen 8290 9310
Specialistsjukskdterskeexamen 2280 3100
Specialpedagogexamen 530 920
Tandlakarexamen 1370 1620
Amneslararexamen 4540 13 060
Konstnarliga program totalt 3060 3370
Fristaende kurser 84 880 74 180
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Konsfordelning

2022/23 Fg;azrl‘fzrzmg K"E!,‘A)')‘“ Man (%)
2022/23 (%)

319300 2 61 — 39
98520 3 56 — 44
1530 8 42 58
64160 2 59 —— 41
3590 4 60 40
29240 3 52 — 48
143 600 2 63 37
980 9 80 - 20
1310 0 85 15
1250 2 61 —— 39
1270 4 80 20
5030 0 47 — 53
27560 2 32 68
1820 2 60 ——— 40
9330 9 9% 4
12290 3 80 - 20
10310 2 27 73
7 440 1 66 — 34
8510 1 60 40
1450 13 72 - 28
3350 1 69 31
14550 3 86 - 14
9370 1 85 15
2950 5 87 m 13
960 5 93 7
1560 4 68 - 32
12370 5 57 43
3290 2 59 — 41
73500 - 62 38
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De fyra olika ldrarprogrammen som infordes infor ldséret
2011/12 (férskolldrarprogrammet, grundldrarprogrammet,
yrkesldrarprogrammet och &mnesldrarprogrammet) hade
tillsammans 34 650 helarsstudenter. Bland de generella
programmen dominerar program mot kandidatexamen
och masterexamen.

Antalet helarsstudenter pa fristdende kurser var 73 500,
vilket motsvarar 23 procent av den totala utbildningsvoly-
men. De konstnérliga programmen dr den minsta studie-
formen, med 3 290 heldrsstudenter ldsaret 2022/23.

Sett 6ver den senaste tiodrsperioden har antalet
helarsstudenter pa yrkesexamensprogram och generella
program ©kat, medan antalet pd fristdende kurser har
minskat. Antalet helarsstudenter har 6kat p program mot
alla generella examina bortsett frin program mot hogsko-
leexamen. Flera av de storre yrkesexamensprogrammen
har ocksa vuxit, bland annat civilingenjérsprogrammet,
sjukskoterskeprogrammet och likarprogrammet.

Isamband med inférandetav de fyra nya ldrarexamina
har den &ldre lirarexamen fasats ut. Lisaret 2012/13 var
det fortfarande manga studenter som hade pabdrjat sina
studier innan 2011, som var registrerade pa program mot
lararexamen. Liséret 2022/23 dr det troligt att helarsstu-
denterna pa det programmet framfor allt utgors av studen-
ter som ldser sa kallad vidareutbildning av ldrare som
saknar lirarexamen (VAL). Totalt sett har antalet helars-
studenter pa ndgot av de olika ldrarprogrammen, inklu-
sive program mot ldrarexamen, 6kat fran 29 200 till 36 100
mellan ldsaret 2012/13 och 2022/23.

Ojamn kénsférdelning pa

manga yrkesexamensprogram

Av det totala antalet helarsstudenter ldsiret 2022/23 var
61 procent kvinnor och 39 procent mén. Yrkesexamens-
program dr den studieform dir konsférdelningen dr mest
ojamn totalt sett. Men konsfordelningen skiljer sig mycket
mellan de olika yrkesexamensprogrammen. Det mest
kvinnodominerade programmet under ldséret 2022/23
var forskolldrarprogrammet dir 96 procent av heldrsstu-
denterna var kvinnor, medan det mest mansdominerade
programmet var hégskoleingenjérsprogrammet, med 73
procent mén. Bara inom program mot &mnesldrarexamen,
ldkarexamen, civilekonomexamen och fysioterapeutexa-
men var kénsférdelningen jimn — med andelen kvinnor
och mén inom spannet 40-60 procent.

Genomstromning

UKA miter genomstrémning med tre huvudsakliga matt:
prestationsgrad, kvarvaro och examensfrekvens. De
baseras pa avklarade hogskolepoédng, hur manga studen-
ter som dr kvar ldsar tva, och hur manga som har tagit ut
examen. Prestationsgrad kan métas for samtliga studiefor-
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mer. Kvarvaro och examensfrekvens gar endast att appli-
cera pa program och lampar sig i forsta hand for yrkesex-
amensprogram.

Kvinnor fortsatter att

ha hégre prestationsgrad an man
Prestationsgraden ir ett matt pd genomstromning som
visar andelen hogskolepodng som studenterna tagitav det
antal podng som de var registrerade for ett visst ldsar. Avkla-
rade poéng foljs upp under registreringsterminen och de
tre efterféljande terminerna. Studenternas totala genom-
snittliga prestationsgrad var 82 procent for kurser som
registrerades ldsaret 2021/22 och som f6ljdes upp varter-

Figur 2.11. Studenternas genomsnittliga prestationsgrad
(procent) for registreringar 2011/12-2021/22, totalt och
uppdelat pa kvinnor och min. Notera bruten y-axel.
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Figur 2.12. Studenternas genomsnittliga prestationsgrad
(procent), totalt och uppdelat pa studieform for registre-
ringar lisaren 2011/12-2021/22. Notera bruten y-axel.
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minen 2023 till hostterminen 2023. Mellan ldséren 2011/12
och 2019/20 6kade den totala prestationsgraden succesivt
fran 81 till 84 procent, men har direfter minskat (figur 2.11).
Kvinnor har under alla undersokta lisar haft hogre presta-
tionsgrad 4n méan.

Studenter pa program har

hogst prestationsgrad

Studenter som ldser pa program uppvisar hogre genom-
snittlig prestationsgrad dn studenter pa fristaende kurser,
och allra hogst prestationsgrad har studenterna pa konst-
nérliga program. Lisaret 2021/22 var studenternas genom-
snittliga prestationsgrad 9o procent pa yrkesexamens-
program, 87 procent pa generella program, 94 procent pa
konstnirliga program och 60 procent pa fristdende kurser
(figur 2.12). For samtliga studieformer har prestations-
graden minskat ndgot jamfort med ldsaret innan. Tydli-
gast 4r minskningen pa fristdende kurser, fran 63 till 60
procent. Linge 1g prestationsgraden pa fristdende kurser

Viss paverkan av pandemin fér
hégskolestudenter som gatt direkt fran
gymnasieskolan

| rapporten Till hégskolan frédn gymnasieskolan -
Studenternas prestationer det férsta studiedret har
UKA tillsammans med Skolverket bland annat under-
sokt om det finns skillnader i hur olika grupper av elev-
er som gatt direkt fran gymnasieskolans hogskolefor-
beredande program presterar i hogskolan. Prestation
mattes har som andelen avklarade hdgskolepodng
inom det forsta lasaret pa de utbildningar som studen-
terna var registrerade pa.

Analysen visade att prestationerna generellt sett
minskade nagot for forstadrsstudenterna lasaret
2021/22, vars gymnasietid praglats av pandemin. De
minskade prestationerna var tydligast for studenter
med laga betyg fran gymnasieskolan. Detta gallde ocksa
bland annat studenter med utlandsk bakgrund.

Sett Over hela den studerade perioden, aren
2014-2021, fanns det skillnader i de direktévergangna
studenternas prestationer som var bestaende éver tid.
Den faktor som till storst del paverkade hur studenterna
presterade pa hogskolan var deras betyg fran gymnasie-
skolan, dar studenter med hoga betyg fran gymnasie-
skolan tog fler podng pa sina registrerade kurser. Andra
faktorer som ocksa hade en viss paverkan under hela
perioden var att kvinnor presterade battre an man och
att studenter med svensk bakgrund presterade battre
an studenter med utlandsk bakgrund. Dessutom preste-
rade studenter med examen fran offentliga gymnasie-
skolor i genomsnitt battre dn studenter fran fristaende
gymnasieskolor.
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stabilt runt 65 procent, men den har minskat de senaste
ldsaren. Pa generella program har prestationsgraden 6kat
med 3 procentenheter sett 6ver den senaste tioarsperio-
den, medan fordndringarna for de andra studieformerna
ar sma. Kvinnor hade hogre genomsnittlig prestationsgrad
dn min oavsett studieform.

Hoégst kvarvaro pa officersprogrammet

Ettannat matt pd genomstromning dr kvarvaron ldsar tvd,
som ger en bild av hur manga som hoppar av studierna pa
olika program. Totalt sett var 77 procent av de som hade
paborjat ett yrkesexamensprogram lédsaret 2021/22 kvar
pa sitt respektive program det andra ldsaret. Bland yrkes-
examensprogram med minst 200 nybérjare var kvarva-
ron hogst pa officersprogrammet, dir 95 procent av de
som paborjade studierna ldsaret 2021/22 fortfarande var
registrerade pa programmet under ndstkommande ldsar

Tabell 2.7. Kvarvaro (procent) ldsar tva fér nybérjare pa
yrkesexamensprogram ldsaret 2021/22, totalt och uppdelat
pa kvinnor och min. Program med minst 200 nyborjare
redovisas, exklusive pabyggnadsutbildningar. Uppdelning pa
kvinnor och man redovisas for program med minst 30 nybor
jare av vardera kon (.. indikerar att uppgiften inte redovisas).

Kvarvaro lisar tva (%)

Yrkesexamensprogram Totalt Kvinnor Min
Apotekarexamen 71 74 61
Arbetsterapeutexamen 81 82 73
Arkitektexamen 82 83 82
Biomedicinsk analytikerexamen 65 67 60
Civilekonomexamen 83 86 80
Civilingenjorsexamen 82 84 81
Fysioterapeutexamen 83 85 81
Forskollararexamen 75 76 53
Grundldrarexamen 73 75 69
Hoégskoleingenjérsexamen 74 79 72
Juristexamen 84 84 83
Logopedexamen 72

Lakarexamen 88 90 87
Officersexamen 95 90 97
Psykologexamen 85 87 82
Receptarieexamen 63 67 48
Rontgensjukskoterskeexamen 61 63 57
Sjukskoterskeexamen 81 82 78
Socionomexamen 82 84 72
Studie- och yrkesvagledarexamen 74 73 79
Tandhygienistexamen 68

Tandlakarexamen 77 77 78
Yrkeslararexamen 76 78 72
Amnesldrarexamen 67 69 65
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(tabell 2.7). Nast hogst kvarvaro var det pa likarprogram-
met, didr 88 procent var kvar ldsar tva. Ligst kvarvaro,
61 procent, var det bland de studenter som hade pabor-
jat studier pa rontgensjukskoterskeprogrammet. Monst-
ret har varit stabilt under de senaste ldsaren, med samma
yrkesexamensprogram i toppen och botten.

P4 de flesta yrkesexamensprogrammen var kvarvaron
hoégre bland kvinnor dn bland mén. Storst skillnad mellan
konen var det pa forskolldrarprogrammet, dir 76 procent
av kvinnorna och 53 procent av minnen var kvar det andra
lasaret. Bland de program dér kvarvaron var hogre bland
man var skillnaden storst pa officersprogrammet. Dir var
97 procent av médnnen och 9o procent av kvinnorna som
paborjade studierna ldsaret 2021/22 kvar pa programmet
lasaret dirpa.

Mattet kvarvaro ldsér tva &r en tidig och tydlig indika-
tion pa genomstromning. Det har den fordelen att det
kréver en relativt kort uppf6ljningstid och beskriver darfor i
hdgre grad nuliget 4n exempelvis mattet examensfrekvens.

Studenter pa barnmorskeprogrammet

har hogst examensfrekvens

Det tredje sittet som UKA miter genomstromning pa ir
examensfrekvens. Examensfrekvensen visar hur stor andel
av nyborjarna ett visst l4sar som har tagit ut en examen
inom programmets nominella studietid (det vill sdga inom
programmets normala ldngd) plus tre ar. Figur 2.13 visar
examensfrekvensen bland nyborjare pa yrkesexamens-

Fler studenter stannar i

hogskolan under kristider

| rapporten Kvarvaron i hégskolan dkar i kristider har
UKA undersékt hur kvarvaron pa program férandrades
under pandemin. Kvarvaro definierades har som andelen
av studenterna som var kvar pa sitt program efter fem
terminer.

Analysen visade att fler studenter stannade kvar pa
sina utbildningar under pandemin jamfort med bade
innan och efter pandemin. Oavsett programtyp och
studentgrupp var kvarvaron hoégre bland studenter
som redan befann sig i hdgskolan nar pandemin brét ut
an bland de som studerande innan och de som bérjade
studera under pandemin.

| rapporten gjordes dven en jamfdrelse med kvarva-
ron under finanskrisen 2008-2010. Under bade pande-
min och finanskrisen forandrades kvarvaron pa liknande
sdtt. En slutsats ar darfor att det som forenar kriserna
- en osaker arbetsmarknad - ar ett viktigt skal till att
kvarvaron i hdgskolan ékar i kristider. Att vi ser samma
monster de tva senaste kriserna kan peka pa att det ar
nagot vi kan férvanta oss aven i framtida kriser.
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program som har f6ljts upp till och med ldsaret 2021/22. 1
figuren framgar dven om nybdrjarna har avlagt en annan
examen dn den avsedda. Eftersom programmen &r olika
langa &r det olika nyborjarldsar som har foljts upp, fran
2013/14 for de ldngsta programmen till 2017/18 for de
kortaste.

Allra hogst examensfrekvens hade studenter pa
barnmorskeprogrammet, dar totalt 93 procent hade tagit
ut en examen, direfter kom likarprogrammet med 89
procent. Lagst examensfrekvens hade studenter pa hogsko-
leingenjérsprogrammet dér 54 procent av nyborjarna hade

Tabell 2.8. Examensfrekvens (procent) for avsedd yrkesexa-
men inom nominell studietid plus tre &r, totalt och uppde-
lat pa kvinnor och man. Nybdrjare pa yrkesexamenspro-
gram uppféljda till och med ldsaret 2021/22. Program med
minst 200 nyborjare redovisas. Uppdelning pa kvinnor och méan
redovisas for program med minst 30 nybdrjare av vardera kon
(.. indikerar att uppgiften inte redovisas, * indikerar pabygg-
nadsutbildning).

Examensfrekvens for
avsedd yrkesexamen (%)

Yrkesexamensprogram Totalt Kvinnor Min
Apotekarexamen 57 63 44
Arbetsterapeutexamen 72 78 50
Arkitektexamen 51 56 1
Barnmorskeexamen* 92

Biomedicinsk analytikerexamen 59 60 58
Civilekonomexamen 53 61 44
Civilingenjorsexamen 54 63 50
Fysioterapeutexamen 75 76 73
Férskollararexamen 72 74 43
Grundldrarexamen 61 65 50
Hoégskoleingenjorsexamen 49 57 46
Juristexamen 72 78 64
Logopedexamen 65

Lakarexamen 83 85 81
Psykologexamen 76 78 72
Psykoterapeutexamen® 83 83 82
Receptarieexamen 54 55 47
Rontgensjukskoterskeexamen 58 60 53
Sjukskoterskeexamen 74 76 62
Socionomexamen 73 77 58
Specialistsjukskoterskeexamen* 84 85 82
Speciallararexamen* 74 75 59
Specialpedagogexamen* 75 76 60
Studie- och yrkesvagledarexamen 77 80 61
Tandhygienistexamen 74 75 68
Tandlakarexamen 78 82 72
Yrkeslararexamen 65 68 60
Amneslararexamen 46 52 39
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Figur 2.13. Examensfrekvens (procent) inom nominell studietid plus tre ar, uppdelat efter avsedd yrkesexamen, annan yrkesex-
amen och annan generell examen. Nybdrjare pa yrkesexamensprogram uppféljda till och med ldsaret 2021/22. Program med

minst 200 nyborjare redovisas (* indikerar pabyggnadsutbildning).
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tagit ut en examen. Sett over tid dr det samma program
som har legat hogt respektive lagt i examensfrekvens. En
examen dr nodvindig fraimst for yrken som kréver legiti-
mation eller speciell behérighet, som utbildningarna inom
hilso- och sjukvardsomradet samt liraromradet. Inom
vissa branscher krédvs inte nédvindigtvis ett examensbe-
vis for att fa anstillning. Det forklarar till viss del att det
finns stora skillnader mellan program.

De program dar hogst andel av nyboérjarna hade tagit
ut en annan examen dn den avsedda var programmen
mot arkitektexamen och civilekonomexamen. Dér hade
27 respektive 20 procent av nybdrjarstudenterna tagit ut
en annan examen inom uppfoéljningstiden, och det rérde
sig till storsta delen om en generell examen.

I tabell 2.8 visas examensfrekvensen uppdelat pa kon,
och den &r déir begrinsad till andelen som har tagit den
avsedda examen. Pa samtliga yrkesexamensprogram hade
kvinnorna hogre examensfrekvens &n ménnen. Storst var
skillnaderna mellan kénen pa férskolldrarprogrammet
och arbetsterapeutprogrammet — 31 respektive 28 procent-

Annan yrkesexamen M Annan generell examen
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enheter. P4 psykoterapeutprogrammet och biomedicinsk
analytikerprogrammet var kdnsskillnaderna som minst.

Examinerade

Antalet examinerade studenter pa grundniva och avance-
rad niva uppgick till 72 480 ldsaret 2022/23 (tabell 2.9). Det
ar en minskning med 1 080 studenter jimf6rt med ldsaret
innan. Minskningen var storst bland ménnen, med 690
firre examinerade dn ldsaret 2021/22. Bland kvinnorna var
minskningen 390 examinerade. Antalet examinerade har
nu minskat tva ldsar i rad. Sett Gver de senaste tre decen-
nierna har antalet examinerade diremot 6kat betydligt,
fran drygt 30 ooo per ar i bérjan av 1990-talet, till Gver
70 000 de senaste ldsaren (figur 2.14).

En klar majoritet av de examinerade ldsaret 2022/23
var kvinnor, 64 procent, medan 36 procent var mén. Skill-
naden &r storre pa grundniva dn pé avancerad niva. Pa
grundniva var 66 procent av de examinerade kvinnor och
34 procent min, medan motsvarande andelar pa avance-
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rad niva var 61 procent kvinnor och 39 procent mén.

Vanligast med generell examen

Detdrvanligast att ta en generell examen — 44 830 studenter
togantingen en hogskoleexamen, kandidatexamen, magis-
terexamen eller en masterexamen ldsdret 2022/23. Jamfort
med ldsaret innan 4r det en minskning med 300 studen-
ter. Bland de som tog en generell examen var 62 procent
kvinnor och 38 procent mén.

Aven antalet studenter som tog ut en yrkesexa-
men minskade. Lisaret 2022/23 var det 35 510 examine-
rade, vilket dr en minskning med 1 ooo studenter sedan
ldsaret 2021/22. Den vanligaste examen i denna kategori
var sjukskoterskeexamen, f6ljt av civilingenjérsexamen,
dmnesldrarexamen och forskolldrarexamen. Kdénsfordel-

ningen var mer ojimn bland de som tog en yrkesexamen
jamfort med 6vriga examenskategorier, 70 procent var
kvinnor och 30 procent mén. Den vanligaste yrkesexamen
bland kvinnor var sjukskéterskeexamen, medan den vanli-
gaste bland mén var civilingenjorsexamen. Av de 20 storsta
yrkesexamina var det bara tva som hade jaimn konsfordel-
ning bland de examinerade (andelen kvinnor respektive
mén inom intervallet 4o till 60 procent): imnesldrarexa-
men och civilekonomexamen. Storst konsskillnad var det
bland de som tog en barnmorskeexamen, didr 99 procent
var kvinnor.

Konstnirligaexaminainféordessomen egen examenska-
tegori 2007. Lisaret 2022/23 var det 1 230 studenter som
tog en konstnérlig examen, vilket dr en 6kning med 160
studenter jamfort med ldsaret innan. Kénsférdelningen

Tabell 2.9. Antal examinerade studenter ldsaren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, fordandring i procent mellan lisdren 2021/22 och
2022/23 och andel kvinnor och min ldsaret 2022/23. De 20 stdrsta yrkesexamensprogrammen redovisas (- indikerar att uppgiften

inte forekommer det aktuella lasaret).

Antal examinerade studenter

Examen 2012/13 2021/22
Totalt 63 290 73 560
Generella examina totalt 40 470 45 120
Hoégskoleexamen 1800 1100
Kandidatexamen 24820 27 960
Magisterexamen 7020 5770
Masterexamen 8770 12160
Yrkesexamina totalt 30 560 36 520
Arbetsterapeutexamen 360 390
Barnmorskeexamen 260 320
Biomedicinsk analytikerexamen 310 330
Civilekonomexamen 1050 810
Civilingenjérsexamen 3350 4440
Fysioterapeutexamen 560 570
Forskollararexamen - 2920
Grundlararexamen - 2940
Hogskoleingenjérsexamen 2170 2420
Juristexamen 1280 1400
Lakarexamen 1040 1480
Psykologexamen 490 540
Sjukskoterskeexamen 3840 4380
Socionomexamen 2370 2470
Specialistsjukskdterskeexamen 1940 2 640
Speciallararexamen 200 520
Specialpedagogexamen 330 570
Yrkeslararexamen 60 620
Aldre lararexamen 8 240 730
Amneslararexamen - 3110
Konstnérliga examina totalt 960 1080
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Konsfordelning

2022/23 Fggl‘fzrzmg K":,,“A‘)”r
2022/23 (%)

72 480 -1 64 [ 36
44830 -1 62 — 38
1240 12 47 53
26 740 -4 64 —— 36
5980 4 69 31
12540 3 53 — 47
35510 -3 70 30
380 3 88 = 12
320 1 99 1
350 8 80 - 20
850 5 52 48
4330 3 35 I 65
560 D) 63 37
2720 7 % I 4
2560 -13 78 22
1980 -18 28 I 72
1420 1 64 36
1400 5 61 — 39
570 5 71 29
4420 1 87 - 13
2480 0 84 16
2670 1 88 - 12
650 25 92 8
570 -1 92 | 8
580 -6 66 34
620 -15 81 - 19
3170 2 59 a
1230 14 63 — 37



Figur 2.14. Antal examinerade studenter liséren 1992/93-
2022/23, totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
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Figur 2.15. Antal examina respektive examinerade och
forstagdngsexaminerade lasaren 1992/93-2022/23.
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Figur 2.16. Andel examinerade studenter pa grundniva och
avancerad nivd med aggregerad nominell utbildningstid pa
5 ar eller mer, lisaren 1992/93-2022/23, totalt och uppdelat
pa kvinnor och min.
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bland de som tog en konstnirlig examen var 63 procent
kvinnor och 37 procent min, vilket 4r i nivd med konsfor-
delningen bland de som tog en generell examen.

Fler examina dn examinerade

Lisaret 2022/23 utfirdades 84 140 examina — 54 610 till
kvinnor och 29 540 till mén. Antalet examina var alltsa
betydligt hdgre dn antalet examinerade samma lisar (figur
2.15). Det finns framst tva forklaringar till detta. En student
kan begira dubbla examensbevis pd samma meriter,
vanligtvis en yrkesexamen och en generell examen. Det dr
vanligt inom vardutbildningar och teknikutbildningar. Till
exempel tog 67 procent av de som tog en sjukskoterskeexa-
men under ldsaret 2022/23 ocksa ut en generell examen. En
student kan ocksa avldgga tva olika examina samma ldsar,
till exempel en kandidatexamen i borjan av aret och en
magisterexamen i slutet av aret.

Manga avligger examen bade pa grundniva och avance-
rad niva och aterkommer som examinerad mer &n ett ldsar.
Tittar man i stéllet pd hur manga som tog ut en forsta
examen pa hogskoleniva, sd kallade forstagangsexamine-
rade, uppgick de till 56 440 personer ldsaret 2022/23. Av
dessa var 63 procent kvinnor och 37 procent mén. Jimfort
med ldsdret 2021/22 har antalet forstagangsexaminerade
minskat med 1 280 personer.

Utbildningstiden har forliangts

I och med samordningen av den europeiska hégskoleut-
bildningen i den sa kallade Bolognaprocessen inférdes 2007
examina pa tva nivaer, grundniva och avancerad niva, samt
den tvaariga masterexamen. I ssmband med detta forling-
des dven flera yrkesexamensprogram, bland annat civilin-
genjorsprogrammet som blev 5 r istéllet for 4,5 ar.

Dessa forandringar har medfort att antalet examina har
Okat och att studietiderna har férlangts. Som figur 2.16 visar
lagandelen examinerade med en aggregerad utbildningstid
pa 5 areller mer ganska konstant omkring 4 procent till och
med ldsaret 2006/07. Dérefter okade andelen succesivt till 28
procent ldsaret 2018/19. Lisaret 2022/23 var det 29 procent
av de examinerade som hade en utbildningstid pa minst 5
ar. Med utbildningstid menas hir den nominella tiden fér
utbildningen och inte den tid som studierna faktiskt tar.
For generella och konstnirliga examina pa avancerad niva
samt pabyggnadsexamina som till exempel specialistsjuk-
skoterskeexamen rdknas dven grundnivan i lingden, dven
om examen pd grundniva inte tagits i Sverige.

Andelen examinerade med en aggregerad utbildnings-
tid pa 5 ar eller mer har 6kat bland bade kvinnor och mén.
En hogre andel av de examinerade ménnen dn kvinnorna
har sa lang utbildningstid. Lédsaret 2022/23 var det 36
procent av minnen jimfoért med 25 procent av kvinnorna.
Eftersom kvinnorna vari klar majoritet av de examinerade
totalt sett var ddremot antalet examinerade med en aggre-
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gerad studietid pa minst 5 ar fler bland kvinnor &n bland
maén, 11 490 jAmfort med 9 380.

Utbildningsnivan i
befolkningen

En allt storre andel i befolkningen har en examen efter
minst tre ars hogskoleutbildning, vilket hir riknas som
hogutbildad. Av arskullarna fodda pa 1950-talet och borjan
av 1960-talet var 12—13 procent hégutbildade vid 40 érs
alder. Dérefter har andelen hogutbildade 6kat kraftigt
for de arskullar som foddes under mitten av 1960-talet
till mitten av 1970-talet. Utvecklingen héinger till viss del
ihop med férdndringar i utbildningssystemet, som har
inneburit att ett antal hégskoleutbildningar har forlangts
fran mindre &n tre ar till tre ar eller lingre. I den senaste
arskullen som har kunnat f6ljas till 40 ars alder (arskullen
fodd 1983) hade 30 procent minst en tredrig hogskoleexa-
men vid uppf6ljningen 2022/23. Andelen hégutbildade har
legat mellan 30 och 32 procent for de senaste atta arskul-
larna som har kunnat f6ljas upp till den aldern.

Andelen som dr hégutbildade redan vid 25 ars alder
kan vi f6lja upp i yngre arskullar. Fran att ha legat ganska
konstant runt 8-9 procent for arskullar fodda i mitten av
1970-talet till mitten av 1980-talet har den andelen ateri-
gen Okat fran ar till ar. I den senaste arskullen som har
kunnat foljas till 25 ars alder (arskullen fodd 1998) hade
14 procent en examen efter minst tre ars hogskoleutbild-
ning. Okningen kan till viss del férklaras av att fler tog ut
en tredrig kandidatexamen efter att den nya examens-

strukturen infordes 2007.

Kvinnor dr mer hogutbildade d4n man
[ figur 2.17 visas hur stor andel av arskullarna som vid olika
aldrar hade avlagt en examen efter minst tre ars hogskole-
utbildning, uppdelat pa kvinnor och mén. Andelen hogut-
bildade har 6kat i hogre utstrickning bland kvinnor &n
bland mén. Bland de som féddes i bérjan av 1950-talet
var utbildningsnivan jaimn mellan kénen — 12 procent av
kvinnorna och 12 procent av ménnen var hogutbildade
vid 40 ars alder. For arskullen som féddes 1970 hade skill-
naden mellan kvinnor och mén 6kat till 9 procentenhe-
ter. For arskullen fédda 1983 var 40 procent av kvinnorna
och 21 procent av ménnen hdgutbildade vid 4o ars dlder.
Dessutom fortsitter skillnaden att 6ka, eftersom fler
kvinnor &n mén utbildar sig dven efter 40 ars alder.
Skillnaden i andelen hogutbildade mellan konen &ar
tydlig redan vid 25 ars alder. Bland de som foddes 1970 var
skillnaden 3 procentenheter vid 25 ars alder. Skillnaden
hade 6kattill 6 procentenheter fér de som féddes 1980 och
10 procentenheter for de som foddes 1998.

Breddad rekrytering

Sedan 2001 star det i hogskolelagen att universitet och
hogskolor aktivt ska frimja och bredda rekryteringen till
hégskolan. I detta avsnitt beskriver vi rekryteringen till
hogskolan och studentpopulationens sammanséttning
utifrdn social bakgrund samt utifran svensk och utlindsk
bakgrund.

Figur 217. Andel i befolkningen fédda mellan 1950 och 1998 som vid 25, 30 och 40 ars alder eller senare hade avlagt en examen
efter minst tre ars hégre utbildning vid uppféljningen ldsaret 2022/23, uppdelat pa kvinnor och mén.
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Internationell jamforelse

Utbildningsnivan i Sverige nagot hégre dn i OECD-linderna

Utbildningsnivan bland vuxnaialdern 25-64 ar skiljer sig at mellan olika OECD-lander. | Storbritannien hade till exempel 26 procent
i aldersgruppen utbildning pa kandidatniva 2022, medan andelen var 11 procent i Spanien. Spanien hade daremot en hdgre andel
25-64-aringar med utbildning pa masterniva dn Storbritannien, 16 procent jamfért med 14 procent.

| OECD-landerna ar vanligtvis andelen som har en utbildning pa kandidatniva som hégsta utbildningsniva hégre an andelen
som har en masterutbildning. Men, i till exempel Estland hade en hégre andel av den vuxna befolkningen utbildning pa master-
niva an pa kandidatniva - 21 procent. Sverige foljer diremot ménstret. Har hade 20 procent utbildning pa kandidatniva, vilket
var hdgre an OECD-genomsnittet (19 procent). Nagot farre, 17 procent, hade en masterutbildning som hdgsta utbildningsniva.
Det kan jamféras med till exempel Storbritannien och Nederlanderna, som hade bland de hégsta andelarna med utbildning pa
kandidatniva i den vuxna befolkningen, 26 och 24 procent. Genomsnittet for OECD-landerna var 19 procent.

Andelen 25-64-aringar som hade en forskarutbildning var i genomsnitt 1 procent i OECD. | Sverige var andelen 2 procent.

Figur 2.18. Utbildningsnivan fér 25-64-aringar i ett urval av OECD-ldnder, 2022. Andel med utbildning p& kandidat, master

och forskarniva som hégsta utbildningsniva. Kélla: OECD.
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Fortsatt tydlig social
snedrekrytering till hogskolan
Som matt pa social bakgrund anvinder UKA uppgifter
om den hogst utbildade fordlderns utbildningsniva. Av
de personer som foddes 1998 hade 46 procent pabérjat
hogskolestudier senast vid 25 ars alder. Forildrarnas utbild-
ningsniva spelar stor roll for benéigenheten att paborja
hogskolestudier (figur 2.19). Hogst 6vergdng till hogskole-
studier hade de med minst en forskarutbildad forilder, 84
procent. Ligst 6vergang hade de med forgymnasialt utbil-
dade foréldrar, 24 procent. De 6vriga grupperna placerar
sig ddremellan. Personer folkbokforda i Sverige vid bade
12 och 25 ars alder och for vilka vi har registeruppgifter om
fordldrarnas utbildningsniva ingdr i berdkningen.

Den sociala snedrekryteringen visar samma maénster
i samtliga arskullar fodda 1988-1998: ju hogre utbildning

33

forildrarna har, desto vanligare ir det att borja studera pa
hogskolan. Under perioden har andelen som gar 6ver till
hogskolestudier minskat ndgotiflera grupper. I tva grupper
dr minskningen sarskilt tydlig. Bland de vars fordldrar har
en tredrig gymnasial utbildning har andelen minskat fran
4o till 35 procent. Bland de vars forédldrar har en efter-
gymnasial utbildning, tre ar eller lingre, har andelen
minskat fran 7o till 65 procent. Det dr endast bland unga
med forgymnasialt utbildade férdldrar som det har blivit
nagot vanligare att borja i hdgskolan: deras 6vergangsandel
har 6kat fran 22 till 24 procent. Det édr dock en liten grupp,
bland personer fodda 1998 hade 5 procent férdldrar med
forgymnasial utbildning.

Den avtagande 6vergangen till hogskolan i gruppen
med hogutbildade foridldrar (utan forskarutbildning)
hénger till viss del ihop med fordndringar i utbildnings-
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Figur 219. Andel av arskullarna fodda 1988-1998 som hade
pabérjat en svensk hdgskoleutbildning senast vid 25 ars
alder, uppdelat efter férildrarnas utbildningsniva. Personer
folkbokférda i Sverige vid bade 12 och 25 ars dlder ingar.
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systemet, som har inneburit att ett antal hdgskoleutbild-
ningar har férldngts frin mindre 4n tre ar till tre ar eller
langre. Det innebdér att férdldrar med en liknande efter-
gymnasial utbildning har klassificerats pa olika sitt 6ver
tid. Sammanséttningen i grupperna med gymnasial utbild-
ning har ocksa fordndrats under den hér perioden. Allt
farre har fordldrar med en kortare gymnasial utbildning
eftersom de tvaariga gymnasieutbildningarna forlangdes
till tre &r 1994. Det innebdr att det har blivit vanligare att
foridldrar som har en tredrig gymnasial utbildning har lést
pa ett yrkesprogram, och sannolikt har det bidragit till att
andelen som borjar i hégskolan har minskatiden gruppen.

Overgangen till hégskolan &r hégre for kvinnor én fér
man i alla sociala grupper (figur 2.20). Det grundldggande
monstret dr dock detsamma for bade kvinnor och mén: ju
hégre utbildade fordldrarna &r, desto vanligare dr det att
borja studera i hégskolan.

Figur 2.20. Andel kvinnor och man fédda 1998 som hade
pabérjat en svensk hdgskoleutbildning senast vid 25 ars
alder, uppdelat efter foridldrarnas utbildningsniva. Personer
folkbokférda i Sverige vid bade 12 och 25 ars alder ingar.
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Vanligare att studenterna

har hogutbildade foraldrar

Den sociala sammanséttningen bland nybérjarnaihogsko-
lan paverkas i huvudsak av tva faktorer: befolkningens
sociala sammansittning, i motsvarande alder, och i vilken
utstrackning personer med olika typer av social bakgrund
borjar studera i hogskolan.

Hir dr fordldrarnas utbildningsniva indelad i tre grupper:

e hogutbildade fordldrar: minst en treérig efter-

gynasial utbildning

¢ medelhogt utbildade fordldrar: tredrig gymnas-

utbildning eller en eftergymnasial utbildning
kortare dn tre ar

o lagutbildade fordldrar: hogst tvadrig gymnasie-

ubildning.

Av hogskolenyborjarna ldsaret 2022/23 (inresande
studenter och studenter for vilka uppgift om fordldrarnas
utbildningsniva saknas ingdr inte) hade 46 procent hogut-
bildade fordldrar, 35 procent hade fordldrar med en medel-
hog utbildning och 19 procent hade lagutbildade foraldrar.
Jamfort med befolkningen dr andelen med hégutbildade
fordldrar storre bland hdgskolenybérjarna, medan andelen
med lagutbildade férdldrar dr mindre.

Den sociala sammanséttningen i hdgskolan har férand-
rats i liten utstrickning sedan ldsaret 2021/22. Andelen
nybodrjare med hogutbildade fordldrar 6kade med 1
procentenhet och andelen med lagutbildade fordldrar
minskade med 1 procentenhet. Den sociala sammansatt-
ningen har ddremot fordndrats sett 6ver en lingre tidspe-
riod. Sedan ldsdret 2012/13 har andelen hogskolenybdérjare
med hogutbildade forildrar 6kat, fran 36 till 46 procent
och andelen med lagutbildade forédldrar har minskat fran
26 procent till 19 procent.

Den forindrade sociala sammansittningen bland
hogskolenyborjarna motsvaras av en liknande fordndring
i befolkningen. I befolkningen 6kade andelen med hogut-
bildade forildrar fran 23 till 33 procent mellan 2012 och
2022, medan andelen med lagutbildade fordldrar sjonk
fran 41 till 30 procent. Eftersom den sociala sammansatt-
ningen skiljer sig 4t mellan olika aldersgrupper &r uppgif-
terna om befolkningen viktade utifran andelen hogskole-
nyborjare i olika dldersgrupper.

Men oavsett tidpunkt skiljer sig den sociala samman-
sittningen bland hogskolenyboérjarna fran befolkningen i
stort. Andelen med hégutbildade forédldrar dr stérre bland
hégskolenyborjarna in i befolkningen medan andelen
med lagutbildade fordldrar dr mindre. Skillnaden beror i
huvudsak pd den sociala snedrekryteringen till h6gskolan.

Som framgar av figur 2.21 varierar den sociala samman-
sdttningen ocksa mellan olika utbildningar. Bland yrkesex-
amensprogram med minst 200 programnybdrjare 1dsaret
2022/23 hade ldkarprogrammet storst andel nyborjare med
hogutbildade fordldrar, 74 procent. Darefter kom arkitekt-
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Figur 2.21. Andel programnybérjare (under 65 ar) pa yrkesexamensprogram uppdelat efter férdldrarnas utbildningsniva, lisaret
2022/23. Program med minst 200 nyborjare redovisas (* i omradet lant och skogsbruk ingar flera program eftersom nybdrjarna ar

farre @n 200 pa varje enskilt program).
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programmet, ddr 69 procent av nyborjarna hade hogutbil-
dade forildrar. Lagst andel nyborjare med hogutbildade
forildrar var det pa yrkesldrarprogrammet, 18 procent, och
forskolldrarprogrammet, 22 procent. Gruppen med hégut-
bildade forildrar var alltsa underrepresenterad pa dessa
utbildningar, i befolkningen utgjorde de 33 procent. Bland
de generella och konstnérliga programmen hade de som
leder till masterexamen storst andel nyborjare med hégut-
bildade fordldrar — 53 respektive 63 procent. Jamfort med
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foregaende ldsar dr det samma utbildningar som haren h6g
respektive lag andel nyborjare med hogutbildade foréldrar.

Eftersom kvinnor och mén delvis studerar pa olika
typer av utbildningar, innebdr skillnaden i social samman-
sdttning mellan olika utbildningar att den sociala samman-
sdttningen skiljer sig &t mellan kvinnor och mén i hogsko-
lan som helhet. Bland hgskolenyborjarna ldsaret 2022/23
hade 42 procent av kvinnorna och 52 procent av mdnnen
hoégutbildade foérildrar.

Individer med hogutbildade foridldrar soker bredare

| rapporten Sékbeteende bidrar till den sociala snedrekryteringen till hégskolan har UKA undersékt hur faktorer som péverkar
antagningen till hogskolan bidrar till den sociala snedrekryteringen. Rapporten visade ett starkt samband mellan andelen
sokande som blir antagna till en hogskoleutbildning och féraldrars utbildningsniva - ju hégre utbildning féraldrarna hade, desto

stdrre andel av de sokande antogs.

Battre forkunskaper ar en viktig forklaring till att sannolikheten att bli antagen till en hégskoleutbildning ar hégre for individer
med hégutbildade féraldrar, men det &r inte hela férklaringen. Aven nér vi kontrollerade fér gymnasiebetyg sg vi att sanno-
likheten att bli antagen var storre for individer med hégutbildade foréldrar.

Analysen visade att de med hogutbildade foraldrar sokte till fler utbildningar och till fler larosaten, samt att de i hogre
utstrackning sdkte bade till utbildningar med ett hogt séktryck och till utbildningar med ett Iagt séktryck. Att andelen antagna
Okade ju hogre utbildning foréldrarna hade, daven nér vi kontrollerade for betyg, skulle alltsa kunna forklaras av att individer
med hogutbildade foréldrar séker bredare och darmed 6kar sina chanser att bli antagna till hégskolan.
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Utrikes fédda som invandrat

efter skolstart fortsatter att halka efter

Det kan ocksa finnas en snedrekrytering till hogskolan
utifrdn svensk respektive utlindsk bakgrund. Med svensk
bakgrund avses personer fédda i Sverige med minst en
inrikes fodd fordlder. Med utlindsk bakgrund avses perso-
ner som antingen ar utrikes fodda eller fodda i Sverige med
tva utrikes fédda fordldrar. Gruppen utrikes fodda kani sin
tur delas ini ytterligare undergrupper beroende pa invand-
ringsalder. Overgéngen till hogskolestudier efter svensk
och utlindsk bakgrund redovisas med tva undergrupper
bland utrikes fédda — de som har invandrat till Sverige
fore 7 &rs alder och de som har invandrat vid 7-18 ars
alder. Endast personer folkbokforda i Sverige vid bade 18
och 25 ars dlder ingdr i berdkningarna. Den stora gruppen
inresande studenter ingar dirmed inte.

Bland personer fodda 1997 hade cirka 44 procent
paborjat hogskolestudier senast vid 25 ars dlder. Andelen
som gir over till hogskolestudier skiljer sig ndgot mellan
grupper med olika bakgrund (figur 2.22). Overgéngen till
hégskolestudier var hégst bland personer fédda i Sverige
med tva utrikes fodda fordldrar, 52 procent. Bland de som
invandrat fore 7 ars alder var andelen 49 procent och bland
de med svensk bakgrund hade 46 procent pabérjat hogsko-
lestudier senast vid 25 ars alder.

Overgdngen for utrikes foddda som invandrat efter
skolstart, vid 7-18 ars dlder, var ddremot betydligt ldgre:
27 procent. I den hér gruppen minskade andelen som gér
vidare till hogskolestudier fran 35 till 27 procent mellan
arskullarna fodda 1987 och 1995, och har sedan varit
ofordndrad i de tva efterfoljande &rskullarna. Nagon
motsvarande negativ utveckling finns inte i nagon av de
ovriga grupperna. Om vi jamfor drskullarna fodda 1987
och 1997 har andelen som pabérjar hogskolestudier 6kat
mestbland de som dr fodda i Sverige med tva utrikes fodda
fordldrar - fran 45 till 52 procent — medan det har varit en
mindre 6kning bland de som invandrat fore 7 ars dlder och
bland de med svensk bakgrund.

Som figur 2.23 visar var 6vergangen till hgskolan hogre
for kvinnor dn for mén i samtliga grupper. I dvrigt uppvi-
sar rekryteringen utifran svensk och utlindsk bakgrund
ungefir samma monster bland kvinnor som bland mén.
Bade bland kvinnor och mén var 6vergangsandelen klart
minst i gruppen som invandrat i skoldldern 7—18 &r och
hogstbland de som dr fodda i Sverige med tvd utrikes fodda
foraldrar.

Lika vanligt med utlandsk bakgrund

bland nyborjarna som i befolkningen

Andelen med svensk respektive utlindsk bakgrund bland
hogskolenyborjarna r ett resultat av bade befolkningens
sammansittning i motsvarande alder och i vilken utstrack-
ning personer med svensk respektive utlindsk bakgrund
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Figur 2.22. Andel av arskullarna fédda 1987-1997 som hade
pabdrjat en svensk hdgskoleutbildning senast vid 25 ars
alder, uppdelat efter svensk och utlandsk bakgrund. Perso-
ner folkbokférda i Sverige vid bade 18 och 25 ars alder ingar.
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Figur 2.23. Andel kvinnor och man fédda 1997 som hade
pabdrjat en svensk hdgskoleutbildning senast vid 25 ars
alder, uppdelat efter svensk och utldndsk bakgrund. Perso-
ner folkbokférda i Sverige vid bade 18 och 25 ars alder ingar.
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borjar studera i hogskolan. I avsnittet nedan behand-
las nyborjare under 65 ar, exklusive inresande studenter,
ldsaret 2022/23.

Avhogskolenyborjarna ldsaret 2022/23 hade 70 procent
svensk bakgrund och 30 procent utldndsk bakgrund. Det
speglar andelen med svensk respektive utlindsk bakgrund
i befolkningen i stort. Bland hogskolenybérjarna hade 31
procent av kvinnorna och 28 procent av ménnen utlindsk
bakgrund.

Andelen nyborjare med utlindsk bakgrund har 6kat
over den senaste tiodrsperioden - lisaret 2012/13 hade
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Figur 2.24. Andel programnybdrjare (under 65 ar) pd yrkesexamensprogram uppdelat efter svensk och utlindsk bakgrund,
ldsaret 2022/23. Program med minst 200 nybdrjare redovisas (* i omradet lant och skogsbruk ingar flera program eftersom nybor
jarna ar farre &n 200 pa varje enskilt program).
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19 procent utlindsk bakgrund. Andelen med utlindsk villkor och full delaktighet i samhéllet for personer med
bakgrund har ocksé 6kat i befolkningen i stort under den funktionsnedsittning. Inom ramen f6r uppdraget arbetar
hir tidsperioden: fran 23 till 31 procent mellan 2012 och UKA bade med kvalitativa och kvantitativa metoder for
2022. datainsamling.

Andelen nyborjare med utlindsk bakgrund skiljer stort Lirosdten kan fa ersittning for de kostnader de har
mellan olika program (figur 2.24). Bland yrkesexamens- for riktat pedagogiskt stod till studenter med funktions-
program med minst 200 programnybdérjare var andelen hinder i studiesituationen. Enligt arsredovisningar fran
nyborjare med utlindsk bakgrund storst pa tandhy- Stockholms universitet, som fordelar de nationella medel
gienistprogrammet, 87 procent. Direfter f6ljde receptarie- som anvisats for detta &ndamal, har antalet studenter som
programmet, dir 82 procent av nybdrjarna hade utlindsk beretts tillgdng till stodresurser 6kat under flera ar. Under
bakgrund. P4 officersprogrammet var det istillet en stor 2023 erbjods 32 790 studenter (varav 51 doktorander)
andel nyborjare med svensk bakgrund, och andelen med med funktionshinder i studiesituationen riktat pedago-
utlindsk bakgrund var bara 4 procent. Andelen med giskt stdd (figur 2.25). Det dr en 6kning med 2 380 studen-
utldndsk bakgrund var ocksa liten pa programmen inom ter jimfort med &ret innan. Okningen var inte lika kraftig
omradet lant- och skogsbruk, 9 procent. Jimfort med som tidigare ar. Det kan delvis bero pa en skillnad i inrap-
foregdende ldsér dr det samma utbildningar som har en porteringen av uppgifterna. Tidigare har négra liroséiten
hog respektive lag andel med utlindsk bakgrund. lamnat uppgifter per heldr som dven har inkluderat forega-

ende hostterminen. Till arets uppgifter har ddremot alla
Fler studenter erbjuds riktat pedagogiskt stod ldrositen limnat uppgifter om studenter med tillgdng till
I september 2021 fick UKA i uppdrag av regeringen att stodinsatser under var-, sommar- och héstterminen 2023.
under en tioarsperiod f6lja upp funktionshinderspoliti- I ett ldngre perspektiv har antalet studenter som
ken inom hégre utbildning och forskning. Uppféljningen erbjuds stddresurser 6kat kraftigt. Under 2013 erbjods 9 880
ska genomforas utifran det nationella malet for funktions- studenter med funktionshinder i studiesituationen riktat
hinderspolitiken, som ir att uppna jimlikhet i levnads- pedagogiskt stod. Det betyder att antalet har 6kat med
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Figur 2.25. Antal studenter med funktionshinder i studiesi-
tuationen som beretts tillgang till stédresurser 2013-2023,
totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
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22 910 studenter, eller motsvarande mer 4n 230 procent, pa

tio &r. Under samma period (hostterminen 2013 till hostter-

minen 2023) har antalet studenter i hogskolan 6kat med

11 procent.

Funktionshindren har delats in i atta olika omraden.
Under 2023 erbjods flest studenter stod for dyslexi eller
specifika lds- och skrivsvarigheter, totalt 13 09o studenter,
medan 12 500 studenter erbjods riktat pedagogiskt stod
med anledning av neuropsykiatriska funktionsnedsatt-
ningar.

Varje ar, fran 2013 till 2023, har fler kvinnor &n mén
erbjudits stodet, och den konsskillnaden har forstiarkts
nagot mot slutet av perioden. Av de som erbjods stod 2023
var 70 procent kvinnor och 30 procent mén. I studentpopu-
lationen som helhet var 61 procent kvinnor och 39 procent
méin hostterminen 2023.
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Lds mer

S6kande och antagna till h6gskoleutbildning pé grund-
nivd och avancerad niva, héstterminen 2023, UF 46 SM
2201, Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Studenter och examinerade pé grundnivé och avance-
rad niva 2022/23, UF 20 SM 2301, Statistiska meddelan-
den, SCB och UKA.

Genomstrémning och resultat pd grundnivd och
avancerad niva till och med 2022/23, UF 20 SM 2303,
Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Hégskolenybdrjare 2021/22 och doktorandnybdrjare
2020/21 efter fordldrarnas utbildningsniva, UF 20 SM
2203, Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Svensk och utldndsk bakgrund for studenter och dokto-
rander 2022/23, UF 19 SM 2401, Statistiska meddelan-
den, SCB och UKA.

Nybérjare i hégskolan 2022/23, UKA 2023.

Rekryteringen till h6gskolan 2022 - i riket och per ldn
och kommun, UKA 2024.

Uppfoljining av regeringens utékade satsning pé
sommarkurser - Redovisning av ett regeringsuppdrag,
UKA 2023.

Kvarvaron i hégskolan 6kar i kristider, UKA 2023.

Sokbeteende bidrar till den sociala snedrekryteringen
till h6gskolan, UKA 2023.

Till hégskolan frén gymnasieskolan - Studenternas
prestationer det férsta studiedret, UKA och Skolver-
ket 2024.

P& UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar hittar
ni ocksa var statistikdatabas Hogskolan i siffror.









Hogskolan och
kompetensforsorjningen

Det gar bra pa arbetsmarknaden for de som tar en examen fran
hogskolan. Av de examinerade ldasaret 2020/21 var 86 procent eta
blerade 1 1,5 ar efter examen. Etableringen ar hdgst bland de som
tar en yrkesexamen. Sarskilt hég ar den bland de som tar examen
efter att ha gatt en pabyggnadsutbildning, daribland speciallararex
amen och specialistsjukskoterskeexamen.

Det finns omraden pa arbetsmarknaden dar efterfragan pa hog
skoleutbildade ar stdrre dn antalet examinerade. Bland annat hand
lar det om delar av lararomradet, halso- och sjukvardsomradet och
det tekniska omradet.

Lasaret 2022/23 minskade bade antalet examinerade och antalet
nyborjare for flera utbildningar inom lararomradet och det teknis
ka omradet. Det aterstar att se hur minskningarna langsiktigt pa
verkar tillgadngen pa examinerade inom dessa omraden. Halso- och
sjukvardsomradet foljer inte ménstret i samma utstrackning utan
har i stallet bara mindre férandringar i antal nyborjare och exami
nerade. Antal sbkande minskar fér ndgra av de utbildningarna, men
larosatena har fortsatt anta studenter i ungefar samma omfatt
ning som tidigare.
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Hogskolan och

kompetensforsorjningen

Hogskolan ar central fér kompetensforsorjningen i samhallet och har flera uppdrag
som handlar om att tillgodose arbetsmarknadens behov. | det hdr kapitlet belyser
vi férst hdgskolans roll i kompetensférsérjningen genom etableringen pa arbets-
marknaden bland de som tog examen lasaret 2020/21. Darefter redogdr vi for stu-
denter och examinerade pa yrkesexamensprogram inom ldararomradet, hdlso- och
sjukvardsomradet samt fran ingenjoérsutbildningarna. Dessa omraden har pa olika
satt varit féremal for utbyggnader och sarskilda uppdrag fran regeringens sida for

att fler ska utbildas.

Etablering efter examen pa
grundniva och avancerad niva

Ett sdtt att belysa hogskolans roll i kompetensforsorj-
ningen ir att unders6ka de examinerades etablering pa
arbetsmarknaden.

En majoritet var
etablerade pa arbetsmarknaden
De allra flesta som examineras fran en utbildning vid
universitet och hogskolor etablerar sig snabbt pa arbets-
marknaden. Av de som tog en examen pa grundniva eller
avancerad nivd under 2020/21 var 86 procent av bade
kvinnor och mén etablerade pa arbetsmarknaden efter
1-1,5 ar (figur 3.1). Andelen etablerade av de examinerade
kallas ocksa for etableringsgrad. I statistiken definieras
etablerade som personer med en god stéllning pa arbets-
marknaden. Det innebdér att de var sysselsatta i november
det aktuella uppfoljningsaret, att de hade en relativt hog
arbetsinkomst och att personerna inte varit arbetslosa
nagon gang under aret.

Men alla examinerade lyckas inte etablera sig pd arbets-
marknaden. Av de som examinerades ldsaret 2020/21 hade
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7 procent en osiker stillning pd arbetsmarknaden, vilket
innebdr en relativt 1ag arbetsinkomst eller forekomst av
arbetsloshet. Ytterligare 6 procent hade en svag stéllning
pé arbetsmarknaden, vilket betyder 1ag arbetsinkomst
eller forekomst av heltidsarbetsloshet en stor del av dret.

Figur 3.1. Arbetsmarknadsstallning (procent) 2022 for
personer som examinerades pa grundniva och avancerad
niva lasdret 2020/21. Totalt och uppdelat pa kvinnor och
man.
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Vem riaknas som etablerad?
For att raknas som etablerad pa arbetsmarknaden kravs
att individen uppfyller féljande kriterier det aktuella
uppféljningsaret (2022):
Personen &r sysselsatt i november manad enligt
den definition som SCB anvander i sysselsattnings-
registret.
Den sammanraknade arbetsinkomsten under aret
ska Overstiga 268 700 kronor.
Det ska inte finnas nagra handelser som indikerar
perioder av arbetsloshet (pa heltid eller deltid) eller
att personen varit foremal for arbetsmarknadspo-
litiska atgarder.

Den definition av etablerad som anvands har ar pa
manga satt snav. Flera villkor maste vara uppfyllda
under uppféljningsaret for att en person ska raknas som
etablerad, och definitionen avser personer som har en
god stallning pa arbetsmarknaden. Individer som tillhér
gruppen etablerade har med andra ord haft en férhal-
landevis smidig 6vergang fran utbildning till arbetslivet.
Populationen delas in i fyra kategorier utifran hur

stark stallning olika individerna har pa arbetsmarkna-
den:

Etablerad stallning: God stallning pa arbetsmark-

naden.

Osidker stéllning: Relativt lag arbetsinkomst eller

forekomst av arbetsloshet.

Svag stéllning: Lag arbetsinkomst eller forekomst

av heltidsarbetsloshet en stor del av aret.

Utanfor arbetsmarknaden: Ingen arbetsinkomst.

Personer som antingen studerar eller har flyttat
utomlands under uppféljningsaret exkluderas fran
analysen.

En liten grupp stod helt utanfér arbetsmarknaden - totalt
2 procent av de examinerade.

Svarighet att etablera sig pa arbetsmarknaden kan
sammantaget uttryckas som andelen av de examinerade
som antingen har svag arbetsmarknadsstéllning eller som
star utanfor arbetsmarknaden. Om de hér tva grupperna
sldssamman hade 7 procent svart att etablera sig pa arbets-
marknaden 1-1,5 ar efter examen.

Ny datakailla i etableringsstatistiken

paverkar jaimférbarheten 6ver tid

For uppgifterna om etablering bland de examinerade
ldsdret 2020/21 har det skett ett tidsseriebrott, jamfort med
uppgifter for tidigare ldsar. Anledningen dr att SCB anvén-
der en ny killa, uppgifterna om etablering baseras numera
pa den registerbaserade statistiken i Befolkningens arbets-
marknadsstatus (BAS). BAS ersitter Registerbaserad arbets-
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Tabell 3.1. Etableringsgrad (procent) 1-1,5 ar efter examen
for yrkesexamina, generella examina och konstnérliga
examina, examinerade ldsaret 2020/21.

Totalt (%) Kvinnor (%) Main (%)
Yrkesexamina 91 90 93
Generella examina 80 79 80
Konstnarliga examina 41 41 42

marknadsstatistik (RAMS) som var grunden till etablerings-
statistiken fram till uppfoljningsaret 2021.

BAS arsregister motsvarar RAMS i stor utstrickning. Det
finns dock ett antal skillnader som paverkar jamf6rbar-
heten &ver tid. En skillnad &r att personer som &r bosatta
i Sverige och arbetar i ett annat nordiskt land Kklassifice-
ras som sysselsatta i BAS, men inte i RAMS. En annan sKkill-
nad mellan statistikprodukterna dr att BAS anvédnder flera
datakallor for att Klassificera foretagare.

For etableringsstatistiken innebir 6vergangen fran
RAMS till BAS ett tidseriebrott i statistiken. Nagra jamfo-
relser med tidigare ldsér gors dirfor inte hir. UKA och
SCB analyserar hur inférandet av BAS paverkar statistiken
och jamforelser 6ver tid. Uppgifter om examinerade fran
tidigare ldsar finns i rapporten Etablering pd arbetsmark-
naden efter studier i hogskolan - Examinerade pd grundnivd
och avancerad nivd 2015/16—2019/20.

Hogst etablering for

personer med yrkesexamina

Aven om etableringsgraden totalt sett dr hég finns det
tydliga skillnaderietableringsgraden mellan examinerade
med olika typer av examina. Av de som tog en yrkesexa-
men ldsaret 2020/21 var 91 procent etablerade 1—1,5 ar efter
examen, jimfort med 8o procent av de som tog en generell
examen. For personer som tog en konstnérlig examen var
etableringsgraden betydligt ligre jimfort med de tvd andra
grupperna, med endast 41 procent (tabell 3.1). En férklaring
kan vara att manga som tar en konstnirlig examen arbetar
som konstndirer eller kulturarbetare som ofta forsorjer sig
genom stipendier och bidrag som i vissa fall dr skattebefri-
ade och rdknas ddrmed inte som en inkomst i statistiken.

Hog etablering bland
civilingenjorer och sjukskoterskor
Civilingenjorsexamen och sjukskdterskeexamen var de
vanligaste yrkesexamina 2020/21. Examinerade fran dessa
utbildningar har ocksa en hog etableringsgrad. I figur 3.2
ser man att 94 procent av de som tog en civilingenjorsexa-
men och 92 procentav de som tog en sjukskdterskeexamen
var etablerade pd arbetsmarknaden 1-1,5 ar efter examen.
Bland de 18 vanligaste yrkesexamina hade personer
med en speciallirarexamen den allra hogsta etablerings-
graden (97 procent), foljt av personer med en specialpeda-




HOGSKOLAN OCH KOMPETENSFORSORININGEN

Internationell jamforelse

Hogre utbildning ger storre chans till arbete

Uppgifter fran OECD visar att en hogskoleutbildning ger stdrre chans till arbete dn en gymnasieutbildning. Sysselsattningsgra-
den, alltsa andelen i befolkningen som ar sysselsatt, var bland vuxnai aldern 25-64 ar hégre i gruppen med hogskoleutbildning
an bland dem med gymnasieutbildning under 2022. Dessutom dkade sysselsattningsgraden med varje utbildningsniva.

Sysselsattningsgraden ékade mer fér kvinnor dn fér man som last en hdgskoleutbildning. Fér kvinnor med en kandidat-
examen var den 13 procentenheter hoégre an fér kvinnor med gymnasieutbildning. Motsvarande skillnad fér mannen var 6
procentenheter.

Sverige hor till de lander som hade hogst sysselsattningsgrad 2022, bade bland kvinnor och man. Exempelvis var 94 procent
av dem med en masterexamen i arbete i Sverige, medan motsvarande andel var go procent i genomsnitt i OECD-landerna.

Generellt har en stérre andel man an kvinnor arbete. Men, bland dem med en doktorsexamen i Sverige var moénstret det
motsatta - sysselsattningsgraden var hégre fér kvinnor, 97 procent, an for man, g5 procent.

Tabell 3.2. Andel 25-64-dringar som hade arbete bland dem med gymnasieutbildning eller hégskoleutbildning som
hdgsta utbildningsniva, totalt och fér kvinnor och min, 2022. Killa:OECD, (- indikerar att uppgifter saknas).

Gymnasieutbildning Kandidatexamen Masterexamen Doktorsexamen

Totalt (%) "("I’;‘:‘“("/r)/ Totalt (%) ""‘I"a';“("/r)/ Totalt (%) "("I’;':‘“("/r)/ Totalt (%) 'f"l’;':‘“("/’)/
Danmark 83 79/86 87 86/89 90 89/92 95 93/97
Estland 82 76/85 89 87/93 90 89/90 96 99/92
Finland 78 76/79 89 88/90 90 90/91 - -
Frankrike 74 70/78 85 84/86 90 88/92 92 91/93
Nederlanderna 84 79/89 88 85/91 92 90/94 94 92/95
Norge 82 76/87 90 89/93 95 92/97 98 -/95
Spanien 72 65/79 81 79/83 86 84/89 92 92/92
Storbritannien 82 77/85 87 84/90 89 87/91 90 89/91
Sverige 84 79/88 90 90/91 94 92/95 96 97/95
Tyskland 81 78/85 88 84/91 89 86/93 93 91/95
EU25 - genomsnitt 78 71/83 86 83/89 90 88/92 94 92/95
OECD - genomsnitt 77 69/83 85 82/89 90 87/92 93 91/95

gogexamen (96 procent) och personer med en specialist-
sjukskoterskeexamen (95 procent). Dessa tre utbildningar
dr pdbyggnadsutbildningar, vilket betyder att den kriver en
tidigare hogskoleutbildning. Personerna som liste pabygg-
nadsutbildningar var dirmed sannolikt etablerade pa

Tabell 3.3. Etableringsgrad (procent) 1-1,5 ar efter examen
for generella examina uppdelad p& &mnesinriktningar,
examinerade liséret 2020/21.

arbetsmarknaden redan innan de pabérjade sin utbild- Totalt (%) Kvinnor (%)  Man (%)
ning. Aven de med likarexamen och yrkeslirarexamen Generella examina - 30 79 30
hade en hog etableringsgrad (95 respektive 94 procent). totalt - -
Pedagogik och lararut- 84 83 88
bildning
Etableringsgraden for generella Humaniora och konst 60 61 57
examina varierar mellan inriktningar Samhallsvetenskap,
Etableringsgraden for de som tar en generell examen J:Jﬂ;mgﬁ:t?;l; 81 8 81
tenderar att vara ldgre dn for de som tar en yrkesexamen Naturvetenskap, 20 77 82
- fér de som tog en generell examen 2020/21 var etable- atsetochldaty
ringsgraden 8o procent (tabell 3.3). Liksom for yrkesexa- SRS e 8 81 83
. . . g Lant- och skogsbruk
mina finns det stora skillnader mellan olika utbildningar. samt djursjukvard 75 73 78
Hogst etableringsgrad hade de som tog en generell examen Halso- och sjukvard - - o
inom hilso- och sjukvérd samt social omsorg och pedago- seintecetlieliiele
Tjanster 81 78 85

gik och ldrarutbildning (84 procent). Aven personer med en
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Figur 3.2. Etableringsgrad (procent) 1-1,5 ar efter examen for 18 yrkesexamina med flest examinerade, ldsaret 2020/21.
Uppdelat pa kvinnor och mén. (* indikerar pabyggnadsutbildning.)

Specialldararexamen*
Specialpedagogexamen*
Specialistsjukskoterskeexamen*
Civilingenjorsexamen
Lakarexamen
Civilekonomexamen
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Arbetsterapeutexamen
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generell examen inom teknik och tillverkning hade en hog
etablering (83 procent). Ligst etableringsgrad hade exami-
nerade inom humaniora och konst med 60 procent.

Naringslivet ar storsta sektorn

Den svenska arbetsmarknaden préglas av en sned kdnsfor-
delning. Av de min som tog en examen ldsaret 2020/21 och
var etablerade 1-1,5 dr efter examen arbetade flest i narings-

40 50 60 70 80 90

100

Procent

livet. Ndringslivet dr den storsta sektorn dven bland kvinnor
men det dominerar inte lika tydligt. I stéllet arbetade ett
betydligt storre antal kvinnor inom den kommunala och
den regionala sektorn jamfért med mén (figur 3.3).
Kvinnors och méns ojimna foérdelning i olika sektorer
speglar de konsbundna studievalen. Exempelvis 4r mén i
majoritet bland de examinerade inom teknik och tillverk-
ning. De utbildningarna leder i hog grad till ett arbete i

Bedomning av utlandska utbildningar

Svensk arbetsmarknad far tillskott av hégskoleutbildade fran de som har invandrat till Sverige eller av ndgon annan anledning
har studerat i ett annat land. Den som har en utlandsk hégskoleutbildning och ska séka jobb eller utbildning i Sverige kan fa en
beddmning av vad den utlandska utbildningen motsvarar har.

Det ar Universitets- och hégskoleradet (UHR) som bedémer vad utbildningen motsvarar i det svenska utbildningssystemet
och skriver ett utlatande. Under 2023 utfardade UHR 8 110 utlatanden 6ver utlandska utbildningar. Den vanligaste bedomnings-
jamforelsen for generella examina var kandidatexamen, dar 5 ooo utbildningar ansags motsvara en svensk kandidatexamen.
Darefter kom 1360 masterexamina, 1230 magisterexamina, 330 hégskoleexamina och 210 doktorsexamina. Bland yrkesexamina
gallde de flesta utlatandena ingenjorsutbildningar - 1000 bedémdes motsvara hdgskoleingenjérsexamen och 410 civilingenjors-
examen. De inkomna ansékningarna for bedomning under 2023 omfattade manga olika utbildningslander - flest ansdkningar
gallde Indien och darefter Ukraina, Iran, Turkiet och Syrien. Jamfort med 2022 har antalet utfardade utlatanden 6kat med 880,
vilket dr en betydande 6kning.

I vissa yrken krévs legitimation
Om en utlandsk utbildning galler arbete inom halso- och sjukvarden, dar legitimation kravs, sa ar det Socialstyrelsen som gor
bedémningen av utbildningen och utfardar legitimationen. De senaste uppgifterna som finns tillgangliga ar fran 2022. Da utfar-
dade Socialstyrelsen 1 850 legitimationer fér personer med utlandsk utbildning, varav 8go var lakarlegitimationer och 390
sjukskoterskelegitimationer. Antalet kan jamforas med att Socialstyrelsen samma ar utfardade 10 230 legitimationer till personer
med svensk utbildning.

P4 motsvarande satt gor Skolverket prévningar for lararlegitimation. Under 2023 utfardade Skolverket legitimationer till
590 personer med utlandsk larar- och férskollararutbildning.

Kélla: UHR, Socialstyrelsen och Skolverket.
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Figur 3.3. Antal etablerade 2022 per sektor (naringsliv,
kommun, region, stat och hushallens icke-vinstdrivande
organisationer (HiO)), totalt och uppdelat pa kdn.
Examinerade ldsaret 2020/21. | HiO ingar bland annat
trossamfund, politiska partier och fackféreningar.

Néringsliv . ____________________|
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naringslivet. Kvinnor &r i stillet i majoritet inom lararut-
bildningar och manga hilso- och sjukvardsutbildningar
som tenderar att leda till en anstéllning i den kommunala
respektive den regionala sektorn.

Studenter och
examinerade inom larar-
och forskolliraromradet

En stor del av de hogskoleutbildade har en god stillning pa
arbetsmarknaden efter examen. Samtidigt finns det yrken
dér behovet av hogskoleutbildade bedéms vara storre
in tillgdngen bade i dag och framdver. For att beskriva
vigen till ndgra av dessa yrken ger vi i de kommande av-
snitten en fordjupad bild av studenter och examinerade vid
vissa yrkesexamensprogram. Ndrmast beskriver vi larar-
och forskolldraromradet. Dérefter lyfter vi nagra utbild-
ningar inom hilso- och sjukvardsomradet och det tekniska
omradet.

Prognoser fran bade SCB och Skolverket visar ett
fortsatt stort behov av examinerade ldrare och forskolla-
rare. Grundldrarexamen och yrkesldrarexamen utmérker
sig med sarskilt stora behov, medan det varierar beroende
pa undervisningsdmne nér det giller imneslirarexamen.

Till flera av utbildningarna antas ménga av dem som
soker utbildningarna i forsta hand och pa nationell niva
varierar soktrycket mellan 1 och 1,5 behérig forstahands-
sokande per antagen. Det hir gor det svart for lirositena
att anta fler studenter dn de redan gor. Utdver detta ar
dven genomstromningen pa vissa av utbildningarna en
utmaning. Detta giller sirskilt imnesldrarutbildning, dven
om det finns indikationer pé att den héller p4 att forbéttras.

Nagot firre examinerade lirare 2022/23

Lisdret 2022/23 tog 9 660 personer en forskolldrarexa-
men, grundldrarexamen, yrkesldrarexamen, &mneslérar-
examen eller en dldre ldrarexamen. Som figur 3.4 visar var
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Figur 3.4. Antal examinerade ldsaren 2012/13-2022/23 for
forskollararexamen, grundlararexamen, yrkeslararexamen
och dmnesldararexamen samt dldre lararexamina.
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det nagot fdrre &n ldsdret innan men ungefir lika manga
som ldsaren 2019/20 och 2020/21. Under ldsaret 2022/23
tog flest en &mneslidrarexamen, och da sirskilt med inrikt-
ning mot gymnasieskolan. Antalet studenter som tog en
dmneslirarexamen 6kade svagt ldsaret 2022/23, medan
antalet som tog en férskolldrarexamen och grundlérarex-
amen minskade néagot.

Forskolldrarexamen, grundldrarexamen, yrkesldrarexa-
men och dmneslirarexamen infordes infor ldsaret 2011/12.
Isamband med inforandet av dessa lirarexamina har ocksa
den &ldre ldrarexamen fasats ut, &ven om det varje l4sar
fortfarande forekommer att studenter tar nagon form av
dldre ldrarexamina.

Regeringen har gett lirosdtena mal for antal examina
ar 2021-2024 for de utbildningar som ingari det hir avsnit-
tet. UKA har foljt upp malen och har i uppdrag att ta fram
underlag fér en kommande maélperiod 2025-2028. Fram
till &r 2023, det vill séga efter 75 procent av malperioden,
hade ldrosétena i genomsnitt uppfyllt 78 procent av malet.
Manga ldrositen verkar ddrmed ligga i fas med de uppsatta
malen.

Kvinnor i majoritet pa lirarutbildningarna
Flera av ldrarutbildningarna dr kvinnodominerade (tabell
3.4).Den ojimna kénsfordelningen har inte d&ndrats under
den senaste tioarsperioden. Forskolldrarexamen har den
mest ojamna konsfordelningen — ldsaret 2022/23 var 96
procent av de examinerade kvinnor och 4 procent mén.
Under ldséret 2022/23 var det bara imneslirarexamen som
hade en jimn koénsférdelning bland de examinerade, med
andelen kvinnor respektive mdn inom intervallet 40-60
procent.

Konsfordelningen varierar mellan olika inriktningar.



Till exempel var 93 procent kvinnor och 7 procent mén
av de som ldsdret 2022/23 tog en grundldrarexamen med
inriktning mot forskoleklass och grundskolans arskurs 1—3
medan konsférdelningen var jamnare for inriktningen
grundldrare mot fritidshem.

Speciallirarexamen och specialpedagogexamen &r
bada pabyggnadsutbildningar inom ldraromradet. De har
vuxit betydligt i omfattning det senaste decenniet. Lisaret
2022/23 tog 650 personer en specialldrarexamen och 570
personer en specialpedagogexamen. Det kan jaimforas med
ldsaret 2012/13 da antalet examinerade var 200 personer
respektive 330. Ocksa dessa utbildningar dr kvinnodomine-
rade —av de examinerade det senaste ldsaret var 92 procent
kvinnor och 8 procent mén pa bada utbildningarna.

KPU har stor betydelse for antalet
examinerade i vissa undervisningsamnen

Bland de examinerade &mneslidrarna finns de som har tagit
en examen genom en kompletterande pedagogisk utbild-
ning (KPU). Det finns vissa skillnader mellan vilka under-
visningsdmnen som &r vanliga bland studenter som tar
examen efter en sa kallad reguljir &mneslérarutbildning
och studenter som tar examen efter KPU.

P4 totalniva har engelska, historia och svenska varit de
vanligaste imnena for gymnasieskolan under alla &r som
amnesldrarexamen har utfirdats. For arskurs 7—9 har det
varierat lite fran &r till ar mellan engelska, svenska, histo-
ria, matematik och religionsvetenskap. Om KPU-studen-
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Artificiell intelligens och hogskolans
utbildningsutbud

Tekniken inom artificiell intelligens (Al) &r pa framvaxt
och férvantas paverka olika delar av arbetsmarknaden
bade i dag och framéver. UKA har haft i uppdrag att
analysera hur detta i sin tur kan paverka hdgskolans
utbildningsutbud.

UKA ser att det framdver finns behov av grundlag-
gande kunskap om Al inom flera yrken. Darfér behéver
ocksa dettaingd i manga utbildningar, daribland lararut-
bildningar och juristutbildningar. Samtidigt ser UKA att
utbildningsutbudet daven maste svara mot behovet av
specialister som driver utvecklingen inom Al-omradet
framat.

| rapporten féreslar UKA att ldrositena framdver
kan arbeta med 6ppna uppdragsutbildningar for yrkes-
verksamma. UKA féreslar ocksd att de Al-relaterade
kurser som larosatena tar fram inom ett program ska
vara sokbara dven som fristaende kurser. Pa sa vis skulle
befintlig programutbildning kunna goras tillganglig for
yrkesverksamma som redan har |dst en utbildning, men
behdver komplettera sin kunskap om Al.

Slutligen féreslar UKA att lirositena ska ges tillfal-
liga medel for att arbeta med utvecklingen av utbild-
ningsutbudet.

Las mer i UKA:s rapport Artificiell intelligens och
hégskolans utbildningsutbud - Redovisning av ett
regeringsuppdrag.

Tabell 3.4. Antal examinerade samt andel kvinnor och min fran ldrar- och forskolldrarutbildningar samt pabyggnadsutbild-
ningar per examen och inriktningar lasaret 2022/23. Inriktningar med 100 eller fler examinerade redovisas.

Antal examinerade

Totalt nuvarande och aldre lararexamina 9 660
Forskollararexamen 2720
Grundlararexamen 2560

F-3 1140
4-6 720
Fritidshem 700
Yrkesldararexamen 580
Amnesliararexamen 3170
Gymnasieskolan 1910
7-9 1280
Aldre lirarexamina 620

Totalt pabyggnadsutbildningar 1210

Specialldrarexamen 650
Sprak-, skriv- och lasutveckling 290
Matematikutveckling 170
Intellektuell funktionsnedsattning 180

Specialpedagogexamen 570
Grundskoleverksamhet 290
Forskoleverksamhet 190
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terna sirredovisas utmaérker sig andra undervisningsim-
nen. DA ir istiillet flera av de naturvetenskapliga &mnena
och teknik vanligast. Det hir innebér att KPU bidrar till
en betydande del av de examinerade &mnesldrarna inom
naturvetenskap och teknik.

Fortsatt minskat antal nyboérjare

efter rekordnivder under pandemin

Det totala antalet nyborjare pa ldrarutbildningarna har
minskat kraftigt de tva senaste lisaren (figur 3.5). Under
lasaret 2022/23 paborjade 10 930 personer nagot av de fyra
grundldggande lirarprogrammen for forsta gangen. Det
dr en minskning med 15 procent jamfort med 2021/22.
Antalet nyborjare minskade for alla fyra programmen.

Lidsdret 2020/21 6kade antalet nyboérjare till lararut-
bildningarna kraftigt. Detta var i bérjan av pandemin och
samtidigt som direktévergangen fran gymnasieskolan
till hogskolan 6kade. Det dr darfor troligt att vissa indivi-
der tidigarelade sina studier. Sedan dess har nyborjarna
minskat och ldsaret 2022/23 var det farre som bérjade en
lararutbildning dven jamfort med aren innan pandemin.
Den senaste tiodrsperioden har antalet nyborjare bara varit
lagre l4dsaret 2012/13. For program mot forskolldrarexamen
var antalet nyborjare det ldgsta ndgonsin.

Flest pabdrjar ett program mot dmnesldrarexamen,
foljt av grundldrarexamen. I de hir grupperna ingar dven
nyborjare pa kompletterande pedagogisk utbildning
(KPU). Lasaret 2022/23 var det 1 040 som paborjade studier
genom nagon form av KPU (tabell 3.5). Linge gavs KPU

Figur 3.5. Antal nybdrjare pa lirar- och férskolldrarutbild-
ningar samt pabyggnadsutbildningar lisaren 2012/13-
2022/23.
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enbart mot &mnesldrarexamen och omfattade 9o hdgsko-
lepoédng. Sedan 2022 finns pa vissa laroséten forsoksverk-
samhet med KPU mot grundldrarexamen och &mneslarar-
examen, som omfattar 75 respektive 60 hogskolepoing.
Aven om ingéngarna till KPU har blivit fler, utgér KPU-
nybdrjarna en ungefir lika stor andel av nybérjarna
2022/23 som tidigare lésar, 9 procent.

Tabell 3.5. Antal nybérjare samt andel kvinnor och min pa ldrar- och férskolldrarutbildningar samt pabyggnadsutbildningar

lisdret 2022/23.

Antal nybérjare

Totalt larar- och forskollararutbildningar 10 930
Forskolldrarexamen 2750
Grundlararexamen 3670

F-3 1570
Fritidshem 860
4-6 1060
Okand inriktning 140
KPU 75 hp 40
Yrkeslararexamen 430
Amneslidrarexamen 4080
Gymnasieskolan 2370
7-9 650
Okand inriktning 70
KPU 60 hp 150
KPU 90 hp 850

Totalt pabyggnadsutbildningar 1210
Speciallararexamen 450
Specialpedagogexamen 760
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Tabell 3.6. Examensfrekvens (procent) pa lirar- och
férskollararutbildningar samt pabyggnadsutbildningar.
Andel av nybérjarna pa respektive program som har tagit
avsedd examen inom nominell studietid plus tre ar
(uppfoljda lasaret 2021/22).

Nyborjar Totalt Kvinnor Main

ar (%) (%) (%)

Specialpedagogexamen  2017/18 75 76 60
Specialldrarexamen 2017/18 74 75 59
Forskollararexamen 2015/16 72 74 43
Yrkeslararexamen 2017/18 65 68 60
Grundlararexamen 2015/16 61 65 50
Amneslérarexamen 2013/14 46 52 39

Manga arbetsl6sa ar 2020 gick vidare
till studier inom pedagogik och
lararutbildning

Under 2020 6kade arbetsldsheten till foljd av pandemin.
Totalt blev da ndrmare 260 000 arbetslésa och knappt
9600 avdem borjade studera pa hogskolan. Ungefar en
tredjedel var under 25 ar. Humaniora samt pedagogik
och lararutbildning var de vanligaste utbildningsinrikt-
ningarna, med drygt 1500 studenter vardera.

Bland de 2 600 som pabdrjade studier pa yrkesex-
amensprogram ndr de blev arbetsldsa, var det vanligt
med program inom pedagogik och lararutbildning (34
procent), hdlso- och sjukvard (27 procent) och teknik
och teknisk industri (16 procent). Det har innebar att mer
an tre fjardedelar borjade studera inom de har utbild-
ningsinriktningarna (SUN-inriktning 2-sifferniva).

Las mer i UKA och Myndigheten fér yrkeshdgsko-
lans (MYH) rapport Eftergymnasiala studier bland
arbetslésa under pandemins férsta dr.
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Minskningen fortsatter hosten 2023

Till hostterminen 2023 fortsatte bade antalet behoriga forsta-
handssékande och antagna minska till alla utbildningar
(figur 3.6). Undantaget ér yrkesldrarexamen, dér nagot fler
antogs och antalet sokande i princip var ofordndrat.

Aven nybérjaruppgifterna fér héstterminen 2023
indikerar ett fortsatt minskat inflode till ldrarutbildning-
arna. Da borjade 7 870 nagon av de fyra grundliggande
lararutbildningarna. Det kan jimféras med hostterminen
2022 da antalet nybdrjare var 8 600. Antalet nyborjare ar
alltid ldgre pa varterminerna men for hostterminerna har
antalet nyborjare bara varit ligre 2011. Det aterstar att se
hur utvecklingen fortsétter framover

Hogre genomstromning bland kvinnor
Det dr inte bara hur manga som borjar en utbildning som
avgor hur ménga som examineras och didrmed blir firdiga
larare. En annan viktig faktor dr genomstromningen, det
vill siiga studenternas benédgenhet att fortsitta studera pa
och avsluta den utbildning de har pabdrjat. Bland ldrarut-
bildningarna dr examensfrekvensen hogst for studenter
som laser till specialpedagog, specialldrare samt forskolla-
rare (tabell 3.6). For studenter pa de hir utbildningarna har
examensfrekvensen under manga ar legat mellan 70 och 80
procent. Specialldrarexamen och specialpedagogexamen
dr pabyggnadsutbildningar och det ér vanligt att examens-
frekvensen dr hogre for sadana utbildningar 6verlag.

Kvinnor har genomgdende hogre examensfrekvens dn
mén. Skillnaden &r st6rst pa utbildningar mot férskolli-
rarexamen. Dir var examensfrekvensen bland nybérjarna
ldsaret 2015/16, det senaste som kan foljas upp, 74 procent
for kvinnor och 43 procent for méin. Det bor samtidigt
pépekas att antalet min bland nybdrjarna pa den utbild-
ningen &r 1agt.

Examensfrekvensen &r lagst for studenter pa &mnesla-
rarutbildning. Bland nyborjarna ldsdret 2013/14 hade 46

Figur 3.6. Antal behériga forstahandssdkande och antagna till larar- och forskollararutbildningar héstterminerna 2019-2023.
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procent tagit en examen senast liséret 2021/22. Amnes-
lararutbildningarna dr langa, vilket leder till att vi dn s&
ldnge bara har uppgifter om examensfrekvens de forsta
lasaren efter att de fyra lirarprogrammen infordes. Vi
vet att kvarvaron da var ldgre dn den har varit de senaste
ldsdren - 59 procent av nyborjarna 2011/12 och 64 procent
av nyborjarna 2013/14 var kvar pa samma utbildning ldsar
2, medan motsvarande andel var 67 procent 2021/22. Det
hér innebér att dven examensfrekvensen kan komma att
bli hogre bland de som har paborjat imneslararutbildning
de senaste ldsaren.

Studenter och examinerade
inom hilso- och sjukvards-
omradet

I dag finns det en brist pa yrkesverksamma inom flera
hilso- och sjukvardsyrken som kriaver hogskoleutbild-
ning. Av den anledningen har savél universitet och hogsko-
lor som UKA, Nationella virdkompetensradet och andra
aktorer de senaste aren fatt uppdrag som pa olika sitt
handlar om dimensionering av hégskoleutbildning och
behovet av hogskoleutbildade inom omradet.

I det har avsnittet beskriver vi studenter och exami-
nerade frin barnmorskeutbildning, likarutbildning,
rontgensjukskoterskeutbildning, sjukskoterskeutbild-
ning samt specialistsjukskdterskeutbildning. Ar 2021-2024
har ldrosdtena mal for antal examina for samtliga dessa
forutom likarexamen. Likarprogrammet dr dock ettav de
storre yrkesexamensprogrammen och har tidigare bade
varit féoremal for utbyggnad och gjorts om. Darfor beskri-
ver vi dven ldkarutbildning hér.

Figur 3.7. Antal examinerade fran vissa hilso- och
sjukvardsutbildningar ldsaren 2012/13-2022/23.
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Examinerade sjukskoterskor 6kar igen
Sjukskoterskeprogrammet dr stdrst inom hilso- och
sjukvardsomradet sett till antalet examinerade. Léisaret
2022/23 var det 4 420 som tog en sjukskoterskeexamen. Det
dren svag 6kning jamfort med ldsaret innan da 4 380 exami-
nerades (figur 3.7). Nagot fler tog ocksa en specialistsjuksko-
terskeexamen. Ddremot minskade antalet studenter som
togen ldkarexamen, fran 1 480 till 1 400 ldséret 2022/23. Sett
over hela tioarsperioden har dock antalet examinerade fran
var och en av de fem utbildningarna 6kat. Procentuellt har
antalet som tagit en specialistsjukskoterskeexamen eller
lakarexamen 6kat mest, 38 respektive 34 procent.

De flesta hilso- och sjukvardsutbildningarna ir kvinno-
dominerade. Bland de vi belyser hir dr kdnsférdelningen
mest ojamn bland de examinerade barnmorskorna, 99

Tabell 3.7. Antal examinerade samt andel kvinnor och min fran vissa hilso- och sjukvardsutbildningar och inriktningar lasaret

2022/23. Inriktningar med 100 eller fler examinerade redovisas.

Antal examinerade

Sjukskoterskeexamen 4420
Lakarexamen 1400
Barmorskeexamen 320
Rontgensjukskoterskeexamen 150
Specialistsjukskoterskeexamen 2670
Distriktsskoterska 650
Hélso- och sjukvard for barn och ungdomar 300
Intensivvard 280
Anestesisjukvard 280
Psykiatrisk vard 230
Ambulanssjukvard 230
Operationssjukvard 150

Akutsjukvard

110

50

Kvinnor (%) Man (%)
87 | 13
61 39
99 1
74 26
88 | 12
96 4
99 1
82 18
71 L 29
85 15
71 L 29
92 8
85 | 15
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Tabell 3.8. Antal nybdrjare samt andel kvinnor och mén pa vissa hilso- och sjukvardsutbildningar och inriktningar lasaret

2022/23. Inriktningar med mer an 100 nybdrjare redovisas.

Antal nybérjare

Sjukskoterskeexamen
Lakarexamen
Barnmorskeexamen
Rontgensjukskoterskeexamen
Specialistsjukskoterskeexamen
Distriktsskoterska
Hélso- och sjukvard for barn och ungdomar
Intensivvard
Ambulanssjukvard
Psykiatrisk vard
Anestesisjukvard
Operationssjukvard
Akutsjukvard (viss annan inriktning)

Vard av aldre

procent var kvinnor och 1 procent var mén lisaret 2022/23
(tabell 3.7). Likarexamen har under nistan alla ar den
senaste tiodrsperioden haft en jamn konsfordelning, diar
bédde andelen kvinnor och mén har varit mellan 40 och 60
procent. Lisaret 2022/23 var andelen kvinnor 61 procent,
och andelen mén 39 procent.

Lirosdtena har mal for antal examina ar 2021-2024
for barnmorskeexamen, rontgensjukskoterskeexamen,
sjukskoterskeexamen och specialistsjukskoterskeexamen.
Fram till &r 2023, det vill sdga efter 75 procent av malperi-
oden, hade ldrosdtena i genomsnitt uppfyllt 73 procent
av malet. Detta var alltsd en ndgot l4gre andel &n for ldrar-
och forskolldraromradet och flera liroséten beskriver i sina
arsredovisningar utmaningar med att na de uppsatta malen.

Figur 3.8. Antal nyborjare pa vissa hilso- och sjukvardsut-
bildningar lisaren 2012/13-2022/23.
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Nagot firre paborjar en
specialistsjukskdéterskeutbildning

Lisaret 2022/23 var inflodet av studenter till sjukskoterske-
programmet i princip oférdndrat — 5 670 nybérjare (figur
3.8). Samtidigt minskade antalet nyborjare pa specialistsjuk-
skoterskeutbildning svagt for forsta gangen sedan 2018/19.
Sett 6ver en ldngre tid 4r det fler nyborjare pa alla fem utbild-
ningarjamfort med 2012/13. Kdnsférdelningen bland nybor-
jarna dr éverlag densamma som bland de examinerade, med
mest ojamn konsférdelning pa barnmorskeutbildning och
mest jamn pa ldkarutbildning (tabell 3.8).

For program mot specialistsjukskdterskeexamen &ar
det flest som péborjar en utbildning med inriktning mot
distriktsskoterska, foljt av hilso- och sjukvard for barn och
ungdomar (tabell 3.8). Dessa ér ocksa de vanligaste inrikt-
ningarna bland de examinerade (tabell 3.7). Enligt SCB:s
senaste prognos over tillgang och efterfragan pa utbildade
framover, &r bedémningen att det fortsatt kommer vara
brist pa bland annat distriktsskoterskor ar 2040. Efterfra-
gan pa specialistsjukskoterskor med inriktningen hélso-
och sjukvard for barn och unga ser ddremot ut att gd mot
ett mer balanserat ldge.

Enligt examensordningen finns elva inriktningar for
specialistsjukskoterskeexamen, samt en sa kallad viss
annan inriktning. Den sistndmnda ger ldrosidtena mojlig-
het att starta upp andra inriktningar som det finns ett
behov av. Lisaret 2022/23 fanns det registrerade nybor-
jare pd sju sddana inriktningar, varav akutsjukvard var
den storsta.
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Figur 3.9. Antal behériga forstahandssékande och antagna till vissa hilso- och sjukvardsutbildningar hdstterminerna

2019-2023.
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Minskat antal s6kande till

flera hilso- och sjukvardsutbildningar

For flera av hilso- och sjukvardsutbildningarna &r det
betydligt fler som s6ker i forsta hand &n som antas. Sjuksko-
terskeutbildning har genom aren haft bade flest sokande
och antagna. Hostterminen 2023 var det 8 850 behoriga
forstahandssokande och 3 570 antagna (figur 3.9).

Antalet behoriga forstahandssdkande per antagen,
eller soktrycket som det ocksd kallas, indikerar hur stor
konkurrensen om utbildningsplatserna &r bland de
sokande. Bland hilso- och sjukvardsutbildningarna var det
hogst till 1dkarutbildning och barnmorskeutbildning - 6,1
respektive 3,1 behoriga forstahandssokande per antagen.
Lagst var det till rontgensjukskoterskeutbildning — 1,6
sokande per antagen.

For flera av utbildningarna minskade antalet sokande
tillhostterminen 2023. Samtidigt har lirosdtena antagit fler
studenter till bade sjukskoterskeutbildning och réntgen-
sjukskoterskeutbildning, och ungefir lika manga som
tidigare hostterminer till lakarutbildning. Till program
mot barnmorskeexamen minskade savil antalet sokande
som antagna. Sammantaget innebdr det hir att en stérre
andel av de behoriga forstahandssékande har kunnat antas
till dessa utbildningar hdstterminen 2023. I jimforelse
med exempelvis ldrarutbildningarna dr konkurrensen om
platserna pd manga av utbildningarna dock fortsatt hog.

Intresset for specialistsjukskoterskeutbildning har
utvecklats i en annan riktning de senaste aren. Dir 6kade
antalet behoriga forstahandssékande 2023 och var hogre
dn under pandemin, dd ménga sokte sig till hogskolan.
Samtidigt har antalet antagna till specialistsjukskoter-
skeutbildningarna successivt minskat sedan hosttermi-
nen 2020. Sammantaget har detta inneburit att det blivit
svarare att komma in pa utbildningen — mellan hostter-
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Antagna

minerna 2022 och 2023 6kade s6ktrycket fran 2,1 till 2,3.

Utmaningar i tillgdngen pa

VFU-platser och disputerad personal

Nir det giller hilso- och sjukvardsutbildningar tyder
mycket pa att arbetsmarknaden har behov av fler 4n vad
som utbildas i dag. Det finns samtidigt personer som ir
behoriga och soker till sdidana utbildningar i forsta hand,
utan att antas. Larositena hariolika sammanhang beskri-
vit orsakerna till att man inte kan anta fler trots att intres-
set finns. Ofta ndmns bristen pa platser fér verksamhets-

Sjukskoterskeutbildning vanligt bland
studenter med omstallningsstudiestod
Sedan1oktober 2022 kan personer anséka om omstall-
ningsstudiestdd hos CSN. Syftet dr att férbattra forut-
sattningarna fér vuxna yrkesverksamma att finansiera
studier och att stdrka deras framtida stéllning pa arbets-
marknaden. En malsattning med stédet dr att rekrytera
fler yrkesverksamma till studier. Bidraget motsvarar upp
till 80 procent av I6nen, och ldmnas sammanlagt vid
heltidsstudier i hdgst 44 veckor. Omstallningsstudie-
stddet infors stegvis och ska vara fullt utbyggt till 2026.

Enligt CSN:s statistik var det 228 personer som
studerade pa program mot en sjukskdterskeexamen
eller specialistsjukskoterskeexamen med omstallnings-
studiestdd ar 2023. Sammantaget gor det dessa tva till
nagra av de vanligaste programutbildningarna bland
studenter med omstallningsstudiestdd. Aven program
mot specialpedagogexamen, speciallirarexamen och
program for kompletterande pedagogisk utbildning var
relativt vanligt.



Tabell 3.9. Examensfrekvens (procent) pa vissa hilso- och
sjukvardsutbildningar. Andel av nyborjarna pa respektive
program som har tagit avsedd examen inom nominell studietid
plus tre ar (uppfoljda lasaret 2021/22). Examensfrekvensen per
kodn redovisas inte for barnmorskeexamen pa grund av det laga
antalet man bland nyborjarna.

Nyborjar Totalt Kvinnor  Main
ar (%) (%) (%)

Barnmorskeexamen 2017/18 92
Specialistsjukskoterske-
s 2017/18 84 85 82
Lakarexamen 2013/14 83 85 81
Sjukskoterskeexamen 2016/17 74 76 62
Rontgensjukskoterske-
p 2016/17 58 60 53

forlagd utbildning (VFU), men ibland ocksa tillgdngen till
disputerade ldrare som kan undervisa pa utbildningarna.

I en statlig utredning har en sérskild utredare limnat
forslag pa hur fler VFU-platser inom sjukskoterskeutbild-
ningarna skulle kunna uppnas. Bland annat finns forslag
om ett nationellt avtal for vardvetenskaplig utbildning,
larande och forskning (VULF), ett nationellt IT-st6d for
samordning av VFU-platser och en generisk modulbaserad
handledarutbildning. Utredningen foéreslog dven att reger-
ingen bor arbeta for att simulering och kliniska trdnings-
center ska godtas som klinisk utbildning enligt yrkeskva-
lifikationsdirektivet.

Nar det giller tillgangen till disputerade lirare pé flera
hilso- och sjukvardsutbildningar samt ldrarutbildningar
har UKA inom ramen for ett regeringsuppdrag limnat
forslag for att sikra tillgdngen pa forskarutbildade ldrare
framover. Forslagen giller en langsiktig forstirkning av
finansieringen av forskarutbildningen och forskarskolor
pa dessa omraden.

Endast sma férandringar i genomstrémningen
Flera av de hilso- och sjukvéardsutbildningar som vi beskri-
ver hir, har forhallandevis hog genomstréomning. Hogst
ar examensfrekvensen for studenter pa barnmorskepro-
grammet — 92 procent av nybdrjarna 2017/18 har tagit en
barnmorskeexamen inom uppfoljningstiden (tabell 3.9).
Aven for studenter pa likarprogrammet 4r examensfrek-
vensen hog, 83 procent bland nybdrjarna 2013/14 hade
tagit ut en likarexamen. Bland studenter pa program mot
lakarexamen var dock examensfrekvensen bade hogre och
stabilare lingre tillbaka i tiden —mellan ldsaren 2003/04 och
2009/10 var den mellan 87 och 89 procent. Examensfrek-
vensen for studenter pa rontgensjukskoterskeutbildning ar
lagst bland de utbildningar som vi belyser hir- 58 procent.

Examensfrekvensen &r genomgiende hogre for
kvinnor &n for mén, samtidigt som det redan fran borjan ar
fler kvinnor &n mén bland nyboérjarna pa utbildningarna.
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Studenter och examinerade
fran ingenjorsutbildningar

I olika sammanhang patalas att det rader brist pa arbets-
marknaden pé olika kompetenser inom det tekniska
omradet. Behovet beskrivs ofta som stort. Det exakta
férhéllandet mellan olika examina och kompetensbehovet
dr dock mindre tydligt an fér de examina som vi hittills har
beskrivit, som alla leder till legitimationsyrken. De tekniska
utbildningarna ges i olika utbildningsformer och bara
inom hogskolan kan bade vissa yrkesexamina, generella
examina och fristdende kurser antas svara mot behovet.

I budgetpropositionen for 2024 aviserade regeringen
en strategi for fler STEM-utbildningar, ddr STEM star for
science, technology, engineering and mathematics. Strate-
gin stracker sig 6ver stora delar av utbildningssystemet och
for hogskolan aviseras bland annat medel for utbyggnad
av civilingenjorsutbildning vid vissa ldrosdten och hojda
ersittningsbelopp for utbildningsomradena naturveten-
skap, teknik och farmaci.

I dethéravsnittet belyser vi studenter och examinerade
for tvd av utbildningarna som réiknas till STEM-omradet —
program mot civilingenjorsexamen och hogskoleingen-
jorsexamen. De drde tvd stOrsta yrkesexamensprogrammen
inom omréadet teknik och tillverkning och hostterminen
2023 fanns det sammanlagt 42 160 registrerade studenter
pa dessa program.

Ingenjorsutbildningarna ir dessutom de vanligaste

Teknik och teknisk industri vanlig
inriktning bland korttidspermitterade

i hégskolan

Korttidspermittering var ett av de stdrsta krisstéden
under coronapandemin. Det innebar att arbetsgivare
kunde minska anstalldas arbetstid utan att sankalénen,
och fa stod fran staten for att técka stora delar av
kostnaden. Ungefar13 ooo personer bérjade studera pa
hégskolan i samband med korttidspermitteringen. De
som bdrjade studera pa hdgskolan kom i hég utstrack-
ning fran branscher dar manga blivit korttidspermit-
terade. Flest kom fran handel, men dven branscherna
tillverkning respektive juridik, ekonomi, vetenskap och
teknik var vanliga.

Det var 6verlag vanligare att de korttidspermitte-
rade laste kurser &n program. Av de ungefar 8 200 som
laste kurser, var det cirka 20 procent som gjorde det
inom inriktningen teknik och teknisk industri. Det var
ddrmed den vanligaste utbildningsinriktningen (SUN-
inriktning 2-sifferniva), féljt av humaniora.

L&s mer i UKA:s och MYH:s gemensamma rapport
Studier inom yrkeshégskolan och hégskolan bland
korttidspermitterade 2020.
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Figur 3.10. Antal examinerade fran civilingenjérs- och
hdgskoleingenjorsutbildningar lisdren 2012/13-2022/23.

Antal Uppdragsutbildningen i hogskolan
5000 Uppdragsutbildning &r ett viktigt instrument for
4500 livslangt larande och kompetensférsorjning. Den
4000 skiljer sig pa flera satt fran reguljar hogskoleutbildning.
3500 Uppdragsutbildning dr en utbildning som hégskolan gor
3000 pa uppdrag av en bestéllare eller uppdragsgivare, till
2500 exempel ett féretag, en kommun eller region. Uppdrags-
5 000 utbildning anordnas mot avgift for de deltagare som
1500 uppdragsgivaren utser. Det handlar ofta om perso-
nalutbildning eller utbildning av arbetsmarknadsskal.
1000 Det finns inga formella krav pa behérighet for tilltrade
300 till en uppdragsutbildning.
0

Uppdragsutbildning kan ges i form av saval korta
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kurser som hela utbildningar. Den kan vara poanggi-

=== Civilingenjérsexamen Hogskoleingenjorsexamen vande, dven om det inte dr ett krav. Under 2023 deltog
9 100 helarsstudenter - 58 procent kvinnor och 42
yrkesexamensprogrammen bland méin. Hélften av alla procent man - i podnggivande uppdragsutbildning.

Det ar en svag minskning jamfért med 2022 da antalet
heldrsstudenter var narmare g 700.

Intékterna for uppdragsutbildning har 6kat succes-
sivt de senaste aren och uppgick till ndstan 2,3 miljarder
kronor ar2023. Det dr 6 procent av de totala intakterna
for utbildning pa grundniva och avancerad niva 2023 -

mén som var registrerade pa ett yrkesexamensprogram
hostterminen 2023 var registrerade pa nagot av dessa tva
program. Motsvarande andel bland kvinnorna var betyd-
ligt lagre — 13 procent. Flera aktorer, ddribland arbetsta-
gar-och arbetsgivarorganisationer, har genomfort insatser

for att fler kvinnor ska soka sig till tekniska utbildningar. e ke siarr anelel] Sem 2em2.

Polisutbildningen bedrivs i form av uppdragsut-
Lagsta antalet examinerade bildning och Polismyndigheten ar ocksa den stérsta
hégskoleingenjorer pd manga ar uppdragsgivaren. Omfattande uppdragsutbildning
Efter att ha natt en topp ldsaret 2020/21 har bade antalet bedrivs ocksa at Skolverket, till exempel rektorsutbild-
examinerade civilingenjorer och hdgskoleingenjorer ning, och Forsvarsmakten, framfor allt hogre officers-
minskat de senaste dren. Lisaret 2022/23 var det 4 330 som utbildning.

UKA genomfdr en granskning av lirositenas
uppdragsutbildning med avseende pa regelefterlevnad,
kvalitetssakring och effektivitet. Granskningen redovi-
sas under 2024.

tog en civilingenjorsexamen och 1 980 som tog en hogsko-
leingenjorsexamen (figur 3.10). Sett 6ver hela den senaste
tiodrsperioden har antalet examinerade civilingenjorer
Okat betydligt. Antalet examinerade hogskoleingenjorer

har ddremot minskat.
Minnen var i majoritet bland bade examinerade
hégskoleingenjérer och civilingenjorer. For civilingenjors- Figur 3.1. Antal nybérjare pa program mot civilingenjors-
examen var konsférdelningen 35 procent kvinnor och 65 examen och hégskoleingenjérsexamen lisaren 2012/13-
procent mén medan kénsférdelningen var &n mer ojimn 2022/23.
for hogskoleingenjorsexamen — 28 procent kvinnor och Antal
72 procent man. 9000
Konsfordelningen varierar mellan olika inriktningar pa 8000
ingenjorsutbildningarna (tabell 3.10). Av de inriktningar 2000 ’\__\/-/\
med minst 100 examinerade pé civilingenjérsprogram- 6 000
met var andelen kvinnor lagst fér inriktningen elektronik,
datateknik och automation, dér var 23 procent var kvinnor >000
medan 77 procent var mén. Det dr samtidigt den inriktning 4000
som har flest examinerade. P4 inriktningarna kemi- och 3000
bioteknik samt miljoteknik och miljokontroll var ddiremot 2000
mer dn 60 procent avde examinerade kvinnor och mindre 1000
dn 40 procent man. Kénsférdelningen var jimn pa inrikt- 0
ningarna samhaéllsbyggnad och arkitektur samt teknik och 201213 2014715 2016/17 2018/19  2020/21 - 2022/23
teknisk industri, 6vrig och ospecificerad utbildning. == Civilingenjérsexamen Hagskoleingenjérsexamen
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Tabell 3.10. Antal examinerade samt andel kvinnor och mén fran civilingenjors- och hégskoleingenjorsutbildningar totalt och
per inriktning ldsaret 2022/23. Inriktningar med 100 eller fler examinerade redovisas.

Antal examinerade

Civilingenjorsexamen
Elektronik, datateknik och automation
Maskinteknik och verkstadsteknik
Industriell ekonomi och organisation
Teknik och teknisk industri, allman utbildning
Kemi- och bioteknik
Energi- och elektroteknik

Samhallsbyggnad och arkitektur

Teknik och teknisk industri, évrig och
ospecificerad utbildning

Byggnadsteknik och anlaggningsteknik
Miljéteknik och miljékontroll

Hégskoleingenjorsexamen
Byggnadsteknik och anldggningsteknik
Maskinteknik och verkstadsteknik
Elektronik, datateknik och automation
Energi- och elektroteknik

Industriell ekonomi och organisation

For hogskoleingenjorsexamen hade alla inriktningar
med minst 100 examinerade mindre &n 40 procent kvinnor
och mer &n 60 procent mén.

Konsfordelningen bland de examinerade civilingen-
jorerna har varit oférdndrad sedan lédsaret 2018/19 — 35
procent kvinnor och 65 procent mén. Innan dess hade
andelen kvinnor 6kat successivt frdn 29 procent ldséret
2012/13, tillnimnda 35 procent sex ar senare. Andelen mén
minskade dd i samma takt - fran 71 till 65 procent.

Bland de examinerade hdogskoleingenjérerna har
konsfordelningen den senaste tiodrsperioden varit i
princip oférandrad. Lasaret 2012/13 var 27 procent av de
examinerade kvinnor och 73 procent mén. Tio ar senare var
konsfordelningen 28 procent kvinnor och 72 procent mén.

Fler nybdrjare dn innan pandemin

Antalet nyborjare péd ingenjorsutbildningarna var 11 920
lasaret 2022/23 (figur 3.11). Av dessa paborjade 7 820 en
civilingenjorsutbildning. Det &r en minskning jimfort med
ldsaren 2020/21 och 2021/22, men antalet nyborjare var fler
dn ldsaren dessforinnan.

Det var 4 100 som paborjade en hogskoleingenjorsut-
bildning. Det 4r en minskning jamfort med foregaende ar,
men fler &n 2019/20. De senaste tio dren har antalet nybor-
jare pd hogskoleingenjorsutbildning minskat néstan varje
ar. De enda undantagen &r ldsaren 2020/21 och 2013/14.

Bland nyborjarna pa program mot civilingenjorsex-
amen ldsaret 2022/23 var det 31 procent kvinnor och 69
procent mén. For hogskoleingenjorsexamen var det 25
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35 I 65
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32 68
61 L 39
28 72
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22 78
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13 87
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procent kvinnor och 75 procent mén.

Fler kvinnor och firre man sokte
civilingenjorsutbildning héstterminen 2023
Antalet behoriga forstahandss6kande och antalet antagna
till civilingenjorsutbildning 6kade hostterminen 2023
(figur 3.12). Totalt var det 13 730 behoriga férstahandsso-
kande och 8 830 antagna. Antalet antagna ¢kade mindre
dn antalet s6kande, vilket ledde till en svagt 6kad konkur-
rens om platserna.

Jaimfort med hostterminen innan 6kade antalet
kvinnor bland de sékande till civilingenj6rsutbildning
Figur 3.12. Antal behdriga forstahandssékande och antagna

till program mot civilingenjorsexamen och hégskoleingen-
jorsexamen héstterminerna 2019-2023.
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Tabell 3.11. Examensfrekvens (procent) pa ingenjérsutbild-
ningar. Andel av nybdrjarna pa respektive program som har
tagit avsedd examen inom nominell studietid plus tre ar
(uppfoljda lasaret 2021/22).

=8 Totalt Kvinnor Main
Nybéorjarar %) %) %)
Civilingenjérsexamen 2014/15 54 63 50
Hoégskoleingenjors- 2016/17 49 57 46

examen

medan antalet mdn minskade. Det hir férandrade konsfor-
delningen bland de s6kande med en procentenhet - till 30
procent kvinnor och 70 procent mén hdstterminen 2023.

For hogskoleingenjorsutbildning har antalet behoriga
forstahandssokande och antagna i princip f6ljts at de
senaste hostterminerna. Hostterminen 2023 var det 4 470
behoriga forstahandssdkande och 4 560 antagna. Det har
innebdr att konkurrensen om platserna var 1ag och att
manga av de som s6kte och var behoriga ocksé antogs.

Bland de s6kande till hogskoleingenjorsutbildning
minskade savil antalet kvinnor som méan nigot hostter-
minen 2023. Koénsférdelningen var da 25 procent kvinnor
och 75 procent mén.

Ungefar hilften av nyborjarna tar en examen

I jdmforelse med ménga andra yrkesexamensprogram 4r
examensfrekvensen forhéllandevis 1ag pa ingenjorsutbild-
ningarna. For studenter pa civilingenjorsprogrammet har
examensfrekvensen varit omkring 50 procent eller ndgot
hogre under manga ar, medan den har varit mellan 40 och
50 procent for studenter pa hogskoleingenjorsprogrammet
(tabell 3.11). Liksom f6r andra utbildningar dr examensfrek-
vensen hogre bland kvinnor dn bland mén.

Tittar vi ndrmare pd genomstromningen pa civilin-
genjorsprogrammet framgar att 54 procent av nybor-
jarna 2014/15 hade tagit ut en civilingenjorsexamen till
och med uppfoljningsaret. Dessutom hade 12 procent av
nybdrjarna tagit ut en annan examen. Resterande hade inte
tagit ut ndgon examen. En betydande grupp, motsvarande
7 procent, hade fullgjort en stor del av utbildningen och
saknade hogskolepodng motsvarande hogst ett ars heltids-
studier. Ovriga saknade mer poing én sd och 1 procent av
nyborjarna hade inte tagit nagra poéng alls.

For studenter pad hogskoleingenjorsutbildning var
andelen som inte tagit ut ndgon examen 4nnu storre.
Utover de 49 procent av nybdrjarna 2016/17 som hade tagit
ut en hogskoleingenjorsexamen senast ldsaret 2021/22,
hade ytterligare 5 procent tagit ut en annan examen. Det
innebdr att 54 procent av nybo6rjarna hade tagit ut nagon
form av examen. Ddrtill var det 19 procent som saknade
hogskolepoéng motsvarande som mest ett ars heltidsstu-
dier och 23 procent som saknade mer podng én sa. Ytterli-
gare 5 procent av nyborjarna hade inte tagit ndgra poing.
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Ingenjorsutbildningarna leder inte till ett legitima-
tionsyrke. Det hir innebdir att dven de som avslutar en
ingenjorsutbildning utan att ta ut en examen kan jobba
inom ett ingenjorsyrke utan att det finns nagra juridiska
hinder for detta.

Las mer
Artificiell intelligens och hégskolans utbildningsutbud -
Redovisning av ett regeringsuppdrag, UKA 2024.

Eftergymnasiala studier bland arbetslésa under pande-
mins férsta ér, UKA 2024.

Tillgdngen pé forskarexaminerad personal till hélso-
och sjukvérdsutbildningar samt lGrarutbildningar, UKA
2024.

Uppfdljning av mdl fér antal examina - Redovisning 2,
UKA 2024.

Etablering pG arbetsmarknaden efter studier i h6gsko-
lan - Examinerade pé grundnivé och avancerad nivé
2015/16-2019/20, UKA 2023.

Kompletterande pedagogisk utbildning bidrar till fler
dmneslérare, UKA 2023.

Studier inom yrkeshégskolan och hégskolan bland
korttidspermitterade 2020, UKA 2023.

P4 UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar hittar
ni ocksa var statistikdatabas Hogskolan i siffror.









Internationalisering
och mobilitet

Den internationella studentmobiliteten till Sverige 6kade lasaret
2022/23 jamfort med foregaende lasar. Det giller bade de studenter
som kom inom utbytesprogram och de som ordnade sina studier pa
egen hand i Sverige. Antalet inresande utbytesstudenter 6kade med
12 procent medan antalet inresande studenter som ordnade sina egna
studier 6kade med 2 procent. Totalt studerade 41700 inresande stu
denter i Sverige under lasaret 2022/23.

Aven antalet utresande studenter fran Sverige dkade lidsaret 2022/23
jamfort med foregdende lasar. Det var de utresande utbytesstuden
terna som dkade i antal, medan antalet utresande studenter som ord
nat sina studier pa egen hand minskade nagot. Antalet utresande ut
bytesstudenter 6kade med 28 procent. Lasaret 2022/23 studerade
totalt 20 910 svenska studenter utomlands, varav de flesta inom Eu
ropa.

Internationaliseringen inom hogre utbildning och forskning framjas
genom projekt och initiativ pa nationell niva och inom bland annat Er
asmus+, till exempel genom Europauniversiteten. Dessa syftar till att
stodja transnationell samverkan och mobilitet fér studenter, dokto
rander, forskare och personal inom hdgskolan.
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Internationalisering

och mobilitet

Svenska ldarosdten verkar pa en internationell arena inom bade hégre utbildning
och forskning, och internationella samarbeten blir allt viktigare. Det har kapitlet
behandlar internationaliseringen av verksamheten vid universitet och hégskolor
med fokus pa studentmobilitet - de utldndska studenter som kommer till Sverige
och de svenska studenter som aker utomlands for att studera. | kapitlet behandlas
ocksa den internationella mobiliteten bland doktorander.

Internationalisering i
hogskolan

Larositenas internationaliseringsverksamhet ska enligt
hogskolelagen stirka kvaliteten i hogre utbildning och
forskning och bidra till hallbar utveckling nationellt och
globalt. I begreppet internationalisering av verksamheten
vid universitet och hogskolor ingar bland annat mobili-
tet for studenter, doktorander och personal samt interna-
tionella samarbeten och samverkan pa alla plan. Det kan
ocksa innefatta internationalisering pd hemmaplan i form
av internationalisering av kursplaner, kurslitteratur och
globala perspektiv i undervisningen, sa att studenter som
laser pa hogskolan kan utveckla sin interkulturella forsta-
else och kompetens.

Internationell studentmobilitet f6ljs upp i statisti-
ken genom antalet inresande och utresande studenter.
Studentmobilitet kan ske i form av att studenter bedriver
studier i ett annat land inom ramen for ett utbytespro-
gram men &ven att studenter ordnar sina studier pa egen
handiettannatland. De inresande och utresande studen-
ter som pa egen hand ordnar sina studier i ett annat land
kallas i statistiken for freemover-studenter, och det &r den
term som kommer anvidndas hér. I statistiken dr det mojligt
att folja den fysiska mobiliteten, medan andra former av
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mobilitet inte syns i statistiken s som den samlas in idag,
Den fysiska mobiliteten for doktorander och undervisande
och forskande personal f6ljs upp i statistiken genom enkét-
undersokningar.

I det hir kapitlet ligger fokus pa mobiliteten bland
framfor allt studenter, men ocksa doktorander. Den inter-
nationella rekryteringen av doktorander och forskare fran
andra linder behandlas i kapitlen Utbildning pd forskar-
nivd och Hogskolans forskning.

Europauniversiteten underlittar

samarbeten och flexibel mobilitet
Europauniversitetsinitiativet (EUI) ingar i EU-kommissi-
onens vision om ett gemensamt europeiskt utbildnings-
omrade — European Education Area - till 2025. Europa-
universiteten (European Universities) lanserades efter
EU-toppmoéteti Goteborg 2017 ochinnebdr att transnation-
ella samarbeten inom utbildning, forskning och samver-
kan ska 6ka och i mindre grad begransas av landgranserna
i Europa.

Inom Europauniversiteten samarbetar lirositen i olika
europeiska ldnder tvdrvetenskapligt i fordjupade strate-
giska allianser for att ta sig an olika samhéllsutmaningar.
Studenter och personal ska kunna rora sig fritt, bade fysiskt
och digitalt, mellan ldrositena som ingar i de olika allian-



serna, och studenter ska kunna skrdddarsy sin utbildning
med kurser fran de samarbetande universiteten.

Europauniversiteten dr ett hogprioriterat projektinom
EU och kommer att paverka hogre utbildning och forskning
de kommande aren. Initiativet syftar till att 6ka bade langa
och korta utbyten inom bland annat Erasmus+ for studen-
ter, doktorander, forskare och personal. Ett mal dr att minst
50 procent av studenterna ska ha tagit del av fysisk, digital
eller hybridmobilitet inom ramen for sin utbildning. Fran
2023 ingdr 19 svenska ldrositen i ndgot Europauniversitet
och 75 procent av studenterna vid svenska ldrositen gar pa
ett lirosdte som ingdr i ett Europauniversitet.

EU-initiativ for ett europeiskt
utbildningsomrade till 2025

| januari 2022 presenterade EU-kommissionen en
europeisk universitetsstrategi (European Strategy for
Universities) for att 6ka den europeiska, transnationella
samverkan i syfte att stdrka universitetssektorn.

Strategins ambitioner ar att starka

- hégre utbildning och forskning vid europeiska
universitet

- den europeiska identiteten i universitetens utbild-
ning och forskning

- europeiska varderingar vid universiteten, till exempel
akademisk frihet, manskliga rattigheter och inklu-
dering

- universiteten som férandringsaktorer fér bade den
ekonomiska aterhamtningen och den gréna och
digitala omstallningen

- universiteten som drivkrafter for EU:s globala roll
och ledarskap.

Strategin har fyra *flaggskepp” som alla ar kopplade till
de Europauniversitet som finansieras genom Erasmus-+.
Det forsta flaggskeppet ar Europauniversiteten som
till mitten av 2024 ska vara 60 med 500 deltagande
larosaten. De tre andra flaggskeppen ar en europeisk
examensmarkning som utfardas pa nationell niva, en
utdkad anvandning av det europeiska studentkortsin-
itiativet och en juridisk form foér europeiska larosate-
sallianser.

Alla fyra flaggskeppen har som mal att underlatta
for studenter som vill utbilda sig i flera lander inom
ramen for ett Europauniversitet. De ska dven underlatta
for allianserna att gemensamt s6ka medel. Mgjligheten
attrérasig fritt mellan larosaten ska aven galla forskare
och larare. Satsningarna ar under utveckling och pilot-
projekt for europeisk examensmarkning samt juridisk
form for larosatesallianser pagar inom Europauniversi-
teten de narmaste aren.
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Inresande studenter

De inresande studenterna kan delas upp i tva grupper:
utbytesstudenter och freemover-studenter.

Utbytesstudenter ingér i ett utbytesprogram och &r
registrerade vid ett ldroséte i sitt hemland. Dessa studen-
ter kommer oftast till Sverige under en termin eller tva och
laser fraimst kurser. Utbytesprogrammen kan vara inom till
exempel Erasmus+, Nordplus, Europauniversiteten eller
grunda sig pa bilaterala avtal som det egna ldrosétet har.
Lisaret 2022/23 gjorde 71 procent av de inresande utbytes-
studenterna sina utbyten inom EU-programmen, av de
utresande var det 58 procent.

En annan grupp inresande studenter dr freemover-stu-
denterna som ordnar sina utlandsstudier pd egen hand,
utanfér utbytesavtalen och utbytesprogrammen. De dr
inte registrerade vid ett 1droséte i sitt hemland utan plane-
rar ofta att 1dsa en hel utbildning och ta examen vid ett
svenskt ldroséte. Freemover-studenterna bestarisin turav
tva grupper: de som ér avgiftsskyldiga och de som inte dr
avgiftsskyldiga. Hir kommer de att bendmnas betalande
respektive inte betalande freemover-studenter. Anmél-
nings- och studieavgifter inférdes hosten 2011 och géller
studenter som kommer fran ldnder utanfér EU/EES och
Schweiz, sa kallade tredjeland, och som inte deltar i
utbytesprogram. Ddarmed kommer de flesta betalande
freemover-studenter fran lainder utanfér Europa.

Inresande studenter fortsatter oka
Totalt var 41 700 inresande studenter registrerade vid
svenska universitet och hogskolor ldsaret 2022/23 (figur
4.1). Det dr en 6kning med 1 940 studenter jAmfort med
lasaret innan, motsvarande 5 procent. Antalet inresande
studenter minskade kraftigt under pandemin, ldsaret
2020/21, men nedgangen var tillfillig.

Att antalet inresande studenter 6kade ldsaret 2022/23

Figur 4.1. Antal inresande studenter ldsdren 2012/13-
2022/23, totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
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Internationell jamforelse

Ho6g andel internationella studenter pa forskarniva i Sverige

| de flesta OECD-lander 6kar andelen internationella studenter for varje utbildningsniva. Med internationella studenter menas
i det hdr sammanhanget studenter som rest till ett annat land i syfte att studera och ta examen dér. Utbytesstudenter ingar

darmed inte.

Hur stor andel av de registrerade studenterna som ar internationella studenter varierar betydligt mellan landerna. | Sverige
var andelen lagre dn genomsnittet for OECD-landerna pa bade kandidat- och masterniva 2021. Pa forskarniva var andelen
daremot betydligt hogre, 36 procent jamfort med 24 procent i genomsnitt inom OECD. Skillnaden mellan andelen internationella
studenter pa forskarniva och pa masterniva var stor i Sverige, 24 procentenheter. Bland OECD-landerna var den i genomsnitt

10 procentenheter.

Storbritannien och Nederlanderna hade jamférelsevis hoga andelar internationella studenter pa alla tre utbildningsnivaerna.
| Storbritannien utgjorde internationella studenter omkring 40 procent av studenterna pa bade master- och forskarniva.

Figur 4.2. Andel internationella studenter av alla registrerade studenter per utbildningsniva i ett urval OECD-lander,

2021. Utbytesstudenter ingar inte. Kalla: OECD
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ligger i linje med den langsiktiga utvecklingen de senaste
tio aren. Efter att anmélnings- och studieavgifter for studen-
ter fran tredjeland infordes hosten 2011 minskade antalet
inresande studenter kraftigt under tva ar. Sedan dess har
antalet inresande studenter 6kat successivt. Tredjelands-
studenterna ir fortfarande fiarre 4n 2010/11, det sista ldsaret
innan studieavgifterna inférdes.

Andelen kvinnor har 6kat de senaste tio aren. Av alla
registrerade inresande studenter ldsaret 2022/23 var 55
procent kvinnor och 45 procent mén. Det kan jaimforas
med lédsdret 2012/13 ndr 51 procent var kvinnor och 49
procent var mén. Férdelningen av kvinnor och mén varie-
rar ndgot mellan olika grupper av inresande studenter.
Bland utbytesstudenterna och de inte betalande freemo-
ver-studenterna var andelen kvinnor hogre dn andelen
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min. Bland de betalande freemover-studenterna var istél-
let andelen min hogre d4n andelen kvinnor.

Stor 6kning av utbytesstudenter
Alla grupper av inresande studenter 6kade i antal ldsaret
2022/23 (figur 4.3). Betalande och inte betalande freemo-
ver-studenter var tillsammans den stérsta gruppen av
inresande studenter, totalt 28 710. De utgjorde 69 procent
av alla registrerade inresande studenter.

Den storsta 6kningen av inresande studenter skedde
bland utbytesstudenterna. Det senaste ldsaret ldste 13 020
utbytesstudenter vid svenska ldroséten. Det dr en 6kning
med 1 370 studenter, motsvarande 12 procent, jamfort
med foregdende ldsdr. Under pandemin minskade antalet
inresande utbytesstudenter kraftigt nér ldrosédten valde att



Figur 4.3. Antal inresande studenter lisdren 2021/22 och
2022/23, totalt och uppdelat pa utbytesstudenter, inte
betalande freemover-studenter och betalande freemo-
ver-studenter.

Totalt

Utbytesstudenter

Inte betalamte
freemover-studenter

Betalande
freemover-studenter

0 10000 20000 30000 40000 50000

W 2021/22 2022/23 Antal
pausa utbytesavtal och ta hem sina studenter fran utlan-
det. I och med den 6kning som skedde 2022/23 dr antalet
inresande utbytesstudenter néstan tillbaka pa samma niva
som innan pandemin, ldséret 2019/20.

Ocksé antalet freemover-studenter 6kade jimf6ért med
foregdende ldsar, men i mindre utstrickning — med totalt
2 procent.

Flest freemover-studenter kommer fran Asien

Utbytesstudenter och freemover-studenter kommer ofta
fran olika delar av virlden. En majoritet av freemover-
studenterna kommer fran Asien, och flest frén Indien och
Kina (figur 4.4). Totalt var 15 procent av alla registrerade
freemover-studenter lasaret 2022/23 fran Indien eller Kina.
Det kom dven ett stort antal freemover-studenter fran EU-
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ldander, till exempel Tyskland och Finland, med 2 ooo
respektive 1 560 inresande freemover-studenter.

De flesta utbytesstudenterna kommer via de EU-
gemensamma programmen for utbyten. I och med det
kommer en stor del av utbytesstudenterna fran Europa.
Tyskland och Frankrike &r de tva linder som flest utbytes-
studenter kom frdn under 2022/23. Tillsammans stod de for
32 procent av de inresande utbytesstudenterna. Det kom
dven ett stort antal utbytesstudenter fran Nederldnderna,
Spanien och Italien. Singapore var det land utanfér Europa
som flest utbytesstudenter kom ifran.

Innan pandemin kom ett relativt stort antal utbytes-
studenter dven fran linder utanfér Europa. Under pande-
min minskade antalet utbytesstudenter fran alla geogra-
fiska omraden, men minskningen var storst fran lander
utanfér EU. Aven om antalet utbytesstudenter frin linder
utanfor EU aterigen har 6kat 4r nivaerna fortfarande langt
under de tidigare for flera ldnder, diribland Kina. Antalet
utbytesstudenter fran linder inom EU/EES och Schweiz dr
didremot fler det senaste ldsaret &n de var innan pandemin.

Vanligast att Iasa masterprogram
bland inresande freemover-studenter
Av de inresande freemover-studenter som ldste vid svenska
larosdten under ldsaret 2022/23 var 79 procent registrerade
pa ett program (tabell 4.1). Huvuddelen av dessa liste ett
generellt program pd avancerad niva.

Totalt ldste 52 procent av de inresande freemover-
studenterna ett program mot masterexamen medan 8

Figur 4.4. Antal inresande studenter fran de fem linder som flest inresande kom fran lisaret 2022/23, uppdelat pa
utbytes- och freemover-studenter, lisaren 2021/22 och 2022/23.
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procent ldste ett kortare program mot magisterexamen.
De utgor ocksa en stor del av samtliga programstudenter
pa avancerad nivd — pa masterprogrammen uppgick de
inresande freemover-studenterna till 43 procent av alla
registrerade studenter, och pa magisterprogrammen till
37 procent, under liséret 2022/23.

Samtidigt 14ste 11 procent av freemover-studenterna ett
program mot kandidatexamen. Det var mindre vanligt att
de laste yrkesexamensprogram eller program mot konst-
nérlig examen — 6 respektive 2 procent av freemover-
studenterna under lisaret 2022/23. Resterande andel,
ungefir 20 procent, léste fristdende kurser.

Fordelningen av kvinnor och mén pa olika typer av
program lag inom spannet for jamn konsfordelning, det
vill siga andelen kvinnor respektive mén 1dg mellan 40 och
60 procent, i alla programkategorier. Det enda undanta-
get var program mot en konstnirlig examen dar det var 67
procent kvinnor och 33 procent mén.

Totalt sett 6kade antalet inresande studenter med 2
procent jaimfort med foregaende lisar. Mest 6kade antalet
studenter pd program mot kandidatexamen och konst-

Nya inresande studenter
h6stterminen 2023
Denallrasenaste statistiken om nyainresande studenter
gdller hostterminen 2023. Uppgifter om nya inresande
studenter ger snabbt en bild av hur studentmobiliteten
fordndras. Statistiken visar att antalet nya inresande
minskade nagot jamfért med hoéstterminen 2022.
Antalet nya inresande studenter ar dock fortfarande
hoégre an det var innan pandemin.

Det totala antalet nya inresande studenter var
19 500, en nedgang med knappt 1 procent jamfort med
héstterminen 2022. Nedgangen i antalet nya inresande
studenter kan till stor del forklaras av att antalet
inresande man minskade. Antalet nyainresande kvinnor
har ddaremot fortsatt att 6ka. Hosten 2023 utgjorde
kvinnorna 55 procent och mannen 45 procent av de nya
inresande studenterna.

Figur 4.5. Antal nya inresande studenter hosttermi-
nerna 2013-2023, totalt och uppdelat pa kvinnor
och man.
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teknik med 16 procent.

Tabell 4.1. Antal inresande freemover-studenter ldsdren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, férdndring i procent mellan ldséaren
2021/22 och 2022/23, andel kvinnor och mén och andel inresande freemover-studenter av samtliga registrerade studenter
ldsaret 2022/23, totalt och uppdelat pa fristdende kurs och typ av program.

Antal inresande
freemover studenter

Konsfordelning

Forandring

Min Andel av totalt

2012/13  2021/22 2022/23 2021/22 - K":%‘“ (%) registrerade

2022/23 (%) studenter (%)
Totalt 19010 28 150 28710 2 54 . 46 7
Fristdende kurser 4650 5860 5960 2 59 I Ay 3
Program 14 350 22290 22750 2 52 48 8
Kandidatexamen 2 350 3060 3190 4 56 I 44 4
Magisterexamen 1440 2240 2240 0 52 48 37
Masterexamen 8760 14 550 15030 3 50 I 50 43
Konstnarlig examen 430 640 670 5 67 33 19
Yrkesexamen 1390 1860 1660 -1 59 I 4 1
Ovriga program 70 90 90 2 45 55 -
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Figur 4.6. Intdkter frdn anmaélnings- och studieavgifter aren
2013-2023, miljarder kronor (2023 ars priser). Studieavgifter
nas andel av de totala intdkterna av anslag for utbildning pa
grundniva och avancerad niva (inkl. anslag som férdelas via
Kammarkollegiet efter beslut av regeringen) avlases pa skalan
tillhoger.
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Hogre intdkter av studieavgifter

Anmilnings- och studieavgifter inférdes hésten 2011. De
giller for inresande studenter fran linder utanfér EU/EES
samt Schweiz som studerar vid svenska ldrosdten utan att
delta i ndgot utbytesprogram. Under de senaste tio aren
harlarosdtenas intikter avanmalnings- och studieavgifter
fran betalande studenter vuxit, och de utgor en allt storre
del av de totala intikterna for utbildning pa grundniva
och avancerad niva. Under 2023 uppgick studieavgifter-
nas andel av de totala intdkterna av anslag for utbildning
pa grundniva och avancerad niva till 3,8 procent.

Under 2023 uppgick de totala intdkterna av anmél-
nings- och studieavgifter till 1,1 miljarder kronor (figur 4.6).
Det dr en 6kning med drygt 50 miljoner kronor i 16pande
priser jamfort med aret innan.

De tre foregaende aren planade intdktsokningen ut,
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vilket ska ses mot bakgrund av pandemin, som innebar
begriansningar fér den internationella studentrorligheten.

Utresande studenter

Att studera utomlands férvéntas stirka studenters anstall-
ningsbarhet och géra dem béttre forberedda for yrkes- och
sambhillslivet. Studenternas internationella erfarenheter
forvintas dven bidra till forbattrad kvalitet vid svenska
ldrositen.

Liksom de inresande studenterna kan de utresande
studenterna delas upp i utbytesstudenter som deltar i ett
utbytesprogram och freemover-studenter, som ordnar
sina studier pa egen hand vid ett ldrosite i ett annat land.
I statistiken dr det mojligt att f6lja de svenska freemover-
studenterna som har fatt studiemedel fran Centrala studie-
stodsnamnden (CSN) for studier utomlands.

Utbytesstudenterna nastan

lika manga som innan pandemin

Lisdret 2022/23 liste 20 910 svenska studenter utomlands
(figur 4.7). Det dr en 6kning med 4 procent jamfort med
ldsdret innan. Det totala antalet utresande studenter var
dock fortfarande ldgre &n innan pandemin. Av de utresande
studenterna var drygt 35 procent utbytesstudenter, medan
knappt 66 procent var freemover-studenter.

Den langsiktiga trenden dr att antalet utresande
freemover-studenter minskar och den trenden fortsatte
dven under det senaste ldsaret. De utresande utbytesstu-
denterna har under méanga ar legat stabilt omkring 7 000
studenter per ldsdr, men antalet paverkades kraftigt under
pandemiéren. Under ldséret 2022/23 var de 7 260, en klar
aterhdmtning frin 2020/21 d de var endast 1 820.

Av det totala antalet utresande studenter var 59 procent
kvinnor och 41 procent mén, vilket dr en nagot jimnare
konsfordelning dn i hogskolan som helhet. Dar var fordel-

Inresande studenter pa masterprogram har hégre kvarvaro och examensfrekvens
Inresande freemover-studenter utgér en betydande del av studenterna pé generella program p& masterniva. UKA har i en
rapport undersokt gruppen ndrmare, bade de betalande och de inte betalande.

Studien visade bland annat att:

- freemover-studenter framfor allt Iaser masterutbildningar inom teknik, samhallsvetenskap och naturvetenskap

- freemover-studenter generellt har hdgre kvarvaro pa utbildningen och hégre examensfrekvens dn svenska studenter
- kvarvaron och examensfrekvensen har minskat éver tid fér vissa grupper av betalande freemover-studenter

- etableringen pa arbetsmarknaden ar hég bland de som stannar i Sverige efter sin masterexamen

- freemover-studenterna bidrar till svensk kompetensférsorjning, framfor allt inom teknik och naturvetenskap

- freemover-studenterna ar en viktig rekryteringsbas till forskarutbildningen, framfér allt de som last teknik,

halso- och sjukvard eller naturvetenskap.

Las mer i rapporten Inresande studenter pd masterprogram vid svenska ldrosdten.
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Figur 4.7. Antal utresande studenter lisaren 2012/13—-
2022/23, totalt och uppdelat pa freemover- och utbytesstu-
denter.
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ningen av alla registrerade studenter 62 procent kvinnor
och 38 procent mén ldsaret 2022/23. Fordelningen var
densamma bland de utresande utbytesstudenterna och
freemover-studenterna.

Fortsatt fa som reser utanfér Europa
Majoriteten av de utresande studenterna studerade i
Europa under liséret 2022/23. Totalt studerade 14 390
svenska studenter pa laroséten i Europa, vilket motsvarade
69 procent av alla utresande studenter (tabell 4.2).

Under ldsdret 2022/23 var den vanligaste destinationen
for svenska studenter inom EU men utanfor Norden, med
45 procent av alla utresande studenter. De andra nordiska
linderna tog under samma period emot 9 procent av
de svenska utresande studenterna. Utanfér Europa var
Nordamerika den vanligaste destinationen med 18 procent

av de utresande, foljt av Asien med 8 procent.

USA och Storbritannien var de klart vanligaste linderna
for freemover-studenterna, med 20 respektive 14 procent
av alla svenska freemover-studenter. Antalet studenter som
aker till USA respektive Storbritannien har dock minskat
under de senaste tio aren.

Frankrike och Spanien var de stérsta mottagarlinderna
for utbytesstudenter ldsaret 2022/23. Aven Australien har
varit en populér destination for svenska utbytesstudenter,
men antalet minskade med 96 procent under pandemin
mellan ldsaren 2019/20 och 2020/21, fran 470 till 20 utbytes-
studenter. Det senaste ldsaret var antalet utbytesstuden-
ter som &kte till Australien dnnu inte tillbaka pa samma
nivéer som innan pandemin, men antalet 6kade kraftigt
och uppgick totalt till 340 utbytesstudenter.

Antaletutresande studenter 6kade tilldeflestaomraden
ivédrlden under ldsaret 2022/23 jamfort med ldsaret innan.
Under pandemin minskade antalet som akte till omraden
utanfor Europa kraftigt, och det var till dessa omraden som
dkningen det senaste ldséret var stérst. Okningen av antalet
utresande studenter till Oceanien uppgick till 74 procent,
till Asien 59 procent och till Sydamerika 55 procent. Det
skedde stora 6kningar till flera omradden redan under
ldsdret 2021/22, och utvecklingen 2022/23 var sannolikt en
fortsatt aterhdmning efter pandemin. Antalet utresande
studenter till linder i Europa utom EU och Norden och
till de nordiska linderna minskade med 19 respektive 10
procent.

Sammansittningen av linder som ingar i EU har
fordndrats under aren. Det paverkar statistiken bland
annat nir man vill goéra jamforelser 6ver tid. I och med
brexit som tridde i kraft 1 februari 2020 ingar Storbritan-
nien i Europa utom EU och Norden under ldsaren 2021/22
och 2022/23 i tabell 4.2.

Tabell 4.2. Antal utresande studenter per geografiskt omrade ldsaren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, férandring i procent mellan
ldsaren 2021/22 och 2022/23 och andel kvinnor och min lasaret 2022/23. Lasaret 2012/13 ingick 28 lander i EU (EU28), lasaren

2021/22 och 2022/23 var det 27 EU lander (EU27).

Antal utresande studenter

Konsfordelning

2012/13 2021/22 2022/23
Totalt 25180 20 020 20910
Afrika 330 130 180
Asien 2030 1010 1600
EU utom Norden 11320 8980 9370
Europa utom EU och Norden 630 3880 3150
Nordamerika 6 190 3450 3820
Norden utom Sverige 2910 2080 1870
Oceanien 1640 520 900
Sydamerika 360 110 170
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Tabell 4.3. Antal utresande utbytesstudenter per utbytesprogram lasaren 2012/13, 2021/22 och 2022/23, fordandring i procent
mellan ldsdren 2021/22 och 2022/23 och andel kvinnor och min lasret 2022/23.

Konsfordelning

Utbytesprogram 2012/13 2021/22 2022/23

Totalt 6 950 5670 7 260
Bilaterala program 3690 1710 3030
EU-program 3140 3930 4200
Nordplus 170 60 40

De flesta dker ut inom EU-programmen

De utresande utbytesstudenterna kan &ka pa utbyten via
olika typer av program och avtal. Den storsta andelen
studenter dker via EU-programmen, till exempel Erasmus+.
Dér deltar framfor allt linder inom EU men &dven andra
lander. Studenterna kan dven gora utbyten via larositenas
egna bilaterala avtal som de har med utldndska ldroséten.

Totalt dkte 7 260 studenter ut via utbytesprogram lisaret
2022/23 (tabell 4.3). Det var en 6kning med 1 590 studenter,
jamfort med foregdende lésar. Storst var 6kningen bland
studenter som reste ut via liarosidtenas bilaterala avtal, 77
procent fler jamfort med féregaende lésar.

Totalt akte 4 200 studenter pa utbyten via EU-program-
men ldséret 2022/23. Det motsvarade 58 procent av alla
utresande utbytesstudenter. Fler kvinnor 4n mén dkte pd
utbyten. Skillnaden ér storst pa EU-programmen dér det
var 63 procent kvinnor och 37 procent mén ldsaret 2022/23.

Sett i ett ldngre tidsperspektiv har antalet utresande
utbytesstudenter varit relativt stabilt. Totalt sett har det
okat ndgot den senaste tiodrsperioden, men 6kningen 4r
blygsam. Inom gruppen har antalet studenter som &ker ut
viade bilaterala avtalen minskat de senaste tio aren, medan
antalet som reser via EU-programmen har okat. Det kan
bland annat bero pa att studentmobiliteten inom Europa
ar ett prioriterat omrade inom EU.

Farre examinerade har studerat utomlands
EU:s gemensamma initiativ for tillvixt och sysselsatt-
ning, Europa 2020, hade som ett mal att minst 20 procent
av de examinerade ska ha haft en studie- eller praktikpe-
riod utomlands under minst 3 manader. I maj 2024 hojdes
ambitionen till 23 procent av alla examinerade i rekom-
mendationen Europa pd vdg.

I statistiken méts andelen av de som tagit examen ett
visst ldsar, och som studerat utomlands nagon gang de
senaste tolv terminerna innan dess. De som ingar &r de
som varit registrerade som utbytesstudenter eller som fatt
studiemedel fér utlandsstudier, men det finns inget krav pa
hur lang period studenten ska ha varit utomlands.

Andelen av de examinerade som har varit utomlands
har minskat under de senaste tio ldsaren (tabell 4.4). Mellan
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ldsdren 2012/13 och 2019/20 var andelen av de svenska
studenterna som ldst utomlands omkring 14—15 procentav
de examinerade, och har sedan dess minskat till 9 procent
lasaret 2021/22 och 8 procent ldséret 2022/23. Manga av
studenterna som examinerades under de tva senaste
ldsaren studerade under pandemin da majligheterna till
attresa och studera utomlands var starkt begriansade.

Skillnaden mellan olika examina dr samtidigt stor.
Andelen som studerat utomlands bland de som tog
examen 2022/23 var hogst bland de som tog en juristex-
amen, 26 procent. Darefter foljde de som tog en generell
masterexamen och civilingenjorsexamen, med 23 respek-
tive 20 procent.

Inom flera stora utbildningar, till exempel de som leder
till en sjuksk&terskeexamen eller grundldrarexamen, har
didremot bara enstaka procent av de som tagit examen
studerat utomlands.

I statistiken ser vi att det generellt 4r ovanligare med
utlandsstudier bland legitimationsutbildningarna, till
exempel inom programmen mot sjukskoterskeexamen
eller grundlirarexamen, &n pd program mot generell
examen. Det finns flera sdtt som ldrosdtena kan uppmuntra
och underlitta for programstudenter att studera utomlands
en period. Tillexempel mobilitetsfonster, vilket innebér att
det finns terminer dér det passar att l4sa hos ett partner-
universitet utomlands. Pa utbildningar ddr man aktivt
jobbar for att 6ka mojligheterna till mobilitet r andelen
som studerat utomlands hogre, oavsett typ av utbildning.

Lirositena arbetar ocksa med att skapa mojligheter
till internationalisering i utbildningar genom till exempel
korta, digitala utbyten och hybridutbyten eller genom
internationalisering pd hemmaplan. Flera lirositen som
ingdr i Europauniversiteten testar olika sorters mobili-
tet inom ramen for allianserna — ambitionen foér mobili-
tet inom Europauniversiteten dr hog for bade studenter
och personal.
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Tabell 4.4. Andel av examinerade ldsdren 2012/13, 2021/22 och 2022/23 som studerat utomlands ndgon gang under de senaste 12
terminerna, andel av examinerade kvinnor och man 2022/23 som studerat utomlands. De 20 storsta yrkesexamensprogrammen

redovisas.
Andel som studerat Andel som studerat
utomlands av examinerade utomlands av examinerade 2022/23
Examina 2012/13 2021/22 2022/23 Kvinnor (%) Main (%)
Totalt 14 9 9 8 10
Generella examina totalt 16 1 1 11 12
Hogskoleexamen 3 1 1 2 0
Kandidatexamen 16 9 10 9 10
Magisterexamen 12 8 6 5 8
Masterexamen 30 24 23 23 22
Yrkesexamina totalt 11 7 6 5 8
Arbetsterapeutexamen 6 1 3 3 0
Barnmorskeexamen 5 3 4 4 0
Biomedicinsk analytikerexamen 9 2 2 2 0
Civilekonomexamen 50 34 19 21 16
Civilingenjorsexamen 30 30 20 24 18
Fysioterapeutexamen 8 2 2 2 3
Forskollararexamen 0 0 0 0 1
Grundlararexamen 0 1 1 1 0
Hogskoleingenjérsexamen 8 4 3 5 3
Juristexamen 38 20 26 27 24
Lakarexamen 19 6 9 9
Psykologexamen 11 8 6 7 4
Sjukskoterskeexamen 6 1 1 1 1
Socionomexamen 4 4 1 1 1
Specialistsjukskdterskeexamen 3 1 1 1 2
Specialldrarexamen 0 0 0 0 0
Specialpedagogexamen 0 0 0 0 0
Yrkeslararexamen 2 0 0 0 0
Aldre lararexamen 3 0 0 0 0
Amneslararexamen 0 4 3 4 2
Konstnérliga examina totalt 21 15 15 15 15
Doktorandmobilitet ir en marginell 6kning jamfoért med 2021 d4 28 procent
hade varit utomlands for sina studier.
Hur manga doktorander som genomfért delar av sin Det var nigot vanligare bland kvinnor dn bland mén
forskarutbildning utomlands foljs sedan 2017 upp via en att resa utomlands for sina studier. Totalt hade 30 procent
enkitundersokning till ldrosidtena och via registerdata. av doktorsexaminerade kvinnor varit utomlands inom
Bakgrunden dr densamma som for studentmobiliteten, ramen for sina forskarstudier, jimfért med 29 procent av
Europa 2020. Mélet var ursprungligen att minst 20 procent maénnen (figur 4.8).
av de examinerade doktoranderna inom det europeiska Min reste utomlands i hégre utstrickning dn kvinnor
omradet for hogre utbildning ska ha haft en studie- eller inom medicin och hélsovetenskap samt humaniora och
praktikperiod utomlands under minst 3 méanader. I maj konst. Inom samhéllsvetenskap var det ungefar lika stor
2024 hojdes ambitionen till 23 procent av alla examine- andel kvinnor och min som varit utomlands for sina
rade. I det hir avsnittet ingar fler typer av utlandsvistelser studier. Skillnaden var stérstinom lantbruksvetenskap och
jamfoért med rapporteringen till EU. veterindrmedicin samt teknik, dir skiljde det 15 respektive
Av de doktorsexaminerade 2022 hade 29 procent 8 procentenheter mellan kvinnor och mén.

genomfort delar av sin forskarutbildning utomlands. Det
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Figur 4.8. Andel av de doktorsexaminerade 2022 som
genomfort delar av sin forskarutbildning utomlands, per
forskningsimnesomrade, totalt och uppdelat pa kvinnor
och man.
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Las mer
Internationell studentmobilitet i hégskolan 2022/23, UF
20 SM 2302, Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Inresande studenter pd masterprogram vid svenska
ldrosdten, UKA 2024.

P& UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar hittar
ni ocksa var statistikdatabas Hogskolan i siffror.
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Utbildning pa forskarniva

Antalet doktorander hdsten 2023 uppgick till 17 600. Kvinnorna ar fler
an mannen bland doktoranderna sedan ett par ar tillbaka, aven om skill
naderna ar sma.

Det internationella inslaget i forskarutbildningen ar fortsatt stort -
andelen utlandska nyborjare i forskarutbildning var 41 procent under
2023. Det ar ungefar samma andel som under de senaste tio aren.

Andelen i den svenska befolkningen som har pabdrjat en forskarutbild
ning senast vid 30 ars alder har halverats de senaste femton aren. | ars
kullen f6dd 1993 var andelen som pabdrjade forskarstudier 0,6 procent.

Det tar i genomsnitt langre tid for kvinnor an fér man att avliagga en
doktorsexamen. Skillnaden i examensfrekvens blir dock mindre ju langre
tid som gatt efter nybdrjararet, men forsvinner inte helt.

Den sociala snedrekryteringen ar fortsatt tydlig. Andelen som pabor
jar en utbildning pa forskarniva senast vid 30 ars alder ar hégst bland de
med hogutbildade foraldrar. Vad géller snedrekrytering utifran svensk
eller utlandsk bakgrund ar det personer som invandrat vid 7 ars alder
eller senare som pabdrjar en forskarutbildning i Iagst utstrackning.
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Utbildning pa forskarniva

Efter examen pa grundniva och avancerad niva fortsatter en del studenter till en
utbildning pa forskarniva. Detta kapitel beskriver flodet genom forskarutbildning-
en i Sverige genom att redogdra fér antal nybérjare pa forskarniva, det totala anta-
let doktorander, antal examina och genomstrémningen i utbildning pa forskarniva.
Kapitlet avslutas med en beskrivning av breddad rekrytering pa forskarniva, med hjalp
av statistik om nybdrjarnas sociala bakgrund samt svensk och utlandsk bakgrund.

Overgang till
utbildning pa forskarniva

Avde examinerade pa grundniva och avancerad nivi mellan
ldasaren 2014/15 och 2017/18 hade 3,2 procent paborjat en
utbildning pé forskarniva senast ldsaret 2022/23 (tabell
5.1). Men det finns stora skillnader i 6vergang mellan olika
utbildningsprogram.

Storst var 6vergangen till utbildning pa forskarniva
bland de som tog ut en generell examen — av dem hade
3,9 procent paborjat en utbildning pa forskarniva inom
uppféljningsperioden. Overgingen var liigre bland de som
tog ut en yrkesexamen samt en konstnérlig examen — 2,4
respektive 0,6 procent av dem paborjade en utbildning pa
forskarniva.

Bland de examinerade i utbildning pa grundniva och
avancerad niva dr kvinnorna betydligt fler &n ménnen.
Samtidigt dr 6vergangen till utbildning pa forskarniva
betydligt hogre hos mén dn hos kvinnor — 4,6 procent av
ménnen jamfort med 2,4 procent av kvinnorna paborjade
en forskarutbildning. Det géller bade bland de som tog ut
en generell examen och bland de som tog ut en yrkesex-
amen. Bland de som tog ut en konstnérlig examen var
andelen hos kvinnorna som gick vidare till forskarutbild-
ning hégre 4n hos ménnen.
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Stora skillnader i 6vergang till
forskarutbildning bland examinerade

fran olika yrkesexamensprogram

Det finns ocksa stora skillnader bland examinerade fran
olika yrkesexamensprogram i ¢vergdngen till forskar-
utbildning. Bland de tjugo storsta yrkesexamensprogram-
men var 6vergangen storst bland studenter med en ldkar-
examen —av de som avlade examen mellan ldsaren 2014/15
och 2017/18 hade 15,2 procent pabdérjat en utbildning pa
forskarniva senast ldsaret 2022/23. Ocksa manga av de
examinerade fran civilingenjorsutbildningen och psyko-
logutbildningen gick vidare till forskarutbildning — 7,1
procent respektive 5 procent.

Fran andra yrkesexamensprogram &r Gvergiangen
betydligt ldgre. Bland de som tog ut en specialistsjuksko-
terskeexamen och en &mnesldrarexamen hade 2,1 procent
paborjat en forskarutbildning senast ldsaret 2022/23, och
bland studenterna pa juristprogrammet var 6vergangen
1,2 procent. Overgéngen var dnnu ligre bland de exami-
nerade fran program mot bland annat socionomexamen,
yrkesldrarexamen, grundldrarexamen, sjukskoterskeex-
amen samt forskollirarexamen — mindre &n o,5 procent
bland dessa studenter hade paborjat en forskarutbildning
senast ldsaret 2022/23.



Tabell 5.1. Overgangen (procent) till utbildning pa forskar-
niva till och med ldsaret 2022/23 fér examinerade studenter
med generell examen, yrkesexamen och konstnarlig
examen ldsaren 2014/15-2017/18, totalt och uppdelat pa
kvinnor och mén. De 20 storsta yrkesexamina redovisas

(. indikerar att antalet examinerade som pabérjat utbildning pa
forskarniva understiger s).

Examen Totalt (%) Kvinnor (%) Man (%)
Totalt 3,2 24 4,6
Generella examina totalt 3,9 3.1 51
Yrkesexamina totalt 2,4 1,6 4,0
Lakarexamen 15,2 131 17,6
Civilingenjorsexamen 71 6,5 74
Psykologexamen 5,0 41 7,3
25:22I;stsjuksk6terske- 21 2,0 2.9
Amneslararexamen 2,1 2,0 2,1
Fysioterapeutexamen 1,5 1,2 2,3
z? rl10arlr)]/teidk:-:?|!2>s(la( men 14 14
Barnmorskeexamen 1,3 1,2
Juristexamen 1,2 0,9 1,6
Speciallararexamen 0,9 0,9
Hogskoleingenjorsexamen 0,9 0,9 0,8
Specialpedagogexamen 0,8 0,7
Aldre ldrarexamen 0,7 0,5 1,2
Civilekonomexamen 0,5 0,5 0,5
Arbetsterapeutexamen 0,4 0,3
Socionomexamen 0,4 0,3 1.1
Yrkeslararexamen 0,3 04
Grundlararexamen 0,2 0,2
Sjukskoterskeexamen 0,2 0,2 0,2
Forskollararexamen 0,2 0,2
Konstnérliga examina totalt 0,6 0,7 0,5

Skillnaden i 6vergéng for olika yrkesexamensprogram kan
delvis forklaras av att vissa utbildningar inte ger grundlig-
gande behorighet till forskarstudier. For att en student ska
ha grundldggande behorighet till utbildning pa forskar-
niva krivs en avlagd examen pd avancerad niv4, fullgjorda
kursfordringar om minst 240 hogskolepoéng, varav minst
60 hogskolepoidng pa avancerad niva, eller att studenten pa
nagotannatsittinom eller utom landet forvéarvat i huvud-
sak motsvarande kunskaper.

En annan forklaring relateras till utbildningarnas
karaktdr. Nagra utbildningar, sasom ldrarutbildningar
eller utbildningar mot sjukskoterskeexamen, forbereder
studenterna for ett yrkesliv utanfér hogskolan, medan
andra utbildningar har en tydligare koppling till en akade-
misk karridr.
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Nyborjare

Ett sdtt att ge en aktuell bild av forskarutbildningens
utveckling dr att beskriva antalet nyborjare. Som nybor-
jare i utbildning pa forskarniva riknas man det kalender-
halvar man for forsta gangen ir registrerad med minst 1
procents aktivitet pa forskarutbildningen.

Antalet nybdrjare varierar 6ver tid
Antalet nyborjare under 2023 var 3 170, vilket dr nagot fler
dnaretinnan (figur 5.1). Till f6ljd av en eftersldpning i statis-
tikens inrapportering dr antalet nyborjare troligtvis under-
skattat. Under 2023 6kade antalet nybdorjare i utbildning
pa forskarniva efter att ha minskat under ett par ars tid.
Hur ménga som varje ar paborjar en forskarutbild-
ning har varierat 6ver tid. Den senaste tioarsperioden har
antalet nyborjare variti stort sett oférdndrat, men ser man
over de senaste decennierna har antalet nyborjare i utbild-
ning pa forskarniva varierat mellan 3 000 och 4 000. Mellan
2003 och 2004 minskade antalet patagligt, som en konse-
kvens av att manga ldrositen hade ett anstringt ekono-
miskt 1ige med underskott inom forskningsverksamheten.
Under 2012 var antalet nyborjare ddremot ovanligt
stort eftersom flera forskarskolor fér yrkesverksamma
ldrare startade det aret. Efter 2012 skedde en betydande
minskning av antalet nybérjare, vilket sammanfo6ll med
att larosétena fasade ut utbildningsbidrag till forman for
doktorandanstéllningar. Eftersom kostnaden fér dokto-
randanstéllningar dr hogre &dn for utbildningsbidrag
minskade det ekonomiska utrymmet for att anta nya
doktorander. En bidragande orsak var ocksd studieav-
giftsreformen, som ledde till ett minskat antal inresande
studenter pa avancerad niv4, vilket paverkade rekryterings-
basen till forskarutbildningen.

Fler kvinnor an man bland nyboérjarna

Under 2023 var antalet kvinnor bland nybdérjarna 1 660
och antalet mén 1 510 (figur 5.1). Efter att ha minskat ett
par ar, 6kade antalet mén med 110 personer jamfort med
foregadende ar. Det motsvarar en 6kning pa 8 procent.
Ocksa kvinnorna blev fler, &ven om 6kningen var mindre,
motsvarande 2 procent.

Totalt utgjorde kvinnorna 52 procentav nyborjarna och
ménnen utgjorde 48 procent. Férsta gdngen som kvinnorna
var fler an miannen bland nybdrjarna var 2018, vilket de har
varitsedan dess. Trots att andelen kvinnor bland nybérjarna
Okade nagot till 2023 dr den fortfarande ldgre 4n andelen
kvinnor i utbildning pa grundniva och avancerad niva.

Storst 6kning av nyborjare inom teknik

Antalet som pabérjar en forskarutbildning varierar stort
mellan olika forskningsimnesomraden, som framgar av
figur 5.2. Skillnaderna speglar till stor del hur omfattande
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Figur 5.1. Antal nybdrjare i utbildning pa forskarniva aren
2003-2023, totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
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Figur 5.2. Antal nybérjare i utbildning pa forskarniva per
forskningsdmnesomrade dren 2013-2023.
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Figur 5.3. Antal svenska och utlandska nybérjare i
utbildning pa forskarniva aren 2013-2023.
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forskningen dr inom olika omraden. Det storsta forskn-
ingsimnesomradet, medicin och hélsovetenskap, har
ocksa flest nyborjare i utbildning pa forskarniva — under
2023 utgjorde de 36 procent av det totala antalet. Det kan
jdmforas med lantbruksvetenskap och veterindrmedicin
som ir det klart minsta forskningsémnesomradet, och som
dven har minst antal nyborjare. Under 2023 motsvarade de
2 procent av alla nybérjare.

Jamfort med aret innan Okade antalet nyborjare i
niistan alla forskningsimnesomraden. Okningen var storst
inom teknik, dir 6kade antalet nyborjare med néstan 100
personer mellan 2022 och 2023, motsvarande 18 procent.
Inom samhillsvetenskap minskade antalet nybérjare
i stdllet med drygt 40 personer mellan 2022 och 2023,
motsvarande 8 procent.

Fortsatt hog andel utlindska nyboérjare

En stor del av nyborjarna utgors av utlindska doktorander.
Under 2023 fanns det 1 310 utlindska nyborjare i utbild-
ning pa forskarniva, vilket motsvarar 41 procent av nybor-
jarna (figur 5.3).

Efter att ha okat betydligt i bérjan av 2000-talet har
andelen utlindska nybérjare legat relativt konstant
omkring 40 procent det senaste decenniet.

Bland de svenska nybérjarna i utbildning pa forskar-
niva dr kvinnorna sedan nagra ar tillbaka fler &n ménnen
(figur 5.4). Daremot har médnnen alltid varit fler &n
kvinnorna bland de utlindska nybdorjarna. Totalt utgjorde
maéannen 55 procent bland de utlindska nyborjarna 2023,
medan kvinnorna utgjorde 45 procent. For tio ar sedan var
andelen kvinnor 40 procent och andelen mén 60 procent

Utlandska doktorander

Utlandska doktorander &r personer som har kommit
till Sverige for att genomga en forskarutbildning. De
kan urskiljas i statistiken, eftersom de har beviljats
uppehallstillstand foér studier mindre &n tva ar innan
doktorandstudierna paborjades. Alla utlandska dokto-
rander behover dock inte anséka om uppehallstillstand,
och darfor inkluderas dven de personer som ar utrikes
féodda och invandrade mindre dn tva ar innan dokto-
randstudierna pabdérjades. Doktorander med okand
bakgrund, det vill sdga de med okant fodelseland eller
som inte aterfinns i registret over totalbefolkningen,
inkluderas ocksa. Med stor sannolikhet ar doktorander
med okdnd bakgrund inte fran Sverige men kommer
troligen fran Norden eller EU.

Notera att utlandska doktorander skiljer sig fran
doktorander med utlandsk bakgrund. Du kan lasa mer
om utlandsk bakgrund i avsnittet om breddad rekry-
tering.



Figur 5.4. Antal svenska och utldndska nybdrjare i utbild-
ning pa forskarniva aren 2013-2023, uppdelat pa kvinnor
och man.
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bland utlindska nybérjare.

Utldndska och svenska nyborjare studerar till viss del
inom olika forskningsimnesomraden (tabell 5.2). Hogst
andel utlindska nyborjare finns inom naturvetenskap, dar
63 procent av nyborjarna pa forskarniva 2023 var utlind-
ska. Lagst andel finns inom medicin och hélsovetenskap,
dér 22 procent av nybdrjarna var utlindska.

En stor del av de utlindska nyborjarna kom fran Europa
under 2022, det senaste aret vi har uppgifter for. Nagra av
de vanligaste ldnderna dr Tyskland, Italien och Spanien.
En stor grupp utlindska nyborjare kommer ocksa fran
andra nordiska linder, men dé dessa inte faingas upp i den
officiella statistiken utan i stillet hamnari en kategori med
okdntursprung dr osdkerheten stor. Omkring hilften avde
utlindska nyborjarna kommer fran ldnder utanfor Europa.
En dryg tredjedel av det totala antalet nybdrjare kom fran
Asien, varav manga fran Kina, Indien och Iran. Andelen
nyborjare fran dessa linder har inte fordndrats nimnvért de
senaste tio aren. Betydligt firre kom fran 6vriga vérldsdelar.
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Doktorandanstallning vanligast

bland nybérjare i utbildning pa forskarniva
Doktorander ska enligt regelverket ha en tryggad forsorj-
ning under hela forskarutbildningen. Forsérjningen kan
vara genom en doktorandanstillning eller annan anstéll-
ning inom hogskolan, en anstillning utanfér hogskolan
som doktoranden kan bedriva sin forskarutbildning inom,
stipendier, eller annan férsorjning.

De senaste tio aren har studiefinansieringen genomgatt
stora fordndringar, framfor allt genom att utbildningsbidra-
gen fasats ut till forman for doktorandanstillningar. Under
2023 hade 77 procent av nybérjarna i utbildning pa forskar-
nivd en doktorandanstillning (tabell 5.3). For tio ar sedan
var andelen 57 procent. I stillet hade 14 procent av nybor-
jarna under 2013 utbildningsbidrag,. Tio ar senare forekom-
mer den finansieringsformen inte langre bland nybérjarna.

Det finns vissa skillnader mellan svenska och utldnd-
ska nyborjare vad giller studiefinansieringen. Det dr vanli-
gare med en doktorandanstillning hos utldndska nybor-
jare dn hos svenska nybdérjare. Under 2023 hade 87 procent
av de utldndska nyboérjarna en doktorandanstéllning, att
jamfora med 69 procent av de svenska. Samtidigt hade
16 procent av de svenska nyborjarna en anstillning som
ldkare eller annan sjukvardspersonal, att jamfora med 1
procent av de utlindska.

En mindre del av nybérjarna, omkring 3 procent,
finansierades av stipendier. Finansiering med stipendier
ar vanligare hos utlindska nyborjare — under 2023 finan-
sierades 5 procent av de utlindska nyborjarna med stipen-
dier, att jimfora med 2 procent av de svenska nybdrjarna.
Samtidigt har omfattningen minskat kraftigt de senaste tio
aren-2013 finansierades 14 procent av de utlindska nybor-
jarna med stipendier.

Nybdrjarna yngst inom

naturvetenskap och teknik

Vid vilken dlder man i genomsnitt paborjar sina forskar-
studier varierar mellan olika forskningsimnesomraden.

Tabell 5.2. Antal nybérjare i utbildning pa forskarniva, andel kvinnor och man, samt andel svenska och utlandska nybdrjare per

forskningsimnesomrade ar 2023.

Kvinnor (%)

Forskningsimnesomrade

Antal nybérjare

Konsfordelning

Totalt 3170 52
Naturvetenskap 700 Y
Teknik 640 36
Medicin och halsovetenskap 1140 64
oeh veterimarmedin 60 59
Samhallsvetenskap 470 61
Humaniora och konst 160 61
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Min (%) S\.{epska Ut‘l"a'pdska

nybdrjare (%) nybdrjare (%)
| 48 59 4
L 59 37 63
64 41 59
. 36 78 22
41 52 48
I 39 67 33
39 65 35
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Nybérjarna dr i genomsnitt yngre inom naturvetenskap ras med 38 respektive 37 procent inom medicin och hélso-
och teknik dn vad de d4r inom humaniora och konst samt vetenskap samt humaniora och konst.

medicin och hilsovetenskap (figur 5.5). Under 2023 var 78 Drygt 20 procent av nybdérjarna inom forskningsam-
procent av nybdrjarnainom naturvetenskap och 7o procent nesomradena medicin och hilsovetenskap, samhéllsveten-
av nyborjarna inom teknik yngre dn 30 ar, vilket kan jamfo- skap samt humaniora och konst var dldre &n 40 ar. Detta

Tabell 5.3. Férdelningen (procent av helarspersoner) mellan olika finansieringstyper for nybérjare i utbildning pa forskarniva ar
2013 och 2023, totalt och uppdelat pa svenska och utlindska nybdrjare.
2013 2023

Svenska Utldndska
nybérjare (%) nybérjare (%)

Svenska Utldndska
nybérjare (%) nybérjare (%)

Finansieringstyp Totalt (%)

Totalt (%)

Doktorandanstallning 57 57 55 77 69 87
Anstallning som lakare eller annan

sjukvardspersonal & 7 Y E e L
Foretagsdoktorand 5 6 3 5 6 4
Stipendier 9 5 14 3 2 5
Andra anstéllningar utanfér hégskolan 6 8 3 8 4 2
Anstallningar inom hogskolan 3 3 4 1 1 1
Ovrig forsérjning 3 3 3 1 1 1
Utbildningsbidrag 14 12 18 0 0 0
Totalt 100 100 100 100 100 100

Internationell jimforelse

De svenska nybdrjarna pa forskarniva typiska for OECD

| Sverige var medelaldern bland nybdrjare pa forskarniva 31 ar och 55 procent var under 30 ar (2021). Det var ungefar samma
aldersprofil som i genomsnitt fér OECD-landerna. | Nederlanderna och Frankrike var nybérjarna pa forskarniva betydligt yngre
- 27 och 28 ar. Dar var ocksa en hég andel under 30 ar, 86 och 77 procent. | Finland, Norge och Sydkorea var nyborjarna aldre
- mindre an halften var under 30 ar.

I manga lander inom OECD var andelen kvinnor och méan jamn bland nybdérjarna pa forskarniva. Med jamn kénsférdelning
menar vi att andelen kvinnor och méan ar mellan 40 och 60 procent. | Sverige var férdelningen 50 procent kvinnor och 50
procent man, vilket var samma férdelning som i genomsnitt i OECD. | bland annat Finland och Norge var andelen kvinnor hogre
an andelen man, 54 procent kvinnor och 46 procent man.

Tabell 5.4. Nybérjarnas profil pa forskarniva i ett urval OECD-ldnder, 2021. Andel kvinnor och man, medelalder och andel av
nyborjarna som var under 30 ar. Kalla: OECD.

Land Kvinnor (%) Main (%) Medelalder (3r)  Andel nybérjare under 30 ar (%)
Danmark 49 I 51 29 66
Estland 50 I 50 31 56
Finland 54 | 46 33 42
Frankrike 46 I 54 28 77
Nederlanderna 49 L 51 27 86
Norge 54 [ ] 46 33 45
Spanien 49 | 51 32 54
Storbritannien 51 I 49 30 66
Sverige 50 | 50 31 55
Sydkorea 45 I 55 34 44
Tyskland 49 L 51 29 65
OECD - genomsnitt 50 I 50 31 56
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Figur 5.5. Andel nybérjare i utbildning pa forskarniva per
alderskategorier ar 2023, uppdelat pa forskningsimnes-
omrade.
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ar fler d&n inom lantbruksvetenskap och veterindrmedicin
(11 procent), och betydligt fler &n inom teknik samt natur-
vetenskap dér endast 5 respektive 3 procent av nybdrjarna
var over 40 ar.

Andringar i regelverket paverkar antalet
nybérjare pa forskarniva

UKA har i en rapport undersékt vilken paverkan férand-
rad reglering av forskarutbildningen och regeringens
satsningar pa forskarutbildningen har haft pa antalet
nyborjare i utbildning pa forskarniva. Hur doktorand-
nyborjares forsorjning har fordndrats under perioden
1999-2022 har ocksa undersokts.

Forandringari doktoranders forsérjning har paverkat
antalet nybdrjare. Bland annat ledde forskarutbildnings-
reformen 1998, med krav pa ordnad férsorjning, till att
antalet nyborjare pa forskarniva minskade aren efter
att reformen infordes. Regeringens satsningar pa de
nationella forskarskolorna och forskarskolor foér yrkes-
verksamma larare ledde till en 6kning i antalet nyborjare.
Ytterligare nagot som kan paverka antalet nybdrjare i
utbildning pa forskarniva ar larosatenas medel till forska-
rutbildningen.

Daremot gar det inte att se nagot klart samband med
om andra andringar i regelverket har paverkat antalet
nyborjare. Inte heller gar det att se nagot klart samband
med om malen for antalet examina inom forskarutbild-
ningen som togs bort fran larosatenas regleringsbrev har
paverkat antalet nyboérjare och antalet doktorsexamina.

Rapporten visar ocksa att nyborjares studiesociala
villkor har férbattrats under perioden 1999-2022. Fler har
anstallningar bade inom och utanfér hégskolan.

Lds mer i rapporten Regelverkets paverkan pd antalet
nybdrjare pd forskarnivé 1990-2022.
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Figur 5.6. Andel i befolkningen som pabérjat en forskarut-
bildning senast vid 30 ars lder bland personer fédda
1957-1993, totalt och uppdelat pa kvinnor och min.
Procent
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Fortsatt lIag andel av befolkningen
som pabdrjar en forskarutbildning
Andelen i den svenska befolkningen som har pabdrjat en
forskarutbildning senast vid 30 ars alder har mer &4n halve-
rats de senaste femton aren (figur 5.6). Bland personer fodda
1957 varandelen 0,9 procent. Den 6kade sedan successivt till
1,6 procentiarskullarna som foddes 1975-1978. Dérefter har
den minskat till 0,6 procent for arskullarna fédda 1990-1993.
Av de som foddes 1957 var det en betydligt storre andel
av mén dn kvinnor som pédborjade en forskarutbildning
innan 30 ars alder. Skillnaden mellan konen har utjam-
nats med tiden, och bland de som var fédda i arskullarna
1980—-1983 var andelen lika. Fér dem som foddes 1984-1993
var andelen av médnnen som péboérjade en forskarutbild-
ning innan 30 ars alder aterigen hogre, med ett undantag
for arskullen f6dd 1992 dir andelen var lika.

Doktorander

For att belysa forskarutbildningen i sin helhet beskriver vi
har gruppen doktorander totalt. Det ger en helhetsbild av
vad som kdnnetecknar utbildning pé forskarniva i Sverige
och de variationer som finns mellan kvinnor och mén,
samt mellan forskningsimnesomraden.

Fler kvinnor dn man bland doktoranderna
Hosten 2023 fanns det totalt 17 600 doktorander vid svenska
universitet och hégskolor (figur 5.7). Det faktiska antalet
ar dock nagot hogre eftersom det finns en viss efterslép-
ning i rapporteringen och kommer troligen vara ungefar
pd samma niva som under hosten 2022. Under den senaste
tioarsperioden var antalet doktorander storst hdsten 2013,
dé 19 600 personer ldste en forskarutbildning.

Under den senaste tjugodrsperioden har konsfordel-
ningen bland doktoranderna varit jaimn, pa sd sitt att
andelen mén respektive kvinnor har varit inom spannet
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Figur 5.7. Antal doktorander aren 2003-2023, totalt och
uppdelat pa kvinnor och min.
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40-60 procent. Det dr en stor fordndring jamfort med
konsfordelningen i forskarutbildningen for fyrtio ar
sedan nir kvinnorna utgjorde 28 procent av alla dokto-
rander, medan ménnen utgjorde 72 procent. Sedan 2021
drkvinnorna fler in ménnen bland doktoranderna. Under
2023 var andelen kvinnor 53 procent och andelen mén var
47 procent.

Flest doktorander inom

medicin och halsovetenskap

Liksom tidigare ar fanns det flest doktorander inom forsk-
ningsimnesomradet medicin och hélsovetenskap (tabell
5.5). Under 2023 utgjorde de 36 procent av det totala antalet
doktorander vid svenska universitet och hogskolor. Lagst
antal fanns inom lantbruksvetenskap och veterindrmedi-
cin. De utgjorde 2 procent av det totala antalet doktoran-
der. Fordelningen av doktorander mellan de olika forsk-
ningsimnesomradena har varit tdmligen konstant de
senaste tio aren. Doktoranderna inom medicin och hélso-
vetenskap har 6kat nagot i andel sedan 2013, dd andelen
var 33 procent. Samtidigt har andelen doktorander inom
teknik samt inom humaniora och konst minskat med 2
respektive 1 procentenheter.

Tabell 5.5. Doktorandernas férdelning (procent) pa forskn-
ingsimnesomrade, hésten 2013 och 2023.

Andel av Andel av
Forskningsamnesomride g aanelES  samilEs
2013 (%) 2023 (%)
Naturvetenskap 21 21
Teknik 20 18
Medicin och hélsovetenskap 33 36
Lantbrukgvetenskap och veteri- 2 P
narmedicin
Samhallsvetenskap 17 17
Humaniora och konst 7 6
Totalt 100 100
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Vanligast med forskarstudier pa heltid
I vilken omfattning doktorander bedriver sin forskarut-
bildning varierar. Eftersom det &r vanligt att doktorander
har deltidsundervisning eller annan institutionstjinstgo-
ring parallellt med forskarstudierna dgnar de séllan 100
procent av sin tid at forskarutbildningen. Hir definieras
déarfor heltidsstudier som 80—100 procent aktivitet.

Fler dn hilften av doktoranderna (56 procent) dgnade
sig at forskarstudier pa heltid under hosten 2023, vilket 4r

Dimensionering av

utbildning pa forskarniva

UKA har haft i uppdrag av regeringen att félja upp
dimensioneringen av utbildning pad forskarnivda med
anledning av vad regeringen aviserade i den forsknings-
politiska propositionen 202o0. | slutredovisningen varen
2024 presenterade UKA en sammanstélining av officiell
statistik och analyser som publicerats av UKA inom
omradet de senaste aren.

| den forskningspolitiska propositionen 2020 skrev
regeringen att andelen i befolkningen som pabérjar en
utbildning pa forskarniva bor 6ka. Har har utvecklingen
inte gatt at ratt hall. Andelen i den svenska befolk-
ningen som pabdrjar en forskarutbildning senast vid
30 ars alder har minskat betydligt under den senaste
femtonarsperioden, och dven minskat ytterligare nagot
under de senaste aren. Det gar inte att sdga om denna
utveckling huvudsakligen beror pa ett minskat intresse
for forskarstudier hos ungdomar, eller pa att de svenska
studenternainte alltid kan havda sigiden internationella
konkurrensen.

Regeringen har ocksa uttalat i den forskningspolitiska
propositionen att fler utlandska doktorander bor stanna
i Sverige. Har ser vi tecken pa en positiv utveckling.
Under perioden 2013-2018, den senaste vi har uppgifter
for, har andelen utlandska doktorander som stannat i
Sverige tre ar efter examen okat nagot. De férandringar
i utlanningslagen (2005:716) som genomfordes 2021 kan
dockinnebara att farre stannar i framtiden. Regeringen
har gettiuppdrag till en utredare att se 6ver migrations-
rattliga regelverken for utlandska doktorander, forskare
och studenter.

Det ar svart att bedéma hur val forskarutbildningen
ar dimensionerad utifran arbetsmarknadens behov.
Vi ser att efterfragan pa forskarutbildade ar hég och
att arbetsmarknaden for forskarutbildade ar god. Det
finns dock omraden dér vi ser att insatser kan behdvas.
Inom flera halso- och sjukvardsutbildningar samt larar-
utbildningar rader brist pa disputerade larare. Inom
dessa omraden anser UKA att det behdvs en langsiktig
forstarkning av finansieringen av forskarutbildningen.

Las mer i rapporten Dimensionering av utbildning pé
forskarniva.
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Figur 5.8. Férdelningen (procent) mellan olika aktivitetsgrader fér doktorander hésten 2023, per forskningsimnesomrade.
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antalet doktorander med forhallandevis 1ag aktivitets-
grad kan delvis forklaras av att vissa doktorander borjar
sin forskarutbildning en bit in pa terminen eller har
aterkommit efter ett uppehall. Men det forekommer
ocksa att doktorander genomgér en forskarutbildning vid
sidan av ett annat arbete. Till exempel kan doktorander
inom medicin och hélsovetenskap arbeta inom varden vid
sidan av studierna. Andelen heltidsstuderande doktoran-
der dr ocksa ldgst inom medicin och hilsovetenskap — 41
procent. En hogre andel har ocksa 40-60 procents aktivi-
tetsgrad inom medicin och hélsovetenskap, jamfort med
ovriga forskningsidmnesomraden.

Doktoranders aktivitet

En aktivitet pa 100 procent motsvarar en arbetsin-
sats om 40 timmar pa forskarutbildningen per vecka.
Doktorander raknas som aktiva nar aktiviteten ar minst
1 procent under minst ett kalenderhalvar. Som inaktiva
raknas doktorander som gjorde ett tillfalligt uppehall
under hela det aktuella kalenderhalvaret, exempelvis
for att varaforaldralediga eller fér att arbeta med nagot
annat. | det har kapitlet ingar bara aktiva doktorander.

ofordndrat jamfort med foregaende ar (figur 5.8). Det finns

skillnader mellan kdnen - 60 procent av mdnnen och 52
procent av kvinnorna studerade pa heltid.

Samtidigt 4gnade 14 procent av doktoranderna mindre
dn 40 procent av sin tid at forskarutbildningen. Det stora

Majoriteten har doktorandanstéllning

Hosten 2023 var den absolut vanligaste finansieringsfor-
men for doktorander en doktorandanstéllning - 7o procent
av alla doktorander finansieras pa det sittet (tabell 5.6).

Tabell 5.6. Férdelningen (procent av helarspersoner) mellan olika finansieringstyper for doktorander, hésten 2023, totalt och

uppdelat per forskningsimnesomrade.

Medicin och

Lantbruks

RETLLEE Humaniora
vetenskap och ve

ovetenskap (%) vetenskap (%) och konst (%)

Naturveten .
Totalt (%) skap (%) Teknik (%,

Doktorandanstallning 70 87 80
Anstallning som lakare eller

s 12 0 0
annan sjukvardspersonal
Féretagsdoktorand 5 6 12
Andra anstallningar utanfor 4 P 2
hogskolan
Stipendier 4 2 2
Anstallningar inom hoégskolan 3 B 3
Ovrig forsérjning 3 1 2
Utbildningsbidrag 0 0 0

Totalt 100 100 100

terindrmed (VA)

47 79 77 82
36 0 0 0
2 6 3 0

6 4 4 2

4 2 8 4

3 6 4 2

2 2 3 9

0 0 0 0
100 100 100 100
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Utbildningsbidragen var tidigare en vanlig finansierings-
typ for forskarutbildningen men har i stort sett helt fasats
utur svensk hogskola. Stipendier utgér en liten del av finan-
sieringen av forskarutbildningen, endast 4 procent. Det r
vanligast med stipendier som finansiering inom samhaélls-
vetenskap, dir 8 procent av doktoranderna finansieras
med stipendier.

Maénga doktorander, totalt 20 procent, bedriver sin
forskarutbildning inom ramen for en anstillning utanfor
hégskolan. Det handlar till storsta delen om ldkare och
annan sjukvardspersonal (12 procent), féretagsdoktoran-
der (5 procent) och andra anstillningar utanfér hogskolan
(4 procent). Inom forskningsimnesomradet medicin och
hilsovetenskap finansierade totalt 44 procent av dokto-
randerna sina forskarstudier genom en anstéllning utanfor
hogskolan.

UKA samlar varje &r in uppgifter om den internatio-
nella mobiliteten for doktorander i Sverige. Lis mer i kapit-
let om Internationalisering och mobilitet.

Examina

Inom utbildning pa forskarniva i Sverige finns tva examina
med olika omfattning: doktorsexamen och licentiatexa-
men. Doktorsexamen dr den hogsta akademiska examen
och omfattar fyra ars heltidsstudier, medan licentiatexa-
men omfattar tva ars heltidsstudier.

Antalet doktorsexamina

okar for tredje aret i rad

Under 2023 avlades 2 760 doktorsexamina (figur 5.9). Det

ir en 6kning med 1 procent sedan foregaende ar. Under

den senaste tiodrsperioden har antalet avlagda doktors-

examina varierat, men de tre senaste dren har antalet 6kat.
Det dr framfor allt fler kvinnor som avlagt en doktors-

examen de senaste tre dren. Mellan 2022 och 2023 ékade

Figur 5.9. Antal doktorsexamina dren 2013-2023, totalt och
uppdelat pa kvinnor och min.
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antalet kvinnor som avlade doktorsexamen med 4 procent,
medan antalet min som avlade doktorsexamen minskade
med 2 procent. Detresulteradeiatt konsfordelningen bland
de som avlade doktorsexamen 2023 var heltjimn -med 50
procent kvinnor och 50 procent mén. Det var framfor allt
inom teknik som antalet kvinnor som tog examen 6kade,
medan antalet midn som tog doktorsexamen bland annat
minskade inom medicin och hélsovetenskap.

Flest doktorsexamina inom

medicin och halsovetenskap
Forskningsimnesomradet medicin och hilsovetenskap
ar det omrade dir flest doktorer examineras, totalt 950
under 2023 (figur 5.10). Ett stort antal doktorander exami-
neras ocksa inom naturvetenskap och teknik. Jaimfort
med foregaende ar har antalet doktorsexamina minskat
i forskningsimnesomradena medicin och hilsoveten-
skap, naturvenskap samt humaniora och konst, medan
det har 6kat inom teknik, samhéllsvetenskap samt inom
lantbruksvetenskap och veterindrmedicin.

Antalet licentiatexamina fortsatter minska
Under det senaste decenniet har antalet licentiatexamina
nédstan halverats (figur 5.11). Under 2023 avlades 420 licen-
tiatexamina, vilket kan jamféras med 770 under 2013. Aren
2013—2016 var antalet licentiatexamina hogt bland annat
till foljd av statens satsningar pa forskarskolor for yrkes-
verksamma lirare som inleddes 2008. Aven om forskar-
skolorna fortsitter har firre examinerats de senaste aren.
Minskningen i antalet licentiatexamina inleddes redan i
borjan av 2000-talet och har skett bade bland doktoran-
der som avligger licentiatexamen som etappmal och de
som avldgger den som slutmal.

Under 2023 var kdnsfordelningen bland de som avlade

Figur 5.10. Antal doktorsexamina aren 2013-2023, uppdelat
pa forskningsimnesomrade.
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Figur 5.11. Antal licentiatexamina aren 2013-2023, totalt och
uppdelat pa kvinnor och min.
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licentiatexamen jamn, det vill sdga att andelen kvinnor och
main var inom spannet 40-60 procent. Av de doktorander
som avlade licentiatexamen 2023 var 43 procent kvinnor
och 57 procent mén. Fler mén &n kvinnor har avlagt licen-
tiatexamen under hela perioden 2013—2023.

Att ménnen &r fler bland de examinerade beror pa att
licentiatexamen &r vanligast inom teknik och naturveten-
skap, ddr merparten av doktoranderna, 63 respektive 60
procent, dr just mén. Den 6vervdgande delen av alla licen-
tiatexamina 2023 avlades inom dessa tva forskningsam-
nesomraden (tabell 5.7). Inom teknik var 64 procent av de
examinerade médn, medan 36 procent var kvinnor. Inom
naturvetenskap var 58 procent mén och 42 procent kvinnor.

Genomstromning

Genomstromningen i utbildning pé forskarniva kan métas
med examensfrekvens och studietid. Examensfrekvensen
anger hur stor andel av nybérjarna i utbildning pa forskar-
niva som tar doktorsexamen inom ett visst antal ar. Den
foljs upp vid flera tidpunkter. Studietiden anger hurlang tid
detigenomsnitt tar fér en doktorand att avldgga examen.

UTBILDNING PA FORSKARNIVA

Knappt halften av

doktoranderna tar examen inom fem ar

En forsta uppfoljning av examensfrekvens gors efter fem
ar. En doktorsexamen motsvarar en nominell studietid
om fyra ar pa heltid (atta terminer). Men da det 4r vanligt
med en kombination av 8o procents forskarstudier och 20
procents undervisning eller annan institutionstjanstgo-
ring, blir den faktiska studietiden ofta fem &r. Den senaste
nyborjarkullen som kan foljas upp inom fem ar dr den som
paborjade en utbildning pa forskarniva under 2018. I den
hade 46 procent avlagt en doktorsexamen till och med
2023, vilket ir 1 procentenhet mindre jamfort med nybor-
jarkullen aret innan.

Examensfrekvensen ékar dver tid. Den senaste nybor-
jarkullen som kan f6ljas upp inom atta ar &r den som pabor-
jade en forskarutbildning under 2015.1den hade 45 procent
avlagt en doktorsexamen inom fem ar, 62 procent inom
sex ar och 75 procent inom atta ar (tabell 5.8). Resterande
25 procent hade inte avlagt nigon doktorsexamen vid
utgdngen av 2023. [ den gruppen var det i stéllet ndgra som
hade avlagt en licentiatexamen som hogsta examen, totalt
5 procent av nybdrjarna under 2015. Sammantaget hade
alltsd 20 procent inte avlagt ndgon examen allsinom atta ar.

Forskarutbildningen dr idag mer formaliserad dn vad
den var tidigare och studiefinansieringen har forbattrats,
som ett led i ambitionen att forbéttra doktorandernas
studiesociala villkor. Forskarutbildningsreformen 1998
innebar bland annatatt 14rositena enbart fick anta dokto-
rander med garanterad studiefinansiering for hela studie-
tiden. Det har bidragit till en 6kad genomstrémning sedan
borjan av 1990-talet. Av dem som pabérjade en forskarut-
bildning 1990 hade bara 22 procent tagit examen inom fem
ar. Men 0kningen har avstannat. De senaste tjugo dren har
examensfrekvensen inom fem &r varierat mellan 41 och
49 procent.

Skillnader i examensfrekvens
mellan forskningsimnesomraden
Det finns dven skillnader i examensfrekvens mellan olika

Tabell 5.7. Antal doktorsexamina och licentiatexamina samt andel kvinnor och mén ar 2023, totalt och uppdelat pa forsknings-
dmnesomrade. (.. indikerar att antalet understiger s, - indikerar att antalet ar noll.)

Doktorsexamina

Forskningsimnesomrade Totalt Kvinnor (%)

Totalt 2760 50 |
Naturvetenskap 640 37 I
Teknik 550 38
\I)/(I;ggcsiﬂac;)ch halso- 950 62 -
veterinarmedidn T 70 2
Samhéallsvetenskap 410 53 L
Humaniora och konst 140 58
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Licentiatexamina

Main (%) Totalt Kvinnor (%) Main (%)
50 420 43 | 57
63 120 42 . 58
62 230 36 64
38 20 57 . 43
38 -
47 30 83 | 17
42 10 57 43
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Tabell 5.8. Examensfrekvens (procent) for nybdrjare i
utbildning pa forskarniva inom s, 6 och 8 ar efter nybér-
jarar 2015, uppdelat pa forskningsimnesomrade.

Andel (%) som avlagt
doktorsexamen inom

Forskningsimnesomrade 5ar 6 ar 8ar
Totalt 45 62 75
Naturvetenskap 53 71 80
Teknik 50 65 73
Medicin och halsovetenskap 46 63 80
el e
Samhallsvetenskap 30 43 64
Humaniora och konst 29 46 66

forskningsimnesomraden (tabell 5.8). Skillnaderna dr som
storst ndr man méiter examensfrekvensen inom fem eller
sex ar, men minskar sedan nagot.

I nybérjarkullen 2015 hade doktorander inom
lantbruksvetenskap och veterindrmedicin hogst examens-
frekvens inom fem &r, 54 procent. Ligst examensfrekvens
fanns bland doktorander inom humaniora och konst
dir endast 29 procent hade avlagt examen inom fem ar.
Inom atta ar hade omkring 8o procent av doktoranderna
inom lantbruksvetenskap och veterindrmedicin, medicin
och hilsovetenskap samt inom naturvetenskap avlagt en
doktorsexamen. Examensfrekvensen inom samma period
var lagre for doktorander inom humaniora och konst samt
inom samhéllsvetenskap.

Skillnaden i examensfrekvens

mellan kvinnor och méin kvar efter atta ar
Examensfrekvensen inom fem ar har varit lagre for kvinnor
dn for mén i alla nyborjarkullar fran 1990 och framét (figur
5.12). I nyborjarkullen 2018 hade 42 procent av kvinnorna
och 51 procent av médnnen avlagt en doktorsexamen inom
fem &r. En anledning till skillnaden mellan kvinnor och
maén kan vara att kvinnor i stérre utstrickning &n mén ar
fordldralediga under forskarutbildningen.

Under de senaste trettio aren har skillnaden i examens-
frekvens mellan kvinnor och mén minskat ju lingre tid
som gitt efter nyborjararet. Det tar alltsa ldngre tid for
kvinnor dn fér mén att avldgga en examen. [ nyborjarkullen
som paborjade en utbildning pa forskarniva 2015 hade 40
procent av kvinnorna och 49 procent av ménnen avlagt en
doktorsexamen inom fem ar—en skillnad pa 9 procentenhe-
ter. Skillnaden i andel som avlagt examen var lika stor efter
sex ar, da 57 procentav kvinnorna och 66 procentav miannen
hade tagit ut en examen. Efter atta ar hade 73 procent av
kvinnorna och 78 procent av ménnen avlagt en doktorsex-
amen. Skillnaden i examensfrekvens mellan kvinnor och
mén fanns alltsa kvar efter dtta ar. I andra nyboérjarkullar
under 2010-talet var skillnaden i examensfrekvens mellan
kvinnor och mén liten eller obefintlig efter dtta ar.

En doktorsexamen tog i snitt tolv terminer
Studietiden redovisas i bruttostudietid och i nettostu-
dietid. Bruttostudietiden anger den totala tiden i utbild-
ningen inklusive eventuell fordldraledighet, tjanstledighet,
undervisning och institutionstjinstgoéring. Nettostudie-
tiden anger endast den aktiva studietiden.

Figur 5.12. Examensfrekvens (procent) fér nybdrjare i utbildning pa forskarniva fér kvinnor och mén, s, 6 respektive 8 ar efter

sitt nybérjarar (1990-2018).
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Tabell 5.9. Antal terminer (medianvirdet) det tog for doktorander att avldgga en licentiatexamen och en doktorsexamen
(brutto- och nettostudietid) &r 2023, totalt och fér kvinnor och méin, uppdelat per forskningsimnesomrade. (. indikerar att

antalet understiger s, - indikerar att antalet ar noll.)

Bruttostudietid (kalenderhalvar)

Totalt

Licentiatexamen
Naturvetenskap

Teknik

© N NN

Medicin och halsovetenskap

Lantbruksvetenskap och veterindrmedicin
Samhallsvetenskap 11
Humaniora och konst 9
12
11
1
12

11

Doktorsexamen
Naturvetenskap
Teknik
Medicin och hélsovetenskap
Lantbruksvetenskap och veterindrmedicin
Samhallsvetenskap 13

Humaniora och konst 14

Den genomsnittliga bruttostudietiden var 12 termi-
ner for dem som avlade doktorsexamen 2023 (tabell 5.9).
Det tar en termin ldngre f6r kvinnor &n mén att avligga
doktorsexamen, vilket delvis kan forklaras av att kvinnor
istorre utstrdckning dr fordldralediga. Men det géller inte
alla forskningsimnesomraden. Inom naturvetenskap,
teknik samt inom medicin och hilsovetenskap syns inga
skillnader i bruttostudietid mellan kvinnor och maén.
I 6vriga forskningsimnesomriaden hade kvinnorna en
termins langre bruttostudietid &n minnen.

Réknatinettostudietid var tiden till examen 8,5 termi-
ner for dem som avlade en doktorsexamen under 2023. Det
innebdr att de som avldgger en doktorsexamen blir klara
inom ungefir den nominella studietiden, det vill séga 8
terminer. Under 2023 hade doktoranderna inom medicin
och hilsovetenskap den kortaste nettostudietiden med 8,2
terminer. Lingst tid hade doktoranderna inom humaniora
och konst med 9 terminer.

Nettostudietiden varierar nagot mellan kvinnor och
mién inom alla forskningsdmnesomradena. Nettostudie-
tiden dr nagot hogre for mén &n for kvinnor inom teknik,
medicin och héilsovetenskap, lantbruksvetenskap och
veterindrmedicin samt inom samhéllsvetenskap.

De doktorander som avlade en licentiatexamen hade
en lingre studietid &n den nominella studietiden om 4
terminer. Doktorander som tog ut en licentiatexamen
2023 hade en bruttostudietid pa 7 terminer och en netto-
studietid pa 5,5 terminer. Bruttostudietiden var i genom-
snitt ndgot ldngre for kvinnor som avlade en licentiatexa-
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Nettostudietid (kalenderhalvar)

Kvinnor Méan Totalt Kvinnor Man
8 7 5,5 55 5,4
7 7 5,6 53 59
7 7 54 5,6 54

10 9 53 54 53
11 52 5,2
51

12 11 8,5 8,4 8,5
11 11 8,5 8,6 84
11 11 8,5 83 8,6
12 12 8,2 8,1 83
12 1 8,4 83 8,5
13 12 8,8 8,7 8,8
14 13 9,0 9,0 8,7

men, men det géller inte alla forskningsémnesomraden.
Inom medicin och hélsovetenskap hade kvinnorna en
termins ldngre bruttostudietid &n midnnen, men inom
naturvetenskap samt teknik syns inga skillnader mellan
kvinnor och mén. Fa doktorander avlade en licentiatex-
amen inom forskningsimnesomradena lantbruksveten-
skap och veterindrmedicin samt humaniora och konst och
darfor redovisas inte brutto- och nettostudietider uppdelat
pa kon inom dessa forskningsimnesomraden.

Breddad rekrytering

I detta avsnitt beskriver vi rekryteringen till utbildning
pa forskarniva och sammanséttningen bland nybdérjarna.
Det gors utifran féraldrarnas sociala bakgrund samt utifran
svensk och utldndsk bakgrund.

Fortsatt social snedrekrytering
Social bakgrund (hdr métt som den hogst utbildade forild-
erns utbildningsniva) har betydelse fér om en person pabor-
jar studier pa forskarniva eller inte. Bland personer fédda
1993 hade 0,6 procent paborjat forskarstudier senast vid 30
ars dlder, men variationen dr stor mellan grupper med olika
social bakgrund. Vid berdkningen av andelen som paborjar
forskarstudier senast vid 30 ars alder ingar de personer som
var folkbokforda i Sverige vid 12 och 25 érs dlder.

Det r en storre andel som paboérjar en utbildning
pa forskarniva bland de som har hogutbildade fordldrar
jamfort med de som har lagutbildade fordldrar. Om forald-
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rarna var forskarutbildade hade 4,7 procent av de som
foddes 1993 gétt vidare till forskarstudier senast vid 30 ars
alder (figur 5.13). Dérefter foljde gruppen vars forédldrar
hade en minst tredrig eftergymnasial utbildning (exklusive
forskarutbildning). Bland dessa hade 1,2 procent pabor-
jat en utbildning pa forskarniva. Om foridldrarna hade en
gymnasial utbildning, 3 ar eller kortare, var det 0,2 procent
som hade pabdrjat en sddan utbildning och motsvarande
andel var 0,1 procent bland dem med férdldrar som hade
en féorgymnasial utbildning.

Bland personer fodda 1983-1993 har 6vergangen till
forskarutbildningen minskat, oavsett férdldrarnas utbild-
ningsniva. Utvecklingen f6ljer ssmma monster bland bade
kvinnor och mén.

De flesta har hégutbildade forildrar

Lisaret 2022/23 hade 58 procent av nyborjarna i utbild-
ning pa forskarniva hégutbildade forildrar, med eftergym-
nasial utbildning om minst tre ar eller forskarutbildning,
Andelen nybérjare som hade férdldrar med medelhog
utbildning — gymnasial utbildning tre &r eller eftergym-
nasial utbildning kortare &n tre &r—var 29 procent, medan
13 procent hade lagutbildade forildrar, med forgymnasial
utbildning eller gymnasial utbildning hogst tva ar. Berdk-
ningen av den sociala sammanséttningen baseras pa 1 370
nybdorjare. Nyborjare utan uppgift om féridldrarnas utbild-
ning (19 procent) och utlindska doktorander ingar inte i
berdkningen.

Hade det inte funnits nidgon social snedrekrytering
till forskarutbildningen, skulle den sociala sammansitt-
ningen bland nybdérjarna likna den i befolkningen i stort.
Men sa ser det inte ut. Om man jamfor personer mellan

Figur 5.13. Andel i befolkningen som pabérjat en utbildning
pa forskarniva i Sverige senast vid 30 ars alder, bland perso-
ner fédda 1983-1993, uppdelat efter férdldrarnas utbild-
ningsniva. Personer folkbokforda i Sverige bade vid 12 och 25
ars alder ingar.
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25 och 29 &r i befolkningen i stort (det vanligaste dlders-
spannet for nyborjare pa forskarutbildningen) med nybor-
jare pa forskarniva dr andelen med hogutbildade fordldrar
betydligt hdgre hos nyborjarna. Andelen med hdgutbil-
dade foraldrar var 58 procent hos nybérjarna, att jamfora
med 28 procent i befolkningen i dldern 25 till 29 ar.

Den sociala sammanséttningen &r skevare bland
nyborjarna pa forskarniva dn pa grundniva och avance-
rad niv4, med en storre andel nyborjare med hégutbildade
foridldrar. Det beror till stor del pd att studenter med olika
social bakgrund delvis studerar pa olika typer av hogsko-
leutbildningar. Andelen med hogutbildade forédldrar ar
till exempel storst pa ldnga utbildningar som ger behorig-
het till studier pa forskarniva. Men studenter med forska-
rutbildade forédldrar paborjar ocksa forskarstudier i storre
utstrickning dn andra grupper dven nir de har studerat pa
liknande hégskoleutbildningar.

Personer som invandrat vid 7 ars alder
eller senare pabérjade en forskarutbildning
i lagst utstrackning
Det kan ocksa finnas en snedrekrytering till forskarut-
bildningen utifran svensk respektive utlindsk bakgrund.
Med svensk bakgrund avses att man dr fodd i Sverige med
minst en fordlder som ocksé dr f6dd i Sverige. Med utldndsk
bakgrund avses personer som antingen ar utrikes fédda
eller fodda i Sverige med tva utrikes fodda fordldrar. Utrikes
fodda delas hér in i tva grupper — de som har invandrat till
Sverige fore 7 ars alder och de som har invandrat vid 7 ars
alder eller senare.

Aven hir underséker vi snedrekryteringen genom att
jamfora andelen som paborjat en utbildning pé forskar-

Figur 5.14. Andel i befolkningen som pabérjat en utbildning
pa forskarniva i Sverige senast vid 30 ars alder, bland perso-
ner fédda 1982-1992, uppdelat efter svensk och utlandsk
bakgrund. Personer folkbokférda i Sverige vid 30 ars alder
ingar.
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niva senast vid 30 ars dlder i olika grupper. I berdikningen
av mattet ingar personer som var folkbokférda i Sverige
vid 30 ars dlder. Doktorander som kommer till Sverige for
att genomga en forskarutbildning och som tidigare i detta
kapitel bendmnts som utlindska doktorander ingar inte.

I arskullen fédda 1992 var andelen som pabdrjade en
utbildning pé forskarniva senast vid 30 ars alder hogst
bland de med svensk bakgrund och dem fédda i Sverige
med tva utrikes fodda fordldrar (figur 5.14), 0,6 procent
hade gjort det i respektive grupp. Motsvarande andel var
0,5 procent bland de som invandrat fore 7 ars alder. Perso-
ner som invandrat vid 7 ars dlder eller senare paboérjade
en forskarutbildning i ldgst utstrackning, 0,3 procent hade
gjort det vid 30 ars dlder.

Gruppen som invandrat till Sverige vid 7 ars alder eller
senare har sedan arskullen 1987 varit den grupp som i ligst
utstrickning paborjat en utbildning pa forskarniva. Skill-
naden mot Gvriga grupper dr storre i de yngre arskullarna.

Sammansiattningen bland

nyboérjarna liknar befolkningens

Lisdret 2022/23 paborjade 3 040 personer under 65 ar
en utbildning pa forskarniva i Sverige. Av dessa var 1 760
svenska nyborjare medan 1 270 var utlindska nybor-
jare som kommit till Sverige for att genomga en forska-
rutbildning. Av de svenska nybérjarna hade 71 procent
svensk bakgrund och 29 procent utlindsk bakgrund. De
med utlindsk bakgrund var fordelade pa foljande sitt: 5
procent var fodda i Sverige med tva utrikes fodda forald-
rar, 2 procent hade invandrat fore 7 rs alder och 22 procent
hade invandrat ndgon gingi dldern 7-64 ar. Andelen med
utlindsk bakgrund var 31 procent bland kvinnorna och 27
procent bland ménnen.

Sammanséttningen av nybodrjarna utifrdn svensk
och utlindsk bakgrund liknar i stort sett befolkning-
ens sammanséttning. I befolkningen i aldrarna 25—29 ar
(den vanligaste alderskategorin for nyborjare pa forskar-
nivd) hade 68 procent svensk bakgrund och 32 procent
utlindsk bakgrund ar 2022. Detinnebdr att andelen nybor-
jare med svensk bakgrund var nagot hogre och andelen
med utlindsk bakgrund var nagot ldgre i jamforelse med
befolkningen.
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Las mer
Doktorander och examina pé forskarnivd 2023, UF 21
SM 2401, Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Hégskolenybdrjare 2021/22 och doktorandnybdrjare
2020/21 efter férdldrarnas utbildningsnivd, UF 20 SM
2203, Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Svensk och utldndsk bakgrund fér studenter och dokto-
rander 2022/23, UF 19 SM 2401, Statistiska meddelan-
den, SCB och UKA.

Dimensionering av utbildning pd forskarnivd, UKA 2024.

Regelverkets pdverkan pé antalet nybérjare pé forskar-
nivé 1990-2022, UKA 2024.

Forskarutbildning i nérbild - en tematisk samman-
stdllning av resultat frén utbildningsutvdrderingar av
forskarutbildning 2017-2022, UKA 2023.

P& UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar hittar
ni ocksa var statistikdatabas Hogskolan i siffror.







Hogskolans personal

Antalet anstéllda inom hogskolan fortsatter att 6ka.
Ar 2023 fanns det 55 660 anstallda. Det &r en 6kning
med 610 heltidsekvivalenter sedan 2022. Av de anstall
datillhdrde 60 procent den forskande och undervisan
de personalen, medan 40 procent var personal med
andra arbetsuppgifter.

Den forskande och undervisande personalen 6kade
i antal inom de flesta anstallningskategorierna. Allra
mest 6kade antalet postdoktorer och bitradande lek
torer - med 19 respektive 9 procent.

Bland de med andra dn forskande och undervisande
arbetsuppgifter var den administrativa personalen i
majoritet, och den enda grupp som 6kade i antal.

Kénsférdelningen bland de anstéllda i hégskolan ar re
lativt jamn, men skillnaderna ar fortsatt stora inom
nagra av anstallningskategorierna. Under 2023 var
drygt tva tredjedelar av professorerna man, medan
knappt en tredjedel var kvinnor.
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Hogskolans personal

| hégskolan arbetar larare, forskare samt teknisk och administrativ personal. Det
har kapitlet ger en éverblick av hur personalens sammansattning ser ut och hur den
har utvecklats 6ver tid. Kapitlet belyser dven personalens situation utifran bland
annat kénsfoérdelning, karriarvagar for juniora forskare, I6ner och tidsbegransade

anstallningar.

Oversikt dver
hogskolans personal

dessa tva personalgrupper fanns det dven 10 570 dokto-
rander som var anstillda vid ldarositet, med doktorand-
anstéllning eller annan anstéllning vid hégskolan.

[ statistiken delas hogskolans personal in i tvd personal-
kategorier — den forskande och undervisande personalen
samt personal med andra &n forskande och undervisande
arbetsuppgifter. Doktorander utfor en stor del av forsk-
ningen och undervisningen vid svenska ldrositen, men
héar betraktas doktorander i huvudsak som studerande.
De ingar dérfor inte i beskrivningen av den forskande och
undervisande personalen, utan behandlas utforligt i kapit-
let Utbildning pd forskarnivd.

Sex av tio tillhor den forskande

och undervisande personalen

Personalen vid landets ldrosidten bestod av 69 760 perso-
ner ar 2023. Det motsvarar 55 660 heltidsekvivalenter,
vilket &r det matt vi oftast anvinder for att beskriva perso-
nalen i hogskolan (se faktaruta). Jimfort med aret innan
okade antalet anstidllda med 610 heltidsekvivalenter, eller
motsvarande drygt 1 procent.

Urden totala personalen tillh6rde 33 410 heltidsekviva-
lenter gruppen forskande och undervisande personal. Det
motsvarar 60 procent. Resterande 22 250 heltidsekvivalen-
ter, motsvarande 40 procent, tillhérde personal med andra
dn forskande och undervisande arbetsuppgifter. Utover
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Fakta om personalstatistiken

Statistiken om personalen vid universitet och hogsko-
lor baseras pa SCB:s bearbetning av konjunkturléne-
statistiken for statliga myndigheter som utgar fran
individuppgifter for oktober varje ar. Genom en separat
insamlingsrutin omfattar statistiken ocksa individbase-
rade uppgifter om personalen hos enskilda utbildnings-
anordnare.

Nar hogskolans personal beskrivs anvands framfor
allt heltidsekvivalenter, som ar ett matt for att beskriva
personalvolym. Antalet heltidsekvivalenter rdknas fram
utifran omfattningen av personernas anstallning med
hansyn tagen till tjanstledigheter. Mattet heltidsekviva-
lenter ar sarskilt lampligt vid olika former av jamforelser.
Om man till exempel vill jamféra tva olika anstallnings-
kategorier blir det missvisande att anvanda antalet
individer, eftersom deltidsanstallningar ar vanligare
inom vissa personalgrupper dn andra.

Om inget annat anges ar det heltidsekvivalenter
som anvands i det har kapitlet. Ibland anvands begrep-
pet anstdllda av lasbarhetsskal, &ven om det korrekta
begreppet ar heltidsekvivalenter.



Konsfordelningen for hogskolans personal var totalt
sett relativt jimn - 55 procent var kvinnor och 45 procent
var mén. I den forskande och undervisande personalen var
maénnen i viss majoritet, medan kvinnorna var i majoritet
bland personalen med andra 4n forskande och undervi-
sande arbetsuppgifter.

Antalet anstillda har 6kat 6ver tid

Sedan tidigt 1990-tal har hégskolans personal blivit betyd-
ligt storre (figur 6.1). Med undantag for en period i bérjan
av 2000-talet har det totala antalet anstéllda 6kat i stort sett
varje ar. Mest har den forskande och undervisande perso-
nalen 6kat. Aven personalen med andra én forskande och
undervisande uppgifter har vuxit, om &n i en ligre takt.
Fordelningen mellan dessa tva grupper har dérfor foriand-
rats mycket. Ar 1988 utgjorde de anstillda med forskande
ochundervisande uppgifter 42 procent avsamtliga anstillda
(exklusive doktorander), och har sedan dess successivt 6kat
till att utgdra 60 procent av alla anstéllda 2023.

Den tidigare 6kningen av antalet anstillda &r bland
annat en konsekvens av den utbyggnad av hégskoleut-
bildningen som dgde rum under 1990-talet och i borjan av
2000-talet. En annan orsak till 5kningen under framfor allt
densenare delen av 1990-talet &r att de medellanga vardut-
bildningarna vid landstingens vardhdgskolor 6verfordes
till statliga larosdten. I samband med det kom persona-
len vid dessa utbildningar att inga i hogskolans perso-
nal. Mellan 2003 och 2005 minskade antalet anstéllda
kraftigt, som en konsekvens av att manga liroséiten hade
ettanstrangt ekonomiskt lige med underskott inom forsk-
ningsverksamheten. De senare drens 6kning sammanfal-
ler med att framfor allt ldrosdtenas forskningsintikter har
Okat patagligt sedan 2007.

Figur 6.1. Antal anstéllda vid universitet och hégskolor aren
1988-2023, totalt och uppdelat pa personalkategori,
heltidsekvivalenter.
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Den forskande och
undervisande personalen

Den personal som i huvudsak bedriver forskning och
undervisning i hogskolan delas in i sex anstidllningskate-
gorier: professorer, lektorer, meriteringsanstéllda, adjunk-
ter, annan forskande och undervisande personal (AFU)
med doktorsexamen samt annan forskande och under-
visande personal utan doktorsexamen. Under de senaste
decennierna har regleringen av den forskande och under-
visande personalen i hégskolelagen och hogskoleférord-
ningen blivit mindre omfattande och detaljerad. Utéver de
anstéllningskategorier som anges i hégskolelagen — profes-
sorer, lektorer och bitridande lektorer — beslutar ldroséa-
tena sjdlva om vilka lararkategorier som ska finnas och
hur karridrstrukturen for ldrare och forskare ska se ut vid
ldrosétet.

Fler meriteringsanstallda och lektorer

Den forskande och undervisande personalen bestod av
33 410 anstillda 2023, métt i heltidsekvivalenter. Det var
en 6kning med 700 jimfort med aret innan, motsvarande
drygt 2 procent. Konsfordelningen var jamn — 48 procent
var kvinnor och 52 procent var min. Majoriteten av den
forskande och undervisande personalen dr manadsavlonad
och endast cirka 0,6 procent har tim-, dag- eller veckoloén.

Den forskande och undervisande personalen blev fler
inom de flesta anstillningskategorierna jamfort med aret
innan (tabell 6.1). Den grupp som 6kade klart mest i antal
var de meriteringsanstéllda. De 6kade med 550 heltidsekvi-
valenter, vilket motsvarar en 6kning med 15 procent. Inom
gruppen var det framfor allt postdoktorerna som 6kade.
Antalet postdoktorer 6kade med 510 heltidsekvivalenter,
vilket motsvarar en 6kning med 19 procent.

Lektorer var den anstéllningskategori med flest
anstillda 2023. De 6kade med 220 heltidsekvivalenter till
10 230, vilket motsvarar en 6kning med 2 procent. Lekto-
rerna utgjorde dirmed ndrmare en tredjedel av den forsk-
ande och undervisande personalen.

Inom négra anstillningskategorier minskade antalet
anstdllda jaimfort med aret innan. Antalet adjunkter
minskade med 2 procent. Adjunkter har vanligtvis inte en
doktorsexamen och dgnar sig huvudsakligen at undervis-
ning pa grundniva och avancerad niva. De utgor en stor del
av den undervisande personalen vid framfér allt hdgsko-
lor och nya universitet.

Antalet anstillda minskade ocksé bland annan forsk-
ande och undervisande personal med doktorsexamen.
Personalen i denna kategori minskade med 5 procent
jamfort med 2022. Har ingar fraimst anstéllda som huvud-
sakligen édgnar sig at forskning. Anstéllda i kategorin kan
ha mdnga olika tjinstebendmningar men majoriteten, 60
procent, bendmns forskare.
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Anstillningskategorier inom den
forskande och undervisande personalen
Den forskande och undervisande personalen bestar till
stor del av anstéllningskategorier som tidigare reglerades
i hogskolelagen (1992:1434) och hdgskoleférordningen,
namligen professorer, lektorer, forskarassistenter och
bitradande lektorer samt adjunkter.

Hogskolelagens reglering av lararanstallningar forand-
rades till féljd av den sa kallade autonomireformen (prop.
2009/10:149). Sedan den 1januari 2011 ar lararkategorierna
professor och lektor fortfarande reglerade. Dessutom
tillkom den tidsbegransade anstallningen bitradande lektor
i hogskoleférordningen (SFS 2017:844) den 1 oktober 2017.

Till féljd av autonomireformen férsvann regleringen av
anstéllningen universitetsadjunkt. Det var en tjanst som
inte kravde att man hade en doktorsexamen men innebar
att man hade ratt till att anséka om befordran till univer-
sitetslektor. Numera anvands kategorin adjunkt av flera
larosaten, men det ar upp till varje larosate om adjunkterna
har ratt att befordras till lektorer.

Forskarassistenter och bitrddande lektorer bildar
tillsammans med postdoktorer en egen anstéllningska-
tegori i statistiken - meriteringsanstallningar. Las mer i
faktarutan Meriteringsanstdllningar.

Utdver dessa anstallningar finns ett stort antal andra
anstdllda som dven de har forskande eller undervisande
arbetsuppgifter. De ingar i kategorin annan forskande och
undervisande personal, dar forskare, forskningsingenjérer
och forskningsassistenter utgoér cirka 6o procent. De som
ingdrikategorin delasisin turin efter om de har doktorsex-
amen eller inte. Exempelvis har forskare i regel en doktors-
examen, medan forskningsassistenter inte har det.

Betydligt fler lektorer under

den senaste tioarsperioden

Den forskande och undervisande personalen har okat
mycket under den senaste tiodrsperioden, fran 28 490
heltidsekvivalenter 2013 till 33 410 heltidsekvivalenter
2023 (tabell 6.1). Det motsvarar en 6kning med 17 procent.

Lektorerna har ldnge varit den storsta anstdllningska-
tegorin (figur 6.2). De dr dven den grupp som 6kat mest
riknat i antal. Sedan 2013 har antalet lektorer 6kat med
2 140 heltidsekvivalenter, vilket motsvarar en 6kning med
26 procent.

Den enda anstillningskategori som minskat i antal
under de senaste tio dren dr adjunkterna. Minskningen
beror troligtvis pa att allt fler l4rositen striavar efter att
framfor allt anstélla ldrare som har doktorsexamen, for
att 6ka forskningsanknytningen i utbildningen. Detta
bidrar darfor till att forklara badde 6kningen av lektorer
och minskningen av adjunkter, eftersom det &r tva grupper
som framst undervisar. I samband med att regleringen av
adjunkter togs bort ur hogskoleférordningen 2011 dndra-
des dessutom villkoren for tjinsten. Fram till 2011 géllde
att en tillsvidareanstélld adjunkt som uppfyllde behorig-
hetskraven skulle befordras till lektor. Efter autonomire-
formen dr det upp till lirosidtena att besluta om de fortsatt
vill erbjuda adjunkter denna karridrvag.

Konsfordelningen mest

ojamn bland professorer

Konsfordelningen &r relativt jamn inom de flesta anstill-
ningskategorierna (tabell 6.1). Under 2023 utgjorde
kvinnorna 44-61 procentinom alla kategorier med undan-
tag for professorer. Under de senaste tio aren har andelen
kvinnor 6kat inom samtliga anstillningskategorier, med

Tabell 6.1. Antal anstéllda i olika anstéllningskategorier inom den forskande och undervisande personalen 2013, 2022 och 2023,
forandring i procent mellan 2022 och 2023 och andel kvinnor och min 2023, heltidsekvivalenter. * Inklusive dem utan uppgift om
utbildning.

Konsfordelning

Antal anstdllda

e
Totalt 28 490 32710 33410 2 48 | 52
Professorer 5030 5360 5430 1 B3 I 67
Lektorer 8090 10010 10 230 2 49 51
Meriteringsanstallningar 2730 3660 4210 15 45 ] 55
Postdoktorer 1670 2680 3190 19 44 56
Bitrddande lektorer 340 860 940 9 47 I 53
Forskarassistenter 730 90 60 -36 47 53
Adjunkter 5150 5100 5010 -2 61 I 39
IR Sl S C 7 480 8 580 8530 -1 49 51
undervisande personal
Med doktorsexamen 3230 3730 3530 -5 46 I 54
Utan doktorsexamen* 4250 4850 4990 3 52 48
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Figur 6.2. Antal forskande och undervisande personal vid
universitet och hégskolor aren 2013-2023 uppdelat pa
anstillningskategori, heltidsekvivalenter.
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undantag for meriteringsanstillningar pa totalniva dir
andelen variti stort sett ofdrdndrad.

Bland professorerna var andelen kvinnor 33 procent
och andelen mén 67 procent 2023. Jimfért med 2013
har det dock skett en stor 6kning av antalet kvinnor fran
1 220 till 1 770 heltidsekvivalenter. Det 4dr en 6kning med
45 procent. Samtidigt minskade antalet mdn som var
professorer nagot under samma period. Detta har lett till
att andelen kvinnor bland professorerna har 6kat frn 24
procent till 33 procent.

Konsfordelningen bland professorer paverkas bland
annat av hur konsférdelningen ser ut i rekryteringsbasen,
som framfor allt bestar av lektorer. Darfor dr det intres-
sant att jamfora konsfordelningen for bade lektorer och
professorer bakati tiden. I figur 6.3 kan man se att det under
de senaste 20 aren varit en hogre andel kvinnor bland
lektorerna dn bland professorerna. Bland lektorerna har
det dessutom varit en jimn konsfoérdelning sedan 2008,
vilket innebér att andelarna kvinnor och mén varit inom
spannet 40—-60 procent. Att det dr en ojimn konsfordel-
ning bland professorerna beror alltsé inte bara pa att det
saknas kvinnor i rekryteringsbasen. Stérst glapp mellan
andelen kvinnor bland lektorer och professorer var det
inom medicin och hélsovetenskap. Ddr var det 29 procent-
enheter fler kvinnor bland lektorerna &n bland professo-
rerna. Till viss del beror det pa att anstillningsstrukturen
och konsférdelningen skiljer sig mellan de olika forskn-
ingsdmnesgrupperna inom medicin och hélsoveten-
skap. Det finns till exempel bade en hogre andel lekto-
rer och en hogre andel kvinnor inom hélsovetenskap dn
inom medicinsk bioteknologi. Men dven nir man jaimfor
inom forskningsdmnesgrupperna sa &r det i genomsnitt
19 procentenheter fler kvinnor bland lektorerna &n bland
professorerna.

Eftersom personal dven kan rekryteras internationellt
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Figur 6.3. Andel kvinnor och min bland lektorer och
professorer aren 2003-2023, heltidsekvivalenter.
Procent
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drdetdocksvart att veta exakt hur rekryteringsbasen ser ut.
Mer information och statistik éver internationellt rekryte-
rad personal finns i kapitlet Hogskolans forskning.

Mal fér att 6ka andelen kvinnor

bland nyrekryterade professorer

For att skynda pa utvecklingen mot en jamstilld hgskola
har det sedan 1997 funnits rekryteringsmal for konsfor-
delningen bland nyrekryterade professorer under olika
perioder. De senaste rekryteringsmalen gillde for perio-
den 2021-2023. Rekryteringsmalen anger hur stor andel av
de nyrekryterade professorerna vid lirosétet som ska vara
kvinnor. For perioden 2021—2023 lag de lirosétesspecifika
malen pa mellan 34 och 60 procent. Mélen &r berdiknade
med hénsyn till antalet anstillda professorer inom olika
forskningsimnesomraden pa respektive ldrosite, samt
konsfordelningen nationellt bland doktorsexaminerade
inom olika forskningsimnesomraden ett antal ar tidigare.
De konstnirliga hogskolornas mal var formulerade som
intervall, 40-60 procent.

Endast 3 av 33 ldrosédten nadde sina mal for perioden
2021—2023. Tva konstnérliga hogskolor hade rekryterat
over 60 procent kvinnor. Av de 28 ldrosidten som rekry-
terade for fa kvinnor var det cirka héilften som hamnade
inom ett spann pé 10 procentenheter under malet. Sex
ldrositen underskred sina mél med 20 procentenheter
eller mer. UKA har fitt i uppdrag att ta fram underlag for
nya mal for perioden 2025-2028.

Vanligast med svensk

bakgrund bland personalen

Inom utbildningen pé grundniva och avancerad niva, och
pa forskarutbildningen kan man se att det finns skillnader
ihurvanligt det dr att studera i hogskolan for personer med
olika bakgrund. Aven bland personalen finns det tydliga
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Tabell 6.2. Andel personal med svensk eller utlindsk bakgrund, totalt och uppdelat pa anstillningskategori 2023,
heltidsekvivalenter.

AL Intikes fodd med  Utrikes foddmed  Utrikes fodd med ey
eminrikes  Mautkesfodda  minsteninrikes  hdutrkesfodda o
fodd foralder (%)

Totalt 60 2 1 37 1
Professorer 69 2 1 28 2
Lektorer 68 2 1 28 1
Meriteringsanstallningar 23 1 0 75 1
Adjunkter 80 3 1 16 0
Annan forskande och 50 P 1 46 P

undervisande personal

skillnader, men ménstret skiljer signagot fran studenternas.

For personalen inom alla anstillningskategorier
férutom meriteringsanstéllningar, var det vanligast att
ha en svensk bakgrund (tabell 6.2). Med svensk bakgrund
avses personer fodda i Sverige med minst en fordlder som
dr inrikes fodd. Andelen personer med svensk bakgrund
varierade mellan olika anstéllningskategorier, men 1ag pa
mellan 50 och 8o procent och var hégst bland adjunkterna.
Efter svensk bakgrund var det vanligast att vara utrikes
fodd med tva utrikes fodda forildrar. Denna andel varie-
rade mellan 16 och 46 procent och var hogst bland annan
forskande och undervisande personal.

Bland de meriteringsanstéllda var monstret istéllet det
omvinda. Cirka 75 procent av de meriteringsanstéllda var
utrikes fodda med tva utrikes fodda forildrar och 23 procent
hade en svensk bakgrund. En forklaring dr att det &r sirskilt
vanligt att postdoktorer rekryteras internationellt.

Gruppen med personer som ir inrikes foédda med tva
utrikes fédda fordldrar utgjorde endast 1—3 procent av
personalenialla anstéllningskategorier. Bland studenterna
och doktoranderna dr denna grupp inte lika underrepre-
senterad. Overgdngen till hégskolestudier dr hégst bland
personer fodda i Sverige med tva utrikes fodda foréldrar,
och andelen avdem som pabdérjat forskarstudier vid 30 ars
alder &r lika stor som for dem med svensk bakgrund.

Storst 6kning av antalet

anstillda inom naturvetenskap

Den forskande och undervisande personalen redovisas
i statistiken efter sex forskningsimnesomraden. Sett till
antalet anstillda var de tre storsta forskningsdmnesom-
radena 2023 samhillsvetenskap, medicin och hilsoveten-
skap samt naturvetenskap, med cirka 7 000-8 0oo heltids-
ekvivalenter vardera (tabell 6.3). Hela 72 procent av den
forskande och undervisande personalen var verksam inom
négot av dessa tre forskningsimnesomraden.

Mellan 2022 och 2023 6kade antalet anstillda inom
alla forskningsimnesomraden med 1—-11 procent, férutom
inom humaniora och konst dir antalet var oférdndrat. Den
storsta 6kningen antalsmaéssigt skedde inom naturveten-
skap. Hér 6kade antalet anstillda med 260 heltidsekviva-
lenter, motsvarande 4 procent. Okningen berodde nistan
uteslutande pd att antalet meriteringsanstéllningar 6kade.

Sedan 2013 har antalet anstillda 6kat inom samtliga
forskningsdmnesomraden. Storst har 6kningen varitinom
medicin och héilsovetenskap, som pa tio ar 6kat med 1 450
heltidsekvivalenter eller motsvarande 21 procent.

Tabell 6.3. Antal forskande och undervisande personal vid universitet och hdgskolor 2013, 2022 och 2023, férandring i procent
mellan 2022 och 2023 och andel kvinnor och man 2023, heltidsekvivalenter.

Antal anstillda

Konsfordelning

2013 2022 2023 Zgg?;g{;‘}% K"E!,‘A';“

Totalt 28 490 32710 33410 2 48 | 52
Samhallsvetenskap 6970 8170 8300 2 55 I 45
Medicin och halsovetenskap 6780 8160 8230 1 60 40
Naturvetenskap 6210 7130 7 390 4 32 I 68
Teknik 3790 4240 4290 1 30 70
Humaniora och konst 3450 3630 3640 0 52 I 48
B 0 o 1m0 Z s
Uppgift saknas 460 340 410 21 58 L 42
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Jamn konsfordelning

inom humaniora och konst

Hoégstandel kvinnor fanns 2023 inom medicin och hélso-
vetenskap — 60 procent jimfért med 40 procent min
(tabell 6.3). Lagst andel kvinnor fanns inom teknik och
naturvetenskap, ddr andelen kvinnor var 30 respektive
32 procent och andelen mén 7o respektive 68 procent.
Andelen kvinnor har 6katinom samtliga forskningsdm-
nesomraden sedan 2013.

Konsfordelningen varierar ocksa mellan anstill-
ningskategorierna inom de olika forskningsdamnes-
omradena. For att en grupp ska anses ha jamn konsfor-
delning ska andelarna kvinnor och mén ligga inom
intervallet 40-60 procent. Humaniora och konst var
det enda forskningsimnesomradet med jamn konsfor-
delning inom alla anstillningskategorier. Inom teknik
var andelen kvinnor under 40 procent for alla anstll-
ningskategorier. Inom medicin och hélsovetenskap var
i stéllet andelen kvinnor 55-81 procent for alla katego-
rier, forutom for professorer ddr kvinnorna utgjorde 39
procent.

Andelen lektorer storst inom
samhadllsvetenskap samt humaniora och konst
Anstillningsstrukturen skiljer sig at mellan forsknings-
dmnesomradena (figur 6.4). Det beror bland annat pa hur
mycket undervisning respektive forskning som bedrivs
inom varje &mnesomrade och pa tillgdngen till extern-
finansiering i forskningen. Generellt kan man sédga att
lektorer och adjunkter har mer undervisning i sina tjins-
ter, medan meriteringsanstéllda och annan forskande och
undervisande personal i hogre grad &r sysselsatta med
forskning. Andelen lektorer var stdrst inom samhéllsve-
tenskap samt humaniora och konst, med 46 respektive 43
procent. Aven bland adjunkter var andelen stérst inom
samhillsvetenskap samt humaniora och konst, dir de
utgjorde cirka 20 procent inom respektive forskningsdm-
nesomrade. Detta dr generellt undervisningstunga &mnen.
Meriteringsanstéllningar var i stéllet vanligast inom
naturvetenskap, teknik samt medicin och hilsoveten-

Naturvetenskap

R4

EaREBruksvetens

och yeteriparmedicn

Sambhallsvetenskap

HOGSKOLANS PERSONAL

Figur 6.4. Andel anstidllda per anstéllningskategori 2023,
uppdelat pa forskningsimnesomrade, heltidsekvivalenter.
*Annan forskande och undervisande personal
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skap. Av alla meriteringsanstillda inom hoégskolan fanns
8o procent inom nagot av dessa tre forskningsimnesomra-
den. De har dven en hog andel annan forskande och under-
visande personal, vilket visar att det utférs mycket forsk-
ning inom dessa &mnen.

Man hade hogre 16n inom
fem av sex anstillningskategorier
Medianlénen for den forskande och undervisande perso-
nalen i hogskolan varierar beroende pé anstillningska-
tegori (tabell 6.4). Med medianlén menas det mittersta
virdet nidr man sorterat alla 16ner efter stigande virde.
Uppgifterna om 16ner giller ar 2022. Hogst medianlon
hade professorer och ldgst medianldn hade anstéllda inom
kategorin annan forskande och undervisande personal
utan doktorsexamen. Inom samtliga anstéllningskatego-
rier var medianlonen hogre 2022 jamfort med aret innan,
en 6kning med 1,1-2,4 procent.

Ar 2022 var medianlénen hégre for mén én for kvinnor,
48 600 kronor per manad jimfort med 45 000 kronor. Men
skillnaden i 16n mellan kvinnor och mén var olika stor
beroende pa anstillningskategori och forskningsdmnes-

Tabell 6.4. Medianléner per manad 2022 och férindring jimfért med 2021, totalt och uppdelat pa kvinnor och mén, samt
I6neskillnad mellan kvinnor och mén 2022, i kronor och procent. * Annan forskande och undervisande personal.

Medianléner 2022

Forandring jamfort med 2021

Totalt (%)

Loneskillnad 2022 (Mans
medianlon i relation till
kvinnors medianlon)

Totalt Kvinnor Man
Professorer 72 800 71 800 73000
Lektorer 51 300 50 600 52 000
Meriteringsanstallningar 39200 39600 39 000
Adjunkter 42 000 41900 42 400
AFU* med doktorsexamen 44200 43700 44800
AFU* utan doktorsexamen 36 700 36 000 37 500

93

Kvinnor (%) Man (%) Kronor Procent (%)
2,0 2,6 1,5 1200 1,7
2.2 22 2,0 1400 2,8
1.3 2,1 1.3 -600 -1,5
2,4 22 34 500 1,2
1,1 1,2 1,8 1100 2,5
1.9 0,0 1.4 1500 4,2
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Figur 6.5. Medianldner per manad for professorer, lektorer och meriteringsanstillningar 2022,

uppdelat pa forskningsimnesomrade, i kronor.
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Om Ionestatistiken

Statistiken om I6ner avser anstallda vid statliga larosa-
ten. Uppgifterna bygger dels pa statistikmyndigheten
SCB:s register for personal vid universitet och hégskolor,
dels pa den arliga I6nestrukturstatistiken. Ar 2022 4r det
senaste ar dar vi har uppgifter om I6n. | statistiken har
|6ner for deltidsanstallda raknats upp till heltidsloner.

omrade. Lonenivaerna skiljer sig dven totalt sett 4t mellan
olika forskningsimnesomraden. Pa totalniva kan darfor
konsskillnader i medianlon till viss del bero pa hur fordel-
ningen av mén och kvinnor ser ut i de olika forskningsdm-
nesomradena. Aven om man jimfér kvinnors och mins
I6ner inom samma forskningsimnesomrade ser man dock
attméniregel tjinar mer 4n kvinnor inom samma anstill-
ningskategori. Ett forskningsimnesomrade som &r kvinno-
dominerat dr till exempel medicin och hilsovetenskap. Dar
tjinar mén som &r lektorer 6 procent mer dn kvinnorna.
Min hade hégre medianlén dn kvinnor inom fem av
sex anstdllningskategorier 2022. Den storsta loneskillna-
den — bade i kronor riknat och i procent — fanns inom
gruppen annan forskande och undervisande personal utan
doktorsexamen. Dir var medianlénen 1 500 kronor hégre
for mén dn for kvinnor, vilket motsvarar 4 procents skillnad.
Den enda anstillningskategori diar kvinnorna var hogre
avlénade &n ménnen var bland de meriteringsanstillda.
Bade kvinnor och mén hade hogre medianlon 2022 dn
2021 inom majoriteten av anstillningskategorierna. Den
storsta procentuella 6kningen fér kvinnor var fér profes-
sorerna, dir medianlénen 6kade med 2,6 procent. Bland
maénnen var det adjunkterna som fick den stérsta kningen
jamfort med aret innan, en 6kning med 3,4 procent.

Lektorer
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Meriteringsanstallningar

Teknik I Naturvetenskap M Lantbruksvetenskap och veterindrmedicin Il Sambhéllsvetenskap M Humaniora och konst

Stor skillnad i I6n mellan

olika forskningsimnesomraden

I ndgra fall fanns stora skillnader i medianlon mellan
forskningsimnesomraden inom samma anstéllningska-
tegori (figur 6.5). Den storsta skillnaden mellan tva forsk-
ningsimnesomraden 2022 avsdg meriteringsanstillningar,
dir medianlénen inom samhiéllsvetenskap var 8 800
kronor hégre d4n inom lantbruksvetenskap och veterinér-
medicin. Det motsvarar en skillnad pa 25 procent.

Aven for professorer och lektorer fanns tydliga skillna-
der i medianlon mellan forskningsimnesomraden. Har
var medianlénen hégstinom medicin och hélsovetenskap
samt teknik, och ldgst inom humaniora och konst.

Forskarkarriiaren

En karridr inom hogskolan priglas av hég konkurrens,
men kan i 6vrigt skilja sig mycket &t mellan olika indivi-
der och ldrositen. Lirosdtena erbjuder olika méjlighe-
ter for meritering och befordring for sin personal. Samti-
digt visade forskarkarridrutredningens betdnkande (SOU
2016:29) fran 2016 att det saknades en ssmmanhallen karri-
arstruktur i svensk hogskola. Sedan dess har regeringen
arbetat for att skapa tydligare karridrvigar och tryggare
anstéllningsvillkor for forskare i hégskolan. I den senaste
forskningspropositionen (prop. 2020/21:60) presenterade
regeringen en rad prioriterade omraden relaterade till
forskarkarridren, sdsom tydligare meriteringssystem och
farre visstidsanstallningar.

Postdoktorer i majoritet

bland meriteringsanstallningar

Det forsta steget efter en doktorsexamen &r ofta en merite-
ringsanstdllning. Meriteringsanstéllningar dr tidsbegrian-



Meriteringsanstallningar
Meriteringsanstallningar ar den anstaliningskategori
darregleringen har andrats mest de senaste tjugo aren.
Nar man jamfér grupperna bakat i tiden kan darfér
inneboérden av till exempel bitrddande lektor dndras
fran ar till ar.

Hosten 2008 sldt Arbetsgivarverket och fackliga
féretradare ett avtal om en tidsbegrdnsad anstallning
som postdoktor. Fran och med1februari 2022 géller ett
nyttavtal, dar den stérsta skillnaden ar att en postdok-
tor nu far anstallas mellan 2 till 3 r fran att tidigare varit
hdgst 2 ar. Anstallningar som postdoktor férekom dven
innan 2008, men de var da lokalt utformade pa larosa-
tenaoch det fannsingen centralt utformad anstallnings-
form.

Efter autonomireformen 2011 reglerades inte langre
bitradande lektorer eller forskarassistenter i hogskole-
férordningen. Redan 2012 tillkom dock en "anstallning
for meritering” i forordningen (SFS 2012:523). Anstall-
ningen var en tillsvidareanstallning som varade hdgst
fyra ar. | oktober 2017 togs den anstallningen bort och
man aterinférde bitradande lektor i férordningen (SFS
2017:844). En bitrddande lektor far nu anstallas tills
vidare i 4-6 ar och har ratt att prévas for befordran till
lektor.

sade anstéllningar vars syfte dr att en person med doktors-
examen ska kunna meritera sig bade vetenskapligt/
konstnirligt och pedagogiskt for en fortsatt karridr inom
hogskolan. I statistiken rdknas postdoktorer, bitrdidande
lektorer, forskarassistenter och dvriga meriteringsanstéll-
ningar som meriteringsanstillningar.

Ar 2023 hade totalt 4 210 personer en meriterings-
anstillning, ddr huvuddelen var anstédllda som postdok-
torer (76 procent) eller bitrddande lektorer (22 procent).
Resterande var antingen anstillda som forskarassisten-
ter (1 procent) eller hade 6vriga meriteringsanstillningar
(1 procent).

For bade kvinnor och mén var den vanligaste merite-
ringsanstillningen postdoktor och dérefter bitridande
lektor, och endast en liten andel var forskarassistenter.
Konsfordelningen inom dessa grupper var relativt jamn.
Av postdoktorerna var 44 procent kvinnor och 56 procent
maéin, medan motsvarande andelar bland de bitridande
lektorerna och forskarassistenterna var 47 procent kvinnor
och 53 procent min.

Kraftig 6kning av meriteringsanstillda

Under det senaste decenniet har meriteringsanstillning-
arna blivit fler. Antalet meriteringsanstéllningar 6kade
stadigt mellan 2013 och 2019, for att dérefter ligga konstant
under ndgra ar (figur 6.6). Det dr framfor allt postdokto-
rerna som blivit fler under den senaste tiodrsperioden —
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de har néistan dubblerats i antal. Aven de bitridande lekto-
rerna har 6katiantal men fran en mycket ligre niva. Under
samma period har ocksa ldrosédtenas forskningsfinansie-
ring okat visentligt.

Under 2023 skedde dock den storsta 6kningen under
hela decenniet dd meriteringsanstillningarna blev 550 fler
dn dretinnan. Det motsvarar en 6kning med 15 procent. Den
storsta delen av 6kningen star postdoktorerna for. De 6kade
med 510 heltidsekvivalenter, motsvarande 19 procent.

Det finns flera mojliga forklaringar till den stora
o0kningen av meriteringsanstéllningar 2023 jamfort med
aret innan. I februari 2022 gjordes dndringar i avtalet om
tidsbegrinsad anstillning som postdoktor. Andringarna
innebdr att maxlidngden for en anstillning som postdok-
tor har forldngts fran tva till tre ar. De som var anstéllda
under 6vergangsperioden har darfor haft mojlighet att fa
sin tjanst forlangd.

Bidragande orsaker &r troligen flera lagindringar som
skett de senaste aren, bade i lagen (1982:80) om anstéll-
ningsskydd (LAS) och i utlinningslagen (2005:716). De nya
reglerna i LAS innebdr att man numera far ha en visstids-
anstillning i hogst 12 manader istéllet for tva ar. Efter
dndringen i utlinningslagen 2021 krivs en varaktig forsorj-
ning for att fa permanent uppehallstillstand. Fram till
2024 beddmde Migrationsverket att det kridvdes minst 18
manaders anstéllning eller tillsvidaretjéinst for att nd upp
till lagkravet om varaktig férsorjning. Postdoktorers tidsbe-
grinsade anstéllning regleras i kollektivavtal och ddrmed
inte av LAS. Det kan dédrfor vara mer fordelaktigt med en
anstédllning som postdoktor n till exempel en visstidsan-
stdllning som forskare. Det giller speciellt internationellt
rekryterade forskare.

Figur 6.6. Antal meriteringsanstallningar dren 2013-2023,
uppdelat pa postdoktorer, bitridande lektorer och forska-
rassistenter, heltidsekvivalenter.
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En tydlig trend de senaste aren ir att forskarassisten-
terna minskat i samma takt som de bitrddande lektorerna
har 6kat (figur 6.6.). Mellan 2013 och 2023 har antalet bitra-
dande lektorer 6kat fran 340 till 940 heltidsekvivalenter,
medan forskarassistenterna minskat fran 73o till 60 heltids-
ekvivalenter. Regleringen av forskarassistenttjdnsten togs
bort ur hogskoleférordningen 2011, och det dr endast
ett fatal ldrosdten som har behallit forskarassistent som
meriteringsanstillning sedan dess.

Fortsatt hard konkurrens

om meriteringsanstallningar

Trots att antalet meriteringsanstéllningar har 6kat kraftigt
de senaste tjugo dren rader det fortsatt stor konkurrens
om anstillningarna bland nydisputerade. Varje ar dispute-
rar mellan 2 500 och 3 ooo individer vid svenska ldroséten.
Samtidigt var antalet nyanstillda postdoktorer 2023 nistan
1 540 heltidsekvivalenter (motsvarande 1 580 individer),
vilket motsvarar drygt hilften av de som disputerade samma
ar. Antalet nyanstillda bitridande lektorer och forskarassis-
tenter var betydligt firre, ssammanlagt omkring 260.

Det ger en bild av en forskarkarridr som préglas av
hérd konkurrens fran forsta steget. Konkurrensen tilltar
dessutom ldngre fram i forskarkarridren. Det dr dock
viirt att papeka att det ir svart att uppskatta den faktiska
konkurrensen eftersom den egentliga rekryteringsbasen ar
okdnd. Manga som rekryteras till svenska laroséten rekry-
teras internationellt och manga som disputerat i Sverige
flyttar utomlands.

Mal for att 6ka andelen bitrddande lektorer
Som ettled i att skapa tydligare karridrvigar och forbéttra
villkoren fér dem som arbetar i hogskolan, vill regeringen
oka antalet bitrddande lektorer. For att gora det fick femton
statliga ldrositen ldrositesspecifika mal for andelen bitri-
dande lektorer for perioden 2021—2024. I mélen angav
regeringen hur stor andel av samtlig forskande och under-
visande personal vid ldrosdtena som ska vara bitridande
lektorer under perioden. Malen varierade mellan ldrosa-
tena — frdn 1 till 7 procent. UKA:s uppf6ljning visar att
maluppfyllelsen var relativt 1ag fér de tva forsta aren. Av
de femton ldrosédten som fick mal fér andelen bitrddande
lektorer av den forskande och undervisande personalen,
var det endast tva som nétt sina mal. Eftersom det dnnu
inte finns data om maluppfyllelsen for hela perioden,
maste dessa resultat ses som en delrapportering.

Overgang fran

meriteringsanstallning till lektor

Ett viktigt mal med inférandet av bitrddande lektorer var
att gora stegen i den akademiska karridren tydligare. Sedan
2017 har alla bitrddande lektorer ritt att ansoka om och
provas fér befordran till lektor. UKA:s analys visar att bitri-
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Figur 6.7. Andel som blivit befordrade till lektor (eller
professor) 1 till 7 &r efter tilltride som bitrddande lektor
eller forskarassistent, dren 2013-2016, individer.
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dande lektorer blev lektorer i snabbare takt och i hogre
utstrdckning dn forskarassistenter redan innan de nya
reglerna 2017 (figur 6.7). Bland de som blev bitridande
lektorer mellan 2013 och 2016 hade drygt var fjarde person
blivit lektor (eller professor) tre ar efter att de borjade sin
tjdnst. Sju ar efter att de bitridande lektorerna tilltridde
sina tjdnster hade drygt 8o procent blivit lektorer. For
forskarassistenter var 6vergangen till lektorer betydligt
lagre. Sju ar efter att forskarassistenterna tilltrddde sina
tjdnster hade strax under 30 procent blivit lektorer.

Drygt 3 procent anstills

som professor inom tolv ar

Det hogsta Kkarridrsteget som en forskare kan nad inom
hogskolan &r att bli professor. For att se hur 6vergangen
till att bli professor har fordndrats under aren jamfor vi
hur manga som anstillts som professor inom tolv ar efter
doktorsexamen. Uppf6ljningstiden tolv ar har valts efter-
som det berdknas vara en rimlig tid for att kunna meritera
sig for att bli professor.

Det dr relativt f som anstélls som professor inom tolv
ar efter avlagd doktorsexamen och andelen har minskat
over tid. Av alla som doktorsexaminerades i Sverige 2011
hade drygt 3 procent anstillts som professorer inom tolv ar.
For dem som examinerats tio ar tidigare var motsvarande
siffra 7 procent (figur 6.8). I antal riknat hade 8o personer av
de som examinerades 2011 anstillts som professor senast
under 2023. Minskningen kan tyda pd att konkurrensen
om anstillningarna har 6kat. Nigot annat som tyder pa
detta dr att medan antalet nyrekryterade professorer varit
relativt konstant under den senaste tjugoarsperioden, har
det totala antalet forskare och lektorer 6kat betydligt.

Varje ar under de senaste tio aren har en hogre andel av
maénnen dn kvinnorna anstéllts som professorer inom tolv
ar, men skillnaden har varierat 6ver tid. Fér de doktorsexa-



Figur 6.8. Andel som anstillts som professorer inom tolv ar
efter avlagd doktorsexamen, totalt samt kvinnor och man,
individer. Examensar 2001-2011.
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minerade 2011 var skillnaden nagot mindre dn fér doktors-
examinerade aret innan. Knappt 4 procent av ménnen
jamfoért med knappt 3 procent av kvinnorna hade anstillts
som professorer inom tolv ar efter doktorsexamen.

Vissa tidsbegransade anstallningar

ar specifika for hogskolan

Tidsbegriansade anstillningar utgér en viktig del av den
akademiska karridren. Andelen tidsbegridnsade anstéll-
ningar dr ocksa storre inom hogskolan &n pa arbetsmark-
nadenistort. En forklaring till detta dr att vissa tidsbegrin-
sade anstillningar inom hogskolan ingari det akademiska
karridrsystemet eller dr en del av hégskolans samverkan
med det omgivande samhillet. Exempel pa sddana anstéll-
ningar dr meriteringsanstéllningar, adjungerad perso-
nal och géstprofessorer. Dessa anstéllningar regleras i
hogskoleférordningen och i kollektivavtal mellan arbets-
marknadens parter. Dessutom géller lagen (1982:80) om
anstdllningsskydd (LAS) i hogskolan. Lagens huvudregel
ar tillsvidareanstéllning, men den méjliggor ocksa tidsbe-

HOGSKOLANS PERSONAL

gransningar i form av bland annat sédrskild visstidsanst&ll-
ning och vikariat.

I den senaste forskningspropositionen uppmérksam-
maderegeringen att visstidsanstillningar och vikariat enligt
LAS var vanligare inom hogskolan dn pa arbetsmarknaden
istort. Med anledning av det gav regeringen UKA i uppdrag
att félja upp andelen tidsbegransat anstillda i hogskolan.

Tidsbegransade anstallningar

ar vanliga i bérjan av karridaren

1 UKA:s uppf6ljning har vi sett att tidsbegridnsade anstill-
ningar dr sirskilt vanliga i bérjan av den akademiska karri-
dren. Bland de i personalen som var under 35 ar hade 78
procent en tidsbegrdnsad anstillning.

En uppfoljning av de personer som disputerade 2015
visar att majoriteten av de som arbetade vid ett svenskt
ldrosite aret direkt efter doktorsexamen var tidsbegrin-
satanstéllda. Det var ungefir lika vanligt att ha en visstids-
anstillning enligt LAS som att ha en 6vrig tidsbegrdnsad
anstillning. Gruppen &vriga tidsbegriansade anstéllningar
utgjordes i det hér fallet till stdrst del av meriteringsan-
stdllningar. Efter fyra ar hade dock majoriteten av dem
som fortfarande arbetade pa ett svenskt ldrosite en tillsvi-
dareanstillning. Det berodde bade pd att fler personer fick
en tillsvidareanstillning, men &dven pé att mdnga med en
tidsbegridnsad anstillning limnade den svenska hégskolan.

Andelen tidsbegrinsat anstillda

varierar mellan anstiéllningskategorier

Aven om tidsbegrinsade anstillningar ar vanligast tidigt i
karridren, sa forekommer de till viss grad inom alla anstill-
ningskategorier. Totalt sett var 8 260 personer inom den
forskande och undervisande personalen tidsbegrdnsat
anstillda 2023, rdknat i heltidsekvivalenter. Det motsva-
rar knappt 25 procent. Tabell 6.5 visar skillnaderna mellan
olika anstillningskategorier. I princip alla meriteringsan-
stdllningar var av naturliga skil tidsbegransade. Andelen
tidsbegrédnsat anstéllda var nist hégst inom kategorin

Tabell 6.5. Tidsbegrinsat anstillda i olika anstéllningskategorier 2013 och 2023. Antal och andel, totalt och uppdelat pa
kvinnor och min, andel av samtliga tidsbegransat anstillda 2023, heltidsekvivalenter.

*Annan forskande och undervisande personal.

Antal tidsbegriansat
anstdllda 2023

Totalt

(%)

Totalt 8260 25
Professorer 350 6
Lektorer 650 6
Meriteringsanstallningar 4160 99
Adjunkter 710 14
AFU* med doktorsexamen 440 12
AFU* utan doktorsexamen 1950 39

Andel tidsbegransat

anstidllda 2023

Andel av samtliga

ST i
sz‘r)}or)\or l\(/‘l)z? Antal Andel
25 25 100 8830 31
6 . 4 390 8
. . 8 950 12
99 99 50 2700 99
14 15 9 1130 22
12 13 5 1200 37
38 40 24 2 460 58
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annan forskande och undervisande personal utan doktors-
examen, ddr 39 procent var tidsbegrdnsat anstéllda. Lagst
andel med tidsbegrinsad anstéllning fanns bland lekto-
rer och professorer, dér 6 procent hade en tidsbegriansad
anstillning 2023.

Av samtliga tidsbegréansat anstillda 2023 hade majori-
teten antingen en meriteringsanstillning (50 procent) eller
en anstillning som annan forskande och undervisande
personal utan doktorsexamen (24 procent).

Visstidsanstillningar vanligast bland forskare
Sedan 2016 finns det uppgifter i statistiken om vilken typ av
tidsbegransad anstéllning en person har. Det dr mojligt att
skilja mellan visstidsanstillning enligt LAS, vikariat enligt
LAS eller 6vriga tidsbegriansade anstillningar. Till 6vriga
tidsbegrdnsade anstillningar ridknas alla de tidsbegrin-
sade anstillningar som inte passar in i de tva andra katego-
rierna. Det dr framfor allt anstédllningar som dr tidsbegrin-
sade enligt hogskolans sdrskilda reglering.

De olika typerna av tidsbegrinsade anstéllningar
féorekommer i varierande grad for de olika anstillningska-
tegorierna. For professorer som &r tidsbegrinsat anstéllda
handlar det frimst om personer som &r adjungerade
eller géstprofessorer. De ridknas till 6vriga tidsbegransade
anstdllningar. For lektorerna utgérs diremot majoriteten
av de tidsbegridnsade anstillningarna av visstidsanstéll-
ningar eller vikariat enligt LAS. Vikariat dr dven vanliga
bland adjunkterna.

Visstidsanstdllningar enligt LAS &r vanligast i gruppen
med annan forskande och undervisande personal, bade
bland de med och utan doktorsexamen. Inom dessa
grupper ir det frimst personer med anstillningsbendm-
ningen forskare som har visstidsanstéllningar. Eftersom
forskningen ofta ar finansierad av tidsbegrinsade externa
medel har forskare ofta ocksa tidsbegrinsade projektan-
stdllningar.

Figur 6.9. Andel av den forskande och undervisande perso-
nalen med en tidsbegrinsad anstillning aren 2013-2023,
totalt samt uppdelat pa anstillningskategori, heltidsekvi-
valenter. *Annan forskande och undervisande personal
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Andelen tidsbegrinsat

anstillda har minskat dver tid

De senaste tio aren har andelen personal med en tidsbegrin-
sad anstéllning minskat. Mellan 2013 och 2023 har andelen
med tidsbegridnsad anstillning minskat med 6 procenten-
heter, fran 31 till 25 procent. Minskningen har varit storre
bland kvinnor dn bland min, vilket lett till att skillnaderna
mellan kénen minskat éver tid. Ar 2023 var kvinnor och mén
tidsbegrédnsat anstéllda i lika hog utstrickning.

Av de knappt 25 procent tidsbegridnsade anstillning-
arna 2023 var drygt 5 procentenheter visstidsanstillningar
eller vikariat enligt LAS, medan drygt 19 procentenheter
rdknades till dvriga tidsbegrinsade anstéllningar (tabell
6.6). Majoriteten av de tidsbegrdnsade anstéllningarna kan
alltsa anses vara en del av hdgskolans etablerade karriérs-
truktur.

Inom gruppen med tidsbegriansade anstdllningar har
andelen med en visstidsanstéllning enligt LAS 6kat margi-

Tabell 6.6. Andel av den forskande och undervisande personalen med en tillsvidareanstallning, visstidsanstallning enligt LAS,
vikariat enligt LAS eller 6vrig tidsbegriansad anstillning, totalt och uppdelat pa anstillningskategori 2023, heltidsekvivalenter.

*Annan forskande och undervisande personal.

Ovriga tidsbegrin

Andelar av personalen 2023

Visstidsanstallning Vikariat enligt LAS Totalt

Anstiliningskategori T";st‘é’iilfr?il;fga . sade anstallningar
Totalt 75 19
Professorer 94 5
Lektorer 94 3
Meriteringsanstallningar 1 96
Adjunkter 86 7
AFU* med doktorsexamen 88 6

AFU* utan doktorsexamen 61 26

enligt LAS
3 2 100
1 0 100
1 3 100
3 0 100
2 5 100
5 1 100
(N 2 100
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Tabell 6.7. Antal anstéllda i olika anstéllningskategorier inom personalen med andra dn forskande och undervisande uppgifter
&ren 2013, 2022 och 2023, férindring i procent mellan 2022 och 2023 och andel kvinnor och min 2023, heltidsekvivalenter.

Antal anstidllda

Konsfordelning

2013 2022
Totalt 21480 22 340 22 250
Administrativ personal 11100 13910 14150
Teknisk personal 6 940 6790 6 580
Bibliotekspersonal 1210 1120 1120
Arvodister 2230 520 410

nelltsedan 2017. Hosten 2022 dndrades dock reglerna i LAS.
Detta innebar att en visstidsanstillning numera 6vergar
till en tillsvidareanstéllning redan efter 12 méanader istil-
let for tva ar som var fallet tidigare. I samband med det
har andelen visstidsanstéllningar minskat och bade de
ovriga tidsbegrdnsade anstillningarna och tillsvidarean-
stdllningarna har 6kat. I den senaste forskningsproposi-
tionen skriver regeringen att visstidsanstdllningar enligt
LAS i hogskolan bor minska. Utvecklingen har alltsa gétt i
den 6nskade riktningen.

De som verkar ha paverkats mest av de nya LAS-
reglerna dr annan forskande och undervisande personal
med och utan doktorsexamen (figur 6.9). Andelen tidsbe-
gransat anstdllda har ldange minskat inom dessa anstill-
ningskategorier, men kraftigast minskning skedde det
senaste aret. I gruppen annan forskande och undervi-
sande personal med doktorsexamen sjonk andelen tidsbe-
gransat anstillda fran 37 procent 2013 till 22 procent 2022,
och dérefter till 12 procent 2023. Det dr mojligt att denna
minskning beror pa att fler personer anstills som postdok-
torer istillet. Aven i gruppen annan forskande och under-
visande personal utan doktorsexamen har det skett en
liknande minskning under samma tidsperiod.

Personal med andra an
forskande och undervisande
uppgifter

[ hogskolans personal ingér dven personal som inte forskar
eller undervisar, i vissa sammanhang kallad teknisk/
administrativ personal. Personalen med andra &n forsk-
ande och undervisande uppgifter delasistatistiken inifyra
anstédllningskategorier: administrativ personal, teknisk
personal, bibliotekspersonal och arvodister.

Flest tillhorde den administrativa personalen
Personalen med andra 4n forskande och undervisande
uppgifter uppgick till 22 250 heltidsekvivalenter 2023,
vilket motsvarade 40 procent av de anstillda vid landets
larosdten. Antalet anstillda var pa total niva i stort sett
oforiandrat sedan foregaende ar (tabell 6.7).
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Forandring Kvinnor
2022 2023 (%) (%)
0 67 | 33
2 77 L 23
-3 44 56
0 72 | 28
-22 53 47

Sammanlagt 64 procent av de anstéllda med andra
dn forskande och undervisande uppgifter horde till
den administrativa personalen. Hir ingar bland annat
administratorer, ekonomer, kommunikatorer, studievig-
ledare och chefer inom central férvaltning. Den adminis-
trativa personalen var den enda grupp som 6kade i antal
jamfort med 2022.

Den tekniska personalen utgjorde 30 procent av de
anstdllda med andra dn forskande och undervisande
uppgifter. Den tekniska personalen omfattar bland annat
projektledare och forskningsingenjorer, men ocksd
anstillda inom bland annat it, intendentur och lokalvard.

Bibliotekspersonal och arvodister utgjorde de minsta
andelarna av personalen med andra dn forskande och
undervisande uppgifter. Inom bibliotekspersonalen finns
bland annatbibliotekarier och bibliometriker. Arvodisterna
harper definition en tidsbegridnsad anstéllning. Det handlar
bland annat om personer som dr tim- eller dagaviénade.

De allra flesta i personalen med andra &n forskande och
undervisande uppgifter 4r manadsavlonade. Det dr dock
vanligare med timavlénade i denna personalkategori 4n
bland den forskande och undervisande personalen. Det
dr 630 personer som har tim-, dag- eller veckolon, vilket
motsvarar 3 procent. Det dr framfor allt personer i katego-
rin arvodister som har denna l6neform.

Tva tredjedelar var kvinnor

Kvinnor utgjorde 67 procent av personalen med andra dn
forskande och undervisande uppgifter 2023, medan méin
utgjorde 33 procent. Det &r en skillnad jamfért med den
forskande och undervisande personalen, dir konsfordel-
ningen var jimnare. Totalt sett minskade antalet mdn
bland personalen med andra dn forskande och undervi-
sande uppgifter jaimfért med 2022, medan antalet kvinnor
Okade marginellt.

Kvinnor var i majoritet inom tre av fyra anstillnings-
kategorier. Storst andel kvinnor fanns inom administrativ
personal och bibliotekspersonal. Inom alla anstillnings-
kategorier var konsfoérdelningen i stort sett oférdnd-
rad jamfort med 2022. En jamforelse bakat i tiden visar
att konsfordelningen varit relativt stabil under hela den
senaste tioarsperioden.
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Figur 6.10. Antal anstéllda med andra dn forskande och
undervisande uppgifter dren 2013-2023 uppdelat pa
anstallningskategori, heltidsekvivalenter.
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Den administrativa

personalen har 6kat dver tid

Mellan 2013 och 2023 6kade antalet anstidllda med andra
dn forskande och undervisande arbetsuppgifter med 4
procent. Det dr klart mindre 4n den forskande och under-
visande personalen, som 6kade med 17 procent under
samma period. Det innebér att personalen med andra dn
forskande och undervisande uppgifter 6ver tid har minskat
ndgot som andel av hela personalen vid hogskolor och
universitet.

Att personalen med andra dn forskande och undervi-
sande uppgifter totalt sett 6kat i antal den senaste tiodrs-
perioden beror uteslutande pa att den administrativa
personalen blivit storre. Sedan 2013 har den administrativa
personalen 6kat med 27 procent (figur 6.10). Den tekniska
personalen och bibliotekspersonalen har under samma
tidsperiod minskat med 5 respektive 8 procent. Utveck-
lingen innebdir att personalens sammanséttning fordndrats
over tid. Den storsta relativa minskningen géller arvodis-
ter, som minskat med éver 8o procent jamfort med for tio
ar sedan. Statistiken om arvodister bor dock tolkas med
forsiktighet, eftersom flera larosédten har dndrat sin inrap-
portering av den anstillningskategorin.
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Las mer
Personal vid universitet och hégskolor 2023, UF 23 SM
2401 Statistiska meddelanden, SCB och UKA.

Uppféljning och utvérdering av mdl fér nyrekryterade
professorer och bitrédande lektorer; UKA 2024.

Tidsbegrdnsade anstdllningar i hégskolan, UKA 2024.

P& UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar
hittar du ocksa var statistikdatabas Hégskolan i siffror.
Pa sidan Historisk statistik om hégskolan finns langre
tidsserier for hdgskolans personal.









och finansiering

Under 2023 6kade kostnaderna for verksamheten vid
universitet och hégskolor med 4,8 miljarder kronor.
Det beror huvudsakligen pa 6kade kostnader for per
sonal och lokaler, men ocksa de dvriga driftskostna
derna 6kade betydligt.

Aven intdkterna dkade, men inte i samma takt som
kostnaderna. Intakterna till utbildning pa grundniva och
avancerad niva 6kade med 0,9 miljarder kronor, eller

2 procent. Det beror pa 6kade intakter av avgifter,
statsanslag och finansiella intakter jamfért med 2022.
Intdkterna till forskning och utbildning pa forskarniva
Okade mer, med 2,9 miljarder kronor eller 6 procent.
Det beror framfor allt pa hogre bidragsintdkter, men
ocksa pa att de finansiella intdkterna 6kade kraftigt pa
grund av det hdga ranteldget under 2023.

Hogskolan som helhet uppvisade ett negativt eko

nomiskt resultat pa drygt en halv miljard kronor. Det
beror framfor allt pa ett underskott inom utbildnings
verksamheten.

Hogskolans ekonomi
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Hogskolans ekonomi
och finansiering

Detta kapitel behandlar hdgskolans ekonomi och finansiering med utgangspunkt i
den officiella statistiken. Det inleds med ett avsnitt om hdgskolans ekonomi, med
tonvikt pa verksamhetens kostnader och larosdtenas ekonomiska stéllning. Daref-
ter behandlas finansieringen av larosatenas utbildning pa grundniva och avancerad
niva respektive forskning och utbildning pa forskarniva i separata avsnitt.

Hogskolans ekonomi

For att folja den ekonomiska utvecklingen for hégsko-
lan éver tid samlar UKA varje &r in uppgifter om lirosite-
nas ekonomi. Uppgifterna avser bland annat intdkter och
kostnader for utbildning och forskning samt lirositenas
ekonomiska stillning.

Hur mycket kostar hogskolan?

Under 2023 var kostnaden for verksamheten vid svenska
universitet och hégskolor 89,0 miljarder kronor. I relation
till Sveriges bruttonationalprodukt (BNP) motsvarade
kostnaderna 1,4 procent, vilket ir i samma niva som 2022.
Den senaste tiodrsperioden har andelen dock minskat.
Ar 2013 motsvarade kostnaderna 1,6 procent av BNP. Det
betyder att tillvixten inom hogskolan har varit nadgot ldgre
dn for den svenska ekonomin i stort.

Ettannat sétt att ge perspektiv pa hogskolans ekonomi
dr att sitta larositenas anslag i relation till statens totala
budget. Ar 2023 motsvarade de direkta anslagen till
universitet och hogskolor 4,0 procent. For att uppskatta
den totala kostnaden for hela hégskolesektorn bér man
inkludera statens kostnader for studiemedel. Man bér
ocksa rikna med kostnaderna for de centrala myndighe-
ter som arbetar med frigor som rér hégskolan. Ar 2023
var statens kostnader for studiemedel for hogskolestudier
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11,7 miljarder kronor. Anslagen till centrala myndigheter
som ansvarar for hogskolefragor beriknades till 1,3 miljar-
der kronor. Den sammanlagda kostnaden for h6gskolesek-
torn uppgick ddarmed till 102,1 miljarder kronor.

Merparten av verksamheten vid universitet och hégsko-
lor finansieras med statliga medel —under 2023 var andelen
77 procent. Larosidtena hade dessutom medel, omkring 4
procent, frin andra offentliga organisationer och 11 procent
frdn olika privata finansidrer i Sverige. De privata medlen
bekostade framfor allt forskning och utbildning pa forskar-
niva. Resterande medel kom bland annat frin organisatio-
ner i utlandet och fran finansiella intékter.

Kostnaderna 6kade med 6 procent
De totala kostnaderna for lirositenas verksamhet 2023 var
alltsa 89,0 miljarder kronor (tabell 7.1). Det dr en 6kning
med 4,8 miljarder kronor i 16pande priser jaimfort med
aretinnan. Kostnadsdkningen motsvarar 6 procent, vilket
ar hogre dn 2022 dd 6kningen var 5 procent. Under den
senaste tioarsperioden har kostnaderna for lirositenas
verksamhet 6kat med i genomsnitt 4 procent per ar.
Attkostnaderna 6kade beror pa hogre personalkostna-
der, men ocksa pa att de 6vriga driftskostnaderna och lokal-
kostnaderna steg markant jimfort med 2022. Personalkost-
naderna 6kade med 2,5 miljarder kronor jamfort med 2022
och stod darmed for drygt hilften av den totala kostnads-
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Internationell jimforelse

Hog andel FoU i svensk eftergymnasial utbildning

Ett vanligt satt att mata hur mycket utbildning kostar i olika lander ar att jamféra utbildningsanordnarnas totala utgifter utslagna
per helarsstudent. | de totala utgifterna ingar utgifter for utbildning, studentservice samt sadan forskning och utveckling (FoU)

som utfors av utbildningsanordnarna.

I genomsnitt i OECD-ldnderna var utbildningsanordnarnas utgifter for eftergymnasial utbildning 20 360 amerikanska dollar
(USA-dollar) per helarsstudent 2020. | Sverige var kostnaden betydligt hdgre, 26 220 USA-dollar. En férklaring &r den omfattande
FoU som utfors av de svenska larosdtena - i Sverige och Danmark bestod mer &n halften av de totala utgifterna per helarsstudent
av utgifter for FoU. | Storbritannien var i stéllet utgifterna for utbildning den storsta posten inom eftergymnasial utbildning
och utgjorde 77 procent av utbildningsanordnarnas totala utgifter per helarsstudent.

Figur 7.1. Utbildningsanordnarnas totala utgifter per heldrsstudent i eftergymnasial utbildning (ISCED 5-8) i ett urval av
OECD-ldnder, férdelade pa olika verksamheter, 2020. Kopkraftjusterade USA-dollar. Kalla: OECD.
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okningen. De 6vriga driftskostnaderna samt lokalkostna-
derna 6kade vardera med drygt 1 miljard kronor.

De 6kade kostnaderna for personal beror delvis pa att
antalet anstéllda vid universitet och hogskolor 6kade —
rdknat i heltidsekvivalenter 6kade personalstyrkan med 1
procent under aret. Till kostnads6kningen bidrog ocksa att
l6nedkningarna var hogre dn dret innan. Personalkostna-
derna 6kade ndgot mer inom forskning och utbildning pa
forskarniva dn inom utbildning pa grundniva och avance-
rad niva (tabell 7.2).

De 6vriga driftskostnaderna 6kade betydligt under
2023, med motsvarande 8 procent. Det var det f6rsta aret
efter pandemin som inte var paverkat alls av olika restrik-
tioner, och flera ldrosdten hade 6kade kostnader for tjdns-
teresor och konferenser jamfort med 2022.

Ocksa 6kningen av ldrosdtenas lokalkostnader var
kraftig — motsvarande 10 procent. I sina arsredovisningar
har flera ldrositen papekat att den hoga inflationen har
paverkat lokalkostnaderna. Hyreskontrakten stracker
sig vanligen over flera 4r, vilket gor det svart att justera
innehavet snabbt nér priserna eller behoven dndras. Nar
ett kontrakt 16per ut och tecknas om sker en marknads-

15000 20 000 25000 30000

Kopkraftsjusterade USA-dollar

Tabell 7.1. Sammanstallning av ldrosatenas resultatrak-
ningar ar 2022 och 2023, miljoner kronor (I6pande priser).

2022 2023 Forandring
Totala verksamhetsintakter 84758 88522 3764

Intakter av statsanslag 50365 51004 639
Intakter av avgifter och andra

ersattningar ekl e et
Intakter av bidrag 25019 26408 1389
Finansiella intakter 394 1502 1108

Totala verksamhetskostnader 84196 89 037 4842

Personalkostnader 54228 56719 2492
Lokalkostnader 10338 11366 1028
(Iizsha%r;lsr;gmfr?gr klinisk utbildning 2751 2797 46
Ovriga driftskostnader 13660 14693 1033
Finansiella kostnader 263 399 137
Avskrivningar 2957 3063 106
Verksamhetsutfall 563 -515 -1078
Arets kapitalférandring 563 -516 -1079
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Tabell 7.2. Kostnader per kostnadsslag, totalt och per verksamhetsomrade, ar 2023 och 2022, miljoner kronor i I6pande priser.
Verksamhetsomradet Fortldpande miljdanalys sarredovisas inte i tabellen.

Totala kostnader

Forand

2022 ring (%)

2023

Totala verksamhetskost-

T 84 196 89 037 6
Personalkostnader 54228 56 719 5
Lokalkostnader 10338 11 366 10
EEEIREE o o
Ovriga driftskostnader 13 660 14 693 8
Finansiella kostnader 263 399 52
Avskrivningar 2957 3063 4

anpassning av hyresnivan. For kontrakt som inte 16per ut
under dret justeras hyresnivan med utgangspunktiforand-
ringen av konsumentprisindex (KPI). De finansiella kostna-
derna 6kade kraftigt till foljd av stigande rdntor, men utgor
bara en mindre del av ldrositenas kostnader.

Inflationen och de generella priskningarna i samhél-
let har haft en stor inverkan pa kostnaderna for larosite-
nas verksamhet. Lirositenas anslag justeras varje ar for
att kompensera for kostnadsokningar till f6ljd av stigande
priser och 16ner. Eftersom pris- och 16neomrikningen
(PLO) baseras pa utfallsstatistik aterspeglar den fordand-
ringar som intréffade tva ar tidigare. Den snabba prisut-
vecklingstakten i samhdillet kommer dirfor att avspegla
sigien hogre pris- och 16neomrékning forst 2024 och 2025.

Utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Forskning och
utbildning pa forskarniva

2022 2023 ':::":'8,2) 2022 2023 ':31";"(],2)
34760 36359 5 48880 52098 7
22559 23323 3 31342 33055 5

5133 5636 10 5183 5705 10

807 820 2 1943 1977 2
5420 5671 5 8059 8835 10
52 102 97 212 297 40
789 807 2 2141 2229 4
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Ocksa intidkterna kade

- men inte i samma takt som kostnaderna

De samlade intdkterna till universitet och hogskolor 2023
var 88,5 miljarder kronor (tabell 7.1). Det &r en 6kning med
3,8 miljarder i 16pande priser, motsvarande 4 procent,
jamfort med ret innan. Okningen beror huvudsakligen
pa 6kade bidragsintidkter inom forskning och utbildning
pé forskarniva. De finansiella intdkterna 6kade kraftigt
jamfort med 2022 fran o,4 till 1,5 miljarder kronor. Dessa
stod ddrmed for 2 procent av de totala intdkterna till
universitet och hégskolor 2023. Okningen beror framfor
allt pa en vésentligt hogre intdktsrinta hos Riksgidlden
jamfort med tidigare ar. Storst finansiella intdkter 2023
fanns inom forskning och utbildning pa forskarniva —
1,1 miljarder kronor.

Intékterna till utbildning pa grundniva och avancerad
niva 6kade med 0,9 miljarder kronor i 16pande priser till
35,5 miljarder. Till forskning och utbildning pa forskar-
niva 6kade intdkterna med 2,9 miljarder kronor, i 16pande
priser, till 52,4 miljarder. Resterande intikter, totalt 0,6
miljarder, hor till verksamheten inom fortlépande miljo6-
analys vid Sveriges lantbruksuniversitet. I fasta priser
minskade ldrosdtenas intdkter jaimfért med 2022 (figur7.2).
Under den senaste tiodrsperioden har intdkterna 6kat med
5,2 miljarder kronor, i 2023 ars prisniva, vilket motsvarar
en 0kning pa 6 procent (figur 7.2).

Negativt ekonomiskt resultat

Sammantaget dversteg kostnaderna intdkterna vid univer-
sitet och hogskolor under 2023. Det samlade ekonomiska
resultatet (drets kapitalférindring) blev dirmed ett under-
skott pa drygt o,5 miljarder kronor, fér 2023, vilket motsva-
rar knappt 1 procent av ldrositenas omséttning (kostnader
under aret). Det negativa resultatet dr en foljd av ett under-
skott pa 0,8 miljarder kronor inom utbildning pa grund-
niva och avancerad niva. Inom forskning och utbildning pa
forskarniva uppvisade lidrosédtena diremot ett 6verskott pa
0,3 miljarder kronor (figur 7.3).



Figur 7.2. Larosdtenas totala intdkter samt intdkter for
utbildning p& grundniva och avancerad niva respektive
forskning och utbildning pa forskarniva aren 2003-2023,
miljarder kronor (2023 ars priser).
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Larosdtenas myndighetskapital
minskade med 3 procent
Den balanserade kapitalférdndringen utgor, tillsammans
med arets kapitalférindring, huvuddelen av ldrosidtenas
myndighetskapital. Det senaste decenniets positiva resul-
tat har inneburit att ldrosidtenas ekonomiska stillning
har stérkts betydligt. Men under 2023 minskade istillet
det skattade myndighetskapitalet (summan av balanse-
rad kapitalférdndring och érets kapitalfordndring) med
knappt 0,5 miljarder kronor, fran 16,1 till 15,7 miljarder
kronor i l6pande priser (figur 7.4).

Myndighetskapitalet kan sittas i relation till de totala
kostnaderna. Kvoten anvinds for att ge perspektiv pa
myndighetskapitalets storlek i férhallande till larosdtenas

Figur 7.3. Lirositenas ekonomiska resultat (arets kapital-
férandring) per verksamhetsomrade, dren 2005-2023,
miljarder kronor (I6pande priser).
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omsittning (figur 7.4). Mellan 2014 och 2019 sjonk kvoten
av myndighetskapitalet och de totala kostnaderna nigot
varje ar, frdn strax under 20 procent till drygt 17 procent,
bland annat som en f8ljd av satsningar med myndighetska-
pital fran ldroséitena. Under 2020 och 2021 6kade ddremot
kvoten i samband med pandemin. Framfor allt inom
forskning och utbildning pa forskarniva kunde ldrositena
inte utfora all den verksamhet de hade planerat for, vilket
innebar att medel blev éver. Under 2022 vinde utveck-
lingen da kvoten sjonk till 19 procent, och under 2023
sjonk kvoten ytterligare till 17 procent. Anledningen var
att myndighetskapitalet minskade samtidigt som kostna-
derna 6kade betydligt under 2023.

Olika typer av intakter

Larosatenas intdkter bestar av statliga anslag, intdkter
iform av forbrukade medel fran externa finansiarer, och
finansiella intakter. Larosdtenas intdkter fran externa
finansidrer delas in i bidragsintakter respektive avgifts-
intdkter, beroende pa vilken typ av verksamhet som
medlen finansierar.

Bidragsintdkterna kan exempelvis bestd av forsk-
ningsbidrag, som ar intdkter fér forskning utan att
bidragsgivaren har ratt till forskningens resultat.
Avgiftsintdkter bestar av intakter fran uppdragsverk-
samhet och 6vriga avgiftsintakter. Uppdragsverksam-
heten finansieras med avgifter som bestéllaren betalar,
och kan vara antingen utbildning eller forskning. Inom
utbildning sker uppdragsverksamheten huvudsakligen
som uppdragsutbildning enligt sarskilda férordningar.
Uppdragsforskning ar forskning som utférs pa uppdrag
av en extern finansidr, dar ett avtal reglerar uppdrags-
givarens inflytande pa verksamhetens planering och
genomférande samt dispositionsratt till forskningsre-
sultaten. Uppdragsforskning kan dven galla exempelvis
utredningar eller produktutveckling.

Kategorin 6vriga avgiftsintdkter bestar framfor allt
av intdkter enligt § 4 avgiftsférordningen. Det ar bland
annat intakter for uthyrning av lokaler, konferensavgif-
ter och 6vriga intékter i verksamheten, som forsaljning
av kursmaterial. Dessutom ingar fakturerade kostnader
och eventuella intakter av sponsring i den kategorin,
samt larosatenas intdkter av studenternas anmalnings-
och studieavgifter. Finansiella intékter bestar huvudsak-
ligen av ranteintakter.

De belopp som externa finansiarer betalar till larosa-
tena bokférs som intakter av larosatet férst i samband
med att de forbrukas, det vill sdga nar kostnader
uppstar. Detta medfoér att det finns en skillnad mellan
finansidrernas betalning och larosdtenas redovisade
intdkter fran finansidarerna. De forskningsbidrag som
inte har forbrukats finns under posten “oférbrukade
bidrag” i larosatenas balansrakningar.
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Figur 7.4. Larosdtenas totala kostnader respektive skattat
myndighetskapital dren 2003-2023, miljarder kronor
(Idpande priser). Kvoten som visar det skattade myndighets-
kapitalet som andel av kostnaderna avlases pa skalan till hdger.
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Finansiering av utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Utbildning pa grundniva och avancerad niva finansieras
huvudsakligen genom statliga medel. Merparten bestar av
de statliga anslag som riksdagen anvisar direkt till lirosa-
tena. Larositena har ocksa intédkter av studieavgifter fran
betalande studenter. En liten del av finansieringen kommer
fran offentliga organisationer och privata finansiérer.

Statliga anslag for utbildning

pa grundniva och avancerad niva

Totalt uppgick de direkta statsanslagen under 2023 till
29,7 miljarder kronor. Det dr en 6kning med 0,4 miljarder
kronor i l6pande priser jamfort med 2022.

Huvuddelen av de direkta statsanslagen dr de utbild-
ningsanslag som ska anvindas till utbildning pa grund-
niva och avancerad niva. De uppgick 2023 till 27,8 miljarder
kronor. De flesta statliga universiteten och hogskolorna,
samt nagra enskilda utbildningsanordnare, far anslaget i
form av ett takbelopp som anger den hdgsta totala ersétt-
ning som respektive lirosite kan fa. De samlade takbe-
loppen for 2023 var 26,7 miljarder kronor, men ldrositena
avriknade bara 26,5 miljarder kronor —alltsd 0,2 miljarder
kronor mindre dn vad de hade kunnat fa. Utbildningsan-
slagen till de ldrosdten som inte omfattas av systemet med
takbelopp uppgick till 1,4 miljarder kronor.

Till det kommer anslag for sérskilda ataganden. Det &r
medel som ska tédcka utgifter inom utbildning pa grund-
niva och avancerad niva, som inte direkt ingar i laroséte-
nas utbildningsuppdrag enligt regleringsbreven, utan har
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Resurstilldelning fér utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Statens ersattning for larosdtenas utbildning pa grund-
niva och avancerad niva baseras pa registrerade studen-
ter (omraknade till helarsstudenter) och studenternas
avklarade poang (omrdknade till heldrsprestationer)
inom olika utbildningsomraden. Ersattningen &r samma
forallalarosaten som omfattas av systemet, men varie-
rar mellan olika utbildningsomraden.

En helarsstudent ar en student som ar registrerad
for heltidsstudier under ett kalenderar (60 hogskolepo-
ang), eller registreringar av flera studenter for utbild-
ningar av mindre omfattning som tillsammans blir 6o
hégskolepodng. En heldrsprestation ar 6o avklarade
hégskolepoadng. For att berdkna antalet heldrspresta-
tioner raknas alla hégskolepoang under ett kalenderar
samman och divideras med 60.

All utbildning ar indelad i kurser, vilka klassificeras till
ett eller flera utbildningsomraden. Regeringen beslutar
inom vilka utbildningsomraden respektive larosate
far avrakna helarsstudenter och helarsprestationer.
For de larosaten som far avrdkna heldrsstudenter och
heldrsprestationerinom de konstnarliga utbildningsom-
radena, ar antalet studenter som far avraknas begran-
sat. | &vrigt ar det larosdtet sjdlvt som avgor till vilket
eller vilka utbildningsomraden kurser ska klassificeras.
Det ar denna klassificering som ar grunden for larosa-
tenas resurstilldelning. For 2024 géller ersattningsbe-
loppen enligt tabell 7.3 per helarsstudent och helarspre-
station for olika utbildningsomraden. | samband med
satsningen pa ingenjorsutbildning i budgetpropositio-
nen for 2024 forstarkte regeringen ersattningsbelop-
pen for naturvetenskap, teknik och farmaci.

Takbeloppet enligt regleringsbrevet anger den hogsta
totala ersattning som varje larosate kan fa i ramanslag
och sdtter, tillsammans med hur utbildningen férdelas
pa olika utbildningsomraden, ramar fér antalet studen-
ter vid respektive ldarosdte. Outnyttjat takbelopp kan
sparas och anvdndas kommande ar (anslagssparande).

Det ekonomiska vardet av utbildningsvolymen ar det
varde som det totala antalet helarsstudenter och deras
prestationer inom olika utbildningsomraden motsvarar.
Om det ekonomiska vardet dr hogre an takbeloppet
kan larosatet spara 6verskjutande del till kommande ar
(6verproduktion).

Det avriaknade takbeloppet ar det slutliga beloppet
som larosatet fariersattning fran staten. Utgangspunk-
ten dr det ekonomiska vardet av utbildningsvolymen,
men avrakningen paverkas ocksa av om larosdtet har
anslagssparande eller sparad 6verproduktion fran
tidigare ar.



sdrskild finansiering som inte avrdknas mot takbeloppen.
Under 2023 tilldelades ldrosdtena omkring 0,5 miljarder
kronor fran anslaget for sarskilda dtaganden.

Dirutéver fordelades drygt o,5 miljarder kronor i
anslagsmedel till lirosdtena via Kammarkollegiet efter
beslut av regeringen. Det handlade exempelvis om medel
for sdrskilda utbildningsinsatser for vidareutbildning av
obehdriga ldrare och kompletterande utbildningar for
personer med utlindsk hégskoleutbildning.

Slutligen tilldelades lirosdten som bedriver ldkar- och
tandldkarutbildning erséttning for klinisk utbildning,
under 2023 totalt 0,8 miljarder kronor, for att kompensera
regionerna for utbildningens intrang i deras verksamhet.

Underproduktion inom
utbildningsverksamheten 2023

For de ldrosidten som omfattas av systemet med takbe-
lopp baseras statens ersdttning for utbildning pa grund-
niva och avancerad niva pa per capitabelopp for registre-
rade studenter och deras studieprestationer (tabell 7.3).
Ersdttningsbeloppen varierar mellan olika utbildningsom-
raden. Vid slutet av aret berdknas det ekonomiska virdet
av utbildningsvolymen, det vill siga den ersittning som
det samlade antalet helarsstudenter och helarsprestatio-
ner motsvarar, for de olika ldrosidtena och avriknas mot
deras respektive takbelopp. I figur 7.5 redovisas ldrosdtenas
samlade takbelopp och det ekonomiska virdet av utbild-
ningsvolymen under den senaste tjugoarsperioden i 2023

Tabell 7.3. Ersittningsbelopp 2024 (i kronor) per helérsstu-
dent och helarsprestation inom de olika utbildningsomra-
dena.

Ersattning
per helarsstu

Ersdttning
per helarspre
station, 2024,

kronor

Utbildningsomrade dent, 2024,

kronor

Humanistiskt, teologiskt, juri-

diskt, samhallsvetenskapligt Bt 2B
ge;?;{;\é:]et?sskliapllgt, tekniskt, 61474 51006
Vard 64 301 55692
Odontologiskt 53174 61942
Medicinskt 71854 87 400
Undervisning 43143 45196
Verksamhetsforlagd utbildning 61141 59 320
Ovrigt 48573 39457
Design 171 391 104 423
Konst 243318 104 460
Musik 147 863 93490
Opera 352372 210793
Teater 340736 169 717
Media 347722 278 539
Dans 239 640 132415
Idrott 124 875 57 787
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Figur 7.5. Lirosdtenas samlade takbelopp och det ekono-
miska virdet av utbildningsvolymen dren 2003-2023,
miljarder kronor, 2023 ars priser.
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ars prisniva.

Lirositenas samlade takbelopp 2023 uppgick alltsa till
26,7 miljarder kronor, vilket &r en minskning jimfoért med
2022. Detta dr en foljd av en pdgdende nedtrappning av de
utbyggnader som genomforts med anledning av pande-
min. Det ekonomiska virdet av utbildningsvolymen 2023
var 26,5 miljarder kronor. Det betyder att larosdtena under
2023 tillsammans utbildade ndgot firre studenter &n vad
de samlade anslagen egentligen récker till att finansiera.
Den samlade underproduktionen var 0,2 miljarder kronor,
vilket motsvarar 1 procent av de samlade takbeloppen.

Fran éverproduktion till underproduktion
Intresset for hogre utbildning 6kade kraftigt under
2008—2009 i samband med den f6rra 1dgkonjunktu-
ren. Studieintresset holl i sig, och till och med 2016 1ag
det ekonomiska vérdet av utbildningsvolymen over de
samlade takbeloppen. Lirosédtena kan dock inte 6verpro-
duceraildngden utan att fa ersittning, och de genomforde
darfor atgirder for att anpassa utbildningens storlek till
takbeloppen. Ar 2017 var utbildningen i nivd med takbe-
loppen och 2018 vinde den tidigare 6verproduktionen till
underproduktion. Virdet av utbildningsvolymen var alltsa
lagre &n takbeloppen, och det hade funnits utrymme att
utbilda fler studenter. Den hér situationen rddde dven 2019.

Pandemin och det forsimrade ldget pd arbetsmarkna-
den innebar en kraftig 6kning av studieintresset. Staten
skot till medel som gjorde att 1drosdtena kunde 6ka utbild-
ningsvolymen. Den 6kade tillstromningen av studenter
gjorde att lirosdtena 4nda overproducerade pa nytt under
2020. Under 2021 och 2022 vinde situationen aterigen till
underproduktion och lirositena utnyttjade inte hela sina
utbildningsanslag. Ocksa under 2023 underproducerade
larositena. Det outnyttjade utrymmet under takbeloppen
minskade dock jaimfort med 2022 (figur 7.5).
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Anslagssparandet och den sparade
overproduktionen 6kade under 2023
I resurstilldelningssystemet finns mojlighet for larosédtena
att spara bade outnyttjat takbelopp (anslagssparande) och
ekonomiskt virde av helarsstudenter och helarsprestatio-
ner (6verproduktion) mellan budgetaren. Det ger ldrosa-
tena moijligheter att balansera anslag mellan budgetaren
och parera skillnader i studenternas efterfragan pa utbild-
ning. Anslagssparandet respektive éverproduktionen for
de senaste tjugo aren redovisas i figur 7.6. Tidigare géllde
att anslagssparandet eller overproduktionen inte fick
Overstiga 10 procent av takbeloppet. For att ge lirosédtena
bittre mojligheter att bygga ut sin utbildning under pande-
min, har regeringen fran och med 2021 héjt gransen for
upparbetad 6verproduktion till 15 procent av takbeloppet.
Bade det samlade anslagssparandet och den samlade
sparade overproduktionen 6kade under 2023 (figur 7.6).
Flera av de underproducerande ldrosidtena hade sparad
overproduktion sedan tidigare ar, som nu kunde avrik-
nas mot takbeloppen. For de underproducerade ldrosa-
tena som inte hade ndgon sparad 6verproduktion att ta av
Okade i stillet anslagssparandet. Nagra ldrositen 6verpro-
ducerade istillet utbildning, och fick spara 6verproduktion
till kommande ar. Sammantaget 6kade anslagssparandet
med 0,2 miljarder kronor i 16pande priser jamfort med
2022, och den sparade 6verproduktionen med o,1 miljar-
der kronor. Vid utgadngen av 2023 var ldrosédtenas samlade
anslagssparande 1,1 miljarder kronor, medan den sparade
overproduktionen uppgick till 1,0 miljard kronor.

Tillfilliga utbyggnader trappas nu ned

Inom ramen fér sina respektive takbelopp och examenstill-
stand kan ldrosétena relativt fritt besluta om dimensio-
neringen av olika utbildningar. Staten kan dock paverka
inriktningen genom att tillféra medel som 6ronmaérks for
en viss utbildning.

Figur 7.6. Ekonomiskt varde av larosdtenas anslagsspa-
rande och éverproduktion under perioden dren 2003-2023,
miljarder kronor (I6pande priser).
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I samband med pandemin genomf6rde regeringen
flera permanenta och tillfilliga utbyggnader av utbild-
ningen vid universitet och hogskolor. Den enskilt storsta
var en permanent utbyggnad av hogskolan med inrikt-
ning mot bristyrkesutbildningar som genomfordes med
anslagshojningar pa drygt 220 miljoner under 2020 och
lika mycket under 2021. Men de flesta utbyggnaderna har
bestatt av tillfdlliga anslagshojningar for att mota en vantat
Okad efterfragan pa hogre utbildning under pandemin.

De tillfdlliga utbyggnaderna trappas nu ned vilket
innebdr att larosidtenas utbildningsanslag minskar. For
2023 minskade ldrosdtenas anslag med 140 miljoner
kronor med anledning av sista steget i nedtrappningen
av den tillfdlliga utbyggnaden av behdorighetsgivande och
hogskoleféorberedande utbildning. De minskade med ytter-
ligare 360 miljoner kronor pa grund av att den tillfilliga
utbyggnaden av utbildning pa avancerad niva avslutades.
Ocksd under 2025 och 2026 kommer utbildningsanslagen
att minska ndr de sista tillfdlliga utbyggnaderna avslutas.

Sedan 2018 har det pagatt en utbyggnad av olika utbild-
ningar som regeringen bedémer som samhéllsviktiga.
Det sista steget genomfordes 2023 och totalt har utbygg-
naden inneburit héjda utbildningsanslag med 730 miljo-
ner kronor.

Kommande utbyggnad av ingenjoérsutbildning
Ibudgetpropositionen for 2024 (prop. 2023/24:1) tog reger-
ingen initiativ till en utbyggnad av civilingenjdrsutbildning
och utbildning pa avancerad niva for att stdrka Sverige
som ingenjorsland (tabell 7.4). Med utbyggnaden f6ljer
ocksa medel till behorighetsgivande och hogskoleintro-
ducerande utbildning, for att fler ska kunna ldsa tekniska
utbildningar. Nir utbyggnaden dr genomford fullt ut 2029
kommer utbildningsanslagen att ha hjts med 280 miljo-
ner kronor. Under perioden 2024—2027 far lirositena
tillfdlligt ocksa hojda anslag med anledning av en forsoks-
verksamhet med en ny kortare kompletterande pedago-
gisk utbildning (KPU).

Utbildningskapaciteten

vantas minska efter 2024

Det har under det senaste decenniet varit relativt stora
skillnader mellan det ekonomiska virdet av utbildningen
pa grundniva och avancerad niva och nivan pa de statliga
utbildningsanslagen. Det gor det svart att undersoka effek-
terna av dimensioneringsforandringar med utgangspunkt
i den faktiska studentvolymen.

Fordndringen av utbildningskapaciteten vid universi-
tet och hogskolor over tid kan dock foljas genom en berdk-
ning av hur manga studenter som anslagen teoretiskt
racker till att finansiera. Den genomsnittliga ersdttningen
per helarsstudent, det vill siga utbildningsvolymens
ekonomiska virde dividerat med antalet helarsstudenter,
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Tabell 7.4. Anslagsforandringar med anledning av utbyggnader och férstarkningar aren 2024-2029, miljoner kronor (I6pande

priser). Kalla: Prop 2023/24:, utgiftsomrade 16, tabell 511.

Utbyggnad 2024
Totalt 249
Basar 23
Avancerad niva 74
Civilingenjorer och avancerad niva 49
Hojda ersattningsbelopp naturvetenskap/teknik/farmaci 100
Forséksverksamhet kort KPU 3

var 86 300 kronor 2023. De samlade takbeloppen var 26,7
miljarder kronor. Det motsvarar 309 200 helarsstudenter
med genomsnittlig ekonomisk ersdttning. Vid de ldrositen
som inte omfattas av systemet med takbelopp fanns ytterli-
gare 11 000 heldrsstudenter. Darmed var lirosdtenas totala
teoretiska utbildningskapacitet 320 200 helarsstudenter.
Av figur 7.7 framgar den totala teoretiska utbildningskapa-
citeten, inklusive en prognos for kommande ar, samt det
faktiska antalet helarsstudenter.

Nedtrappningen av de tillfilliga utbyggnader som
genomforts med anledning av pandemin innebér att
larositenas utbildningskapacitet minskar successivt under
2023-2026.Samtidigt tillfors 1drosdtena resurser med anled-
ningav den utbyggnad som aviserades i budgetpropositio-
nen fér 2024. Sammantaget innebdr detta att hdgskolans
teoretiska utbildningskapacitet okar fran 320 200 helars-
studenter under 2023 till 321 600 helarsstudenter under
2024. Direfter minskar den, och kan, med utgdngspunkt i
de anslagsfordndringar som &r aviserade idag, uppskattas
till 316 600 helarsstudenter fér 2029.

Figur 7.7. Faktiskt antal anslagsfinansierade helarsstuden-
ter respektive teoretisk utbildningskapacitet aren
2011-2023 samt prognos for teoretisk utbildningskapacitet
aren 2024-2029.
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Uppdragsverksamhet inom

utbildning pa grundniva och avancerad niva
Vid sidan av den anslagsfinansierade utbildningen pa
grundniva och avancerad niva bedriver ldrosédtena dven
uppdragsverksamhet &t uppdragsgivare inom offentlig
sektor och at privata organisationer. Utbildningen finan-
sieras med avgifter som ska ge larosétena full kostnadstack-
ning. [ uppdragsverksamheten ingdr bade uppdragsutbild-
ning och sa kallad bestélld utbildning.

Ar 2023 var ldrositenas totala intéikter av uppdrags-
utbildning 2,3 miljarder kronor, vilket dr en 6kning med
0,2 miljarder i 16pande priser jamfort med aret innan.
Okningen motsvarar 9 procent. Huvuddelen av uppdragen
kommer fran statliga myndigheter. Flera stora utbildningar
organiseras och finansieras genom att ansvariga myndig-
heter ger uppdrag till universitet och hogskolor, framfor
allt polisutbildningen och officersutbildning men dven
skolledarutbildning. Intéikterna fran framfor allt Skolver-
ket och Polismyndigheten 6kade under aret. En betydligt
mindre del av uppdragsutbildning &r fort- och vidareut-
bildning av yrkesverksamma inom néringslivet. Under
2023 Okade dock ldrositenas intikter av uppdragsutbild-
ning fran foretag for tredje dret i rad.

En mindre del av uppdragsverksamheten bestar av
bestilld utbildning, vilket till storsta delen &r utbildning
pa grundniva och avancerad nivd som genomfors vid ett
ldrosite pa uppdrag av ett annat. I den bestillda utbild-
ningen kan det ocksd inga viss utbildning inom ramen
for yrkeshdgskolan. Sammantaget redovisade ldrosdtena
0,2 miljarder kronor i intidkter av bestilld utbildning.

Finansiering av forskning och
utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pa forskarniva finansieras dels
genom direkta statsanslag, dels genom externa medel fran
offentliga eller privata finansidrer. Knappt hilften av den
externa finansieringen kommer fran staten och kanalise-
ras genom statliga myndigheter. Den privata forskningsfi-
nansieringen kommer huvudsakligen fran olika stiftelser
och organisationer utan vinstsyfte.
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Huvuddelen av forskningsmedlen ar statliga
Universitetens och hégskolornas samlade intékter till
forskning och utbildning pa forskarniva var 52,4 miljarder
kronor under 2023. Mer én tva tredjedelar av dessa medel
kom fran svenska staten, antingen som direkta statsan-
slag eller som finansiering fran olika statliga myndighe-
ter. De direkta statsanslagen (inklusive anslag som forde-
las via Kammarkollegiet efter beslut av regeringen) var
22,0 miljarder (tabell 7.5).

Huvuddelen av de direkta statsanslagen utgors av larosa-
tenas basfinansiering, totalt 19,5 miljarder kronor. Basfi-
nansieringen kan till stérsta del anvdndas fritt av universitet
och hogskolor till forskning och utbildning pa forskarniva
inom olika omraden. Resten av de direkta statsanslagen
bestar framfor allt av statens ersittning for klinisk forsk-
ning till de sju ldrosidten som bedriver likarutbildning.

Vid sidan av de direkta statsanslagen tillfér staten ocksa
larosidtena betydande externa medel, totalt 13,5 miljarder
kronor, som kanaliseras genom forskningsraden och andra
statliga myndigheter. Ddrmed var den statliga forsknings-
finansieringen sammanlagt 35,5 miljarder, vilket motsva-
rar 68 procent av de samlade intdkterna till forskning och
utbildning pa forskarniva 2023.

Lirositena far ocksa annan offentlig finansiering, fran
kommuner och regioner samt fran de sa kallade offent-
liga forskningsstiftelserna. Sammanlagt kom 73 procent
av finansieringen frén olika offentliga kéllor inom landet.
Den privata forskningsfinansieringen kommer huvudsak-
ligen fran olika stiftelser och organisationer utan vinst-
syfte, medan foretagens forskningsfinansiering till 1arosé-
tena 4r mindre omfattande. Merparten av den utlindska
forskningsfinansieringen kommer fran EU.

Figur 7.8. Larosatenas intdkter till forskning och utbildning
pa forskarniva uppdelade pa direkta statsanslag, externa
medel och finansiella intdkter under ren 1998-2023, miljar-
der kronor (2023 ars priser). De direkta statsanslagen inklude-
rar ocksa de anslag som fordelas via Kammarkollegiet efter
beslut av regeringen.
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Forskningsintdkterna okar

Av de totala intdkterna till forskning och utbildning pa
forskarniva var 22,0 miljarder kronor direkta statsanslag,
medan de externa medlen var 29,3 miljarder (figur 7.8).
Utover direkta statsanslag och externa medel har ldrosa-
tena dven finansiella intdkter — totalt 1,1 miljarder kronor.
Under 2023 6kade ldrosdtenas forskningsintdkter med
totalt 2,9 miljarder kronor i I16pande priser jimfort med
aret innan. Storre delen av 6kningen, totalt 1,6 miljarder,
var externa medel, medan liarosdtenas intidkter av direkta
statsanslag 6kade med 0,4 miljarder. Resterande del utgors
av finansiella intdkter inom forskning och utbildning pa

Tabell 7.5. Lirosatenas intédkter till forskning och utbildning pa forskarniva ar 2022 och 2023 per finansidrskategori, miljoner
kronor (Idpande priser). Direkta statsanslag inkluderar anslag som férdelas av Kammarkollegiet efter beslut av regeringen.

Totalt
Statliga
Direkta statsanslag
Externa statliga medel
Privata i Sverige
Organisationer utan vinstsyfte
Foretag
EU och dvriga utlandet
Ovriga offentliga
Kommuner och regioner
Offentliga forskningsstiftelser
Ovrigt

Finansiella intdkter

2022 2023 Forandring
49 512 52 405 23893
34602 35497 896
21 566 21981 421
13035 13516 474

7 958 8610 652

6539 7187 649

1420 1423 3

3648 4015 367

2692 23829 136

1412 1585 173

1281 1244 -37

326 319 -6
287 1134 848
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forskarnivd, som 6kade kraftigt under éret.

Under pandemin minskade andelen extern finansie-
ring till f6ljd av en l4gre forbrukning av forskningsmedel
och Okade statsanslag. Sedan dess har andelen externa
medel av lidrosdtenas totala intdkter till forskning och
utbildning pa forskarniva (exklusive finansiella intdkter)
aterigen 6kat. Under 2023 uppgick andelen externa medel
till 57,1 procent, vilket dr hogre jimfort med foregdende ar
och dren innan pandemin.

Forskningsbidragen fortsdtter att 6ka
Forskningsbidragen utgér huvuddelen av den externa
finansieringen — omkring 84 procent. Det dr medel som
vanligen soks i konkurrens mellan forskare och forskar-
grupper vid olika universitet och hégskolor, och medlen
kommer fran ett stort antal offentliga och privata organi-
sationer. I tabell 7.6 redovisas intikterna fran de storsta
enskilda bidragsgivarna.

Under 2023 var ldrosidtenas intédkter av bidrag till
forskning och utbildning pa forskarniva (exklusive anslag
som fordelas som bidrag via Kammarkollegiet) totalt
24,7 miljarder kronor. Det dr en 6kning med 1,3 miljar-
der i 16pande priser jamfort med aret innan. En stor del
av 6kningen beror pa hogre intékter fran stiftelser och
andra organisationer utan vinstsyfte i Sverige. Intdkterna
fran dessa 6kade med 0,6 miljarder mellan 2022 och 2023,
motsvarande knappt 10 procent.

Aven bidragsintikterna frin forskningsraden och EU
har 6kat mellan aren. Intdkterna fran de tre forsknings-
rdden Vetenskapsradet, Formas och Forte 6kade med
0,3 miljarder kronor i 16pande priser, vilket motsvarar
en 6kning med 5 procent. Intdkterna frén EU 6kade med
0,2 miljarder mellan 2022 och 2023 i 16pande priser, vilket
motsvarar en 6kning med mer dn 10 procent. Dessa medel
kommer framst fran EU:s ramprogram, dir bidragsintik-
terna 6kade med 0,3 miljarder eller 15 procent under 2023,
jamfort med forgdende ar. Samtidigt minskade bidragsin-
tikterna fran EU utanfér ramprogrammet.

Forskningsbidragen férbrukas

i hogre utstrackning

De externa finansidrernas bidrag till ldrosédtena bokfors
som intdkter forstisamband med att de férbrukas. Inbeta-
lade medel som dnnu inte har omsatts i verksamhet syns i
den ekonomiska redovisningen som oférbrukade bidrag i
larositenas balansrdkningar.

Under pandemin minskade bidragsintikterna samti-
digt som de oférbrukade bidragsintdkterna 6kade mer dn
vanligt. De minskade bidragsintdkterna berodde inte pa
att finansidrerna utlyste mindre medel, utan pa att lirosa-
tena inte forbrukade bidragsmedlen i samma takt som
vanligt. Denna utveckling har sedan dess stannat av och
under 2023 6kade de oférbrukade bidragen i samma takt
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Figur 7.9. Ldrosdtenas bidragsintidkter och oférbrukade
bidrag till forskning och utbildning pa forskarniva aren
2013-2023, miljarder kronor (2023 ars priser). De anslag som
fordelas via Kammarkollegiet efter beslut av regeringen ingar
inte i bidragsintakterna, men ingar i oférbrukade bidrag.
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Intern resursférdelning

vid nagra universitet

UKA har i en rapport undersdkt den interna resursfor-
delningen vid fem svenska universitet. Statens anslag
ar bundna till de tva verksamhetsomradena, utbildning
pa grundniva och avancerad niva respektive forskning
och utbildning pa forskarniva, och delvis till sarskilda
andamal, men i ovrigt har larosatena stor frihet att
internt férdela och anvanda de anslagsmedel de blivit
tilldelade.

Fordelningen av medel inom larosatena gors i de
flesta fall i flera steg, med avsattningar fér gemen-
samma dndamal och strategiska satsningar som det
forsta steget. Ocksa fakulteterna gor avsattningar
for olika satsningar. Inom forskning och utbildning pa
forskarniva gors relativt sett stérre avsattningar an
inom utbildning pa grundniva och avancerad niva.

Undersokningen visar att det nationella systemet
for resurstilldelning inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva har haft stor inverkan pa hur larosatena
internt fordelar resurser. Inom forskning och utbildning
pa forskarniva har det nationella resurstilldelningssys-
temet inte haft samma tydliga genomslag i larosatenas
interna férdelning.

De principer som styr den nationella resurstilldel-
ningen har stor betydelse for larosdtena - de paver-
kar vilka resurser som tillfaller olika omraden och hur
verksamheten styrs. Darmed blir det ocksa viktigt att
genomféra eventuella férandringar i de nationella resur-
stilldelningssystemen pa ett genomtankt satt.

Lds mer i rapporten Om universitetens interna resurs-
férdelning - Fallstudier frén fem lGrosdéten.
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Tabell 7.6. Larositenas intdkter av forskningsbidrag ar 2022 och 2023 per finansidr, miljoner kronor (Idpande priser). | tabellen
sarredovisas ett urval av finansidrer. De anslag som Kammarkollegiet férdelar efter beslut av regeringen ingar inte i sammanstaliningen.

Totalt

Forskningsrad
Vetenskapsradet
Formas

Forte

Stiftelser och andra organisationer utan vinstsyfte i
Sverige

Wallenbergstiftelser
Cancerfonden
Stiftelsen Riksbankens jubileumsfond
Stiftelser forvaltade av larosate
Hjart-lungfonden
Ovriga finansiarer

Statliga myndigheter (exkl. forskningsrad)
Vinnova
Statliga universitet och hégskolor
Energimyndigheten
Trafikverket
Sida/SAREC
Ovriga finansiarer

EU
EU:s ramprogram exkl. ERC
Europeiska forskningsradet (ERC)
EU, ej ramprogram

Offentliga forskningsstiftelser
SSF
KK-stiftelsen
Ostersjostiftelsen
Mistra
Ovriga finansiarer

Medel fran évriga utlandet
Organisationer utan vinstsyfte i utlandet
Foretag i utlandet
Ovriga finansiarer

Foretag i Sverige

Regioner

Kommuner

Ovrigt

som bidragsintdkterna. Totalt uppgick intikterna av bidrag
for forskning och utbildning pa forskarniva till 24,7 miljar-
der kronor medan de oférbrukade bidragen var 25,0 miljar-
der kronor.

Liten 6kning av avgiftsintakter
Vid sidan av forskningsbidragen har larosédtena dven intdk-

2022 2023 Fordandring
23384 24718 1334
7 542 7 885 343
5663 5904 242
1181 1256 74
698 725 27
6287 6 899 612
2121 2288 167
702 779 77
316 316 0
187 312 124
269 246 -22
2693 2958 266
3826 3915 89
1135 1129 -6
736 809 73
778 782 4
192 214 21
178 192 14
808 790 -18
2149 2369 220
1329 1526 197
534 613 79
287 231 -57
1281 1244 -37
565 469 -97
369 381 12
163 192 29
157 167 10
27 35 9
966 1052 86
688 757 69
195 199 4
83 96 13
636 592 -44
458 512 54
156 151 -5
82 99 17

ter av uppdragsforskning och 6vriga avgiftsintidkter. De
samlade intdkterna av uppdragsforskning var 1,9 miljar-
der kronor 2023. Det dr en 6kning med knappt o,1 miljar-
der i 16pande priser, jamfort med aret innan. Férutom
forskning som utfors pa uppdrag av externa intressenter
kan det handla om utvecklingsarbete och utredningsupp-
drag. Merparten av forskningsuppdragen utfors at statliga
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myndigheter och privata foretag.

Larositena har ocksa 6vriga avgiftsintékter till forskning
och utbildning pé forskarniva. Det handlar bland annat om
fakturerade kostnader, intékter fran uthyrning av lokaler
eller férsiljning av material och tjanster. Aven lirositenas
eventuella intdkter av sponsring ingar hir. De 6vriga avgifts-
intdkterna uppgick 2023 till 2,7 miljarder, en 6kning med
0,2 miljarder i I6pande priser jimfort med aret innan.

Las mer

Ldrosdtenas drsredovisningar 2023 - Ndgot fler studen-
ter och underskott i utbildningsverksamheten, UKA
2024.

Om universitetens interna resursférdelning - Fallstudier
frén fem ldrosdten, UKA 2024.

P& UKA:s webbplats finns tabeller till de olika kapitlen,
med bland annat larosatesspecifika uppgifter. Dar hittar
ni ocksa var statistikdatabas Hogskolan i siffror.
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Universitetens och hogskolornas totala intakter for
forskning och utbildning pa forskarniva uppgick till
47,6 miljarder kronor under 2021. Den ekonomiska
tyngdpunkten ligger pa forskning inom medicin och
halsovetenskap samt naturvetenskap.

Hoégskolans forskare dr en del av ett stérre forsknings
landskap och ror sig mellan olika forskningsmiljer
nationellt och internationellt under en forskarkarriar.
De internationellt rekryterade forskarna har ékat éver
tid medan andelen som rekryteras till hogskolan fran
andra sektorer har minskat nagot sedan 2013.

Antalet forskningspublikationer vid svenska larosadten
minskade under 2022. Mest minskade antalet artiklar i
vetenskapliga tidskrifter. Majoriteten av publikationer
na skrivs pa engelska. Engelska som publiceringssprak
har ocksa blivit vanligare dver tid. Andelen publikatio
ner som skrivs pa engelska har 6kat inom alla forsk
ningsamnesomraden sedan 2012.

Hogskolans forskning



HOGSKOLANS FORSKNING

Hogskolans forskning

Hogskolans verksamhet omfattar bade utbildning och forskning. | det har kapitlet
behandlas hdgskolans forskningsverksamhet utifran resurser, personalens rorlig-
het och produktion i form av publikationer. Forskning vid universitet och hdgskolor
ar sedan ndgra ar ett nytt statistikomrade som UKA ansvarar fér. Statistikmyndig-
heten SCB ansvarar for statistik om forskning och utveckling i Sverige, dar univer-
sitets- och hégskolesektorn ingdr som en av fyra sektorer.

Forskningsresurser

Huvuddelen av den offentligt finansierade forskningen i
Sverige utfors vid universitet och hogskolor. Forskningen
bedrivs inom flera olika forskningsimnesomraden och
intdkterna varierar stort mellan de olika omradena.

Stor del av intdkterna gar till medicin

och halsovetenskap samt naturvetenskap
Universitetens och hégskolornas samlade intdkter for
forskning och utbildning pa forskarnivd uppgick till
47,6 miljarder kronor under 2021, det senaste aret for vilket
statistik finns tillgianglig. Under aret gick nistan 60 procent
av dessa medel till medicin och hélsovetenskap samt natur-
vetenskap (figur 8.1). Hogst var intdkterna inom forsk-
ningsimnesomradet medicin och hilsovetenskap.
Omkring en tredjedel av de totala intdkterna, ungefir 15,5
miljarder, fanns inom omradet.

Uppgifterna om intédkter for olika forskningsdmnesom-
raden bygger pa SCB:s undersékning Forskning och utveck-
ling i Sverige som genomfGrs vartannat r. Sedan forega-
ende undersdkning 2019 harintidkterna 6katinom samtliga
forskningsimnesomraden. I relativa tal har intdkterna 6kat
mestinom lantbruksvetenskap och veterindrmedicin, med
néstan 11 procent i l6pande priser. Okningen for dvriga
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Figur 8.1. Larosdtenas intdkter till forskning och utbildning
pa forskarniva 2021 uppdelade pa direkta statsanslag och
externa medel, per forskningsimnesomrade, miljarder
kronor. Direkta statsanslag inkluderar anslag som férdelas via
Kammarkollegiet efter beslut av regeringen. Finansiella intakter
ingar inte i sammanstallningen.
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Internationell jamforelse

Sveriges FoU-investeringar 6versteg EU-malet

EU har som mal att 3 procent av medlemslandernas bruttonationalprodukt (BNP) ska investeras i forskning och utveckling (FoU).
Under 2022 utgjorde medlemslandernas totala utgifter for FoU 2,1 procent av BNP, vilket var marginellt mer an 2017. Sverige ar
ett av de lander som investerar mest i relation till BNP och som nar EU:s mal. De senaste aren har Sveriges FoU-utgifter legat

omkring 3,4 procent av BNP.

OECD har 6kat sina investeringar i FoU snabbare an EU. FoU-utgifterna uppgick 2022 till 2,7 procent av BNP, att jamféra med 2,4
procent 2017. Sydkorea hor till de OECD-lander som investerar mest, drygt 5 procent av BNP 2022. | Norge minskade ddaremot
FoU-utgifterna under perioden, fran 2,1 till 1,6 procent av BNP.

Figur 8.2. Totala FoU-utgifter som andel av BNP i ett urval av ldnder 2017 och 2022. Killa: OECD. Vissa av uppgifterna ar

prelimindra.
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forskningsimnesomraden var mellan 5 och 7 procent.

Hog andel extern finansiering i teknik
Hogskolans forskning finansieras bade genom direkta
statsanslag och externa medel fran olika offentliga och
privata forskningsfinansidrer. Mer dn hélften av de totala
intdkterna till forskning och utbildning pa forskarniva
bestar av externa medel. Det dr medel som vanligen s6ks i
konkurrens mellan forskare och forskargrupper vid olika
universitet och hogskolor. Andelen extern finansiering
varierar mellan olika forskningsimnesomraden och ar
hogst inom teknik och 1dgst inom humaniora och konst -
59 respektive 34 procent under 2021.

Knappt hélften av den externa finansieringen kommer
fran den svenska staten via olika myndigheter. Huvud-
delen av dessa medel kommer frdn de tre statliga forsk-
ningsraden, Vetenskapsradet, Forte och Formas, men en
stor del kommer dven fran Vinnova och Energimyndighe-
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ten. Utover statliga medel &r det dven vanligt med externa
medel frin privata och offentliga forskningsstiftelser
samt privata icke-vinstdrivande organisationer. Ungefdr
32 procent av de totala externa medlen kom fran sddana
organisationer under 2021. Ovriga externa medel kommer
exempelvis fran foretag, EU samt kommuner och regioner.

De externa finansieringskillorna varierar mellan
olika forskningsimnesomraden. Finansiering fran forsk-
ningsstiftelser och privata icke-vinstdrivande organisa-
tioner &r vanligare inom medicin och hélsovetenskap dn
inom andra forskningsimnesomraden. Inom teknik &r
det i stillet vanligare med finansiering fran forsknings-
finansierande myndigheter, framfor allt fran Vinnova och
Energimyndigheten.
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Internationell jamforelse

Universitets- och héogskolesektorn utfér en mindre del av FoU-verksamheten

| de flesta OECD-lander utfor naringslivet den storsta delen av FoU-verksamheten. Hur stor andel universitets- och hdgskole-
sektorn star for varierar. | Sverige utgjorde universitets- och hégskolesektorns FoU-utgifter 22 procent av hela FoU-verksam-
heten 2022. Det var betydligt mer ani OECD (16 procent), men mindre an i till exempel Danmark, Estland och Norge. | Sydkorea,
ett av de OECD-lander som investerar mest i FoU, utgjorde universitets- och hdgskolesektorns FoU-utgifter g procent av
FoU-verksamheten 2022. Dar utfor i stallet naringslivet och offentligt finansierade institut en stor del av FoU-verksamheten.

Figur 8.3. Universitets- och hogskolesektorns utgifter for FoU som andel av de totala FoU-utgifterna i ett urval av
lander, 2022. Kalla: OECD. Vissa av uppgifterna ar preliminara.
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Forskarrarlighet Vem riknas som forskare?

Hogskolans forskning &dr en del av ett stérre forsknings-
landskap. Forskning bedrivs inom flera samhéllssektorer
och pa en internationell arena dér forskare ror sig mellan
olika forskningsmiljder nationellt och internationellt
under en forskarkarridr. Internationell rorlighet kan f6ljas
i statistiken genom internationell rekrytering av forskare.
Nationellt kan vi dven folja de forskare som rér sig mellan
olika ldroséten eller mellan ldrosédten och andra samhaélls-
sektorer, antingen genom att byta tjdnst eller genom att
kombinera flera tjdnster.

Rorlighet mellan larositen

vanligast inom samhallsvetenskap

Under 2023 hade drygt 2 procent av forskarna vid svenska
larositen delade tjinster, det vill sdga tjdnster pa mer 4n
ett larosite. Det dr framfor allt lektorer och professorer
som har delade tjdnster. En stor del av de som har delade
tjdnster dr forskare inom samhéllsvetenskap. Under 2023
utgjorde forskarna i imnesomradet 41 procent av de med
delade tjdnster. Vanligast ar att dessa dr verksamma inom
ekonomi och néringsliv. Det dr lika vanligt bland mén som
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| statistik om hogskolans forskning avser forskare de
som ar anstallda vid ett svenskt larosdte som profes-
sor eller lektor, meriteringsanstallda eller de som tillhér
gruppen annan forskande och undervisande personal
med examen pa forskarniva.

bland kvinnor att ha delade tjdnster.

Forskare kan dven rora sig mellan ldrosdten genom att
byta tjinst. Att forskare byter laroséte dr relativt ovanligt.
Mellan 2022 och 2023 var det mindre &n 2 procent av
forskarna som bytte till en tjdnst pa ett annat ldroséte.
Majoriteten av dessa var lektorer som bytte till en tjinst
som lektor pa ett annat ldrosite. Forskare inom samhalls-
vetenskap utgdr en stor del dven bland de som byter
larosite, bland de som bytte ldrosdte under 2023 utgjorde
de 35 procent. Rorligheten &dr ungefir lika stor bland
kvinnor och mén.

Ovanligt att byta larosite
Nastan hilften av forskarna vid svenska ldrosdten var
under 2023 verksamma pa samma lirosite som de har



Figur 8.4. Andel forskare med examen pa forskarniva fran
samma ldrosite de dr verksamma p4, annat larosite i
Sverige eller ldrosdte i utlandet, efter huvudsaklig anstall-
ningskategori 2023.
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sin forskarexamen fran. Andelen var h6gst bland annan
forskande och undervisande personal. Inom gruppen var
51 procent verksamma vid samma ldrosdte som de exami-
nerades vid (figur 8.4). Nistan lika vanligt var det bland
lektorer och professorer. Bland meriteringsanstéllda ir det
istéllet vanligast att forskare har en forskarexamen fran ett
larosite i utlandet. Det syns inga tydliga skillnader mellan
kvinnor och mén vad géller andel med examen fran samma
ldrosédte som de dr verksamma vid eller ett annat ldroséte
i Sverige eller utlandet.

Inom alla forskningsdmnesomraden forutom naturve-
tenskap dr det vanligast med forskarexamen fran samma
larosdte som man dr verksam vid. Vanligast dr det inom
lantbruksvetenskap och veterindrmedicin, dir ungefir 54
procent under 2023 arbetade pd samma léroséte som de
examinerades vid. Hogst andel med en forskarexamen fran
ettannat laroséte i Sverige dr det inom samhéllsvetenskap
samt humaniora och konst, mellan 37 och 38 procent. Inom
naturvetenskap ar detistillet vanligast med en forskarexa-
men fran ett ldrosate i utlandet.

Rorlighet mellan ldrosaten och andra
samhallssektorer vanligast inom medicin

och halsovetenskap

Rorlighet mellan hégskolan och andra samhéllssekto-
rer kan exempelvis ske genom att forskare byter mellan
tjdnster i olika sektorer, det vill sdga byter mellan en tjdnst
i hogskolan och en tjdnst i ndringsliv, offentlig sektor eller
icke-vinstdrivande organisationer. Forskare kan &ven
rora sig mellan sektorer genom att kombinera tjdnster
eller uppdrag i flera sektorer, utan att byta tjanst. Det kan
antingen ske genom att adjungerad personal fran olika
delar av samhaéllet har uppdrag i hégskolan eller genom
att forskare i hogskolan har uppdrag i andra sektorer vid
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Rorlighet mellan hégskolan

och andra sektorer

UKA har nyligen publicerat en rapport om forskares
mobilitet mellan h6gskolan och andra samhallssektorer.
| rapporten foljer vi forskares mobilitet under perioden
2013 till 2021 via administrativa register. Med hjalp av
uppgifter om I6ner, sysselsdttning och anstéllning i
hogskolan har vi identifierat fyra typer av forskarmobi-
litet. Dessa ar att lamna hogskolan for arbete i en annan
sektor, rekryteras till hégskolan fran en annan sektor,
hainkomstgenererande uppdrag utanfér hogskolan vid
sidan av sin anstdllning i hégskolan eller ha sin huvud-
sakliga anstallning utanfor hogskolan men ha uppdragi
hogskolan, sa kallade adjungerade forskare.

Las mer i rapporten Mobilitet mellan hégskolan och
andra sektorer.

sidan av sin tjanst i hégskolan.

Forskare inom medicin och hélsovetenskap ror sig i
hogst utstrickning mellan hégskolan och andra samhalls-
sektorer. De utmdrker sig sdrskilt med en hog andel som
har inkomstgenererande uppdrag utanfor hogskolan. Det
kan exempelvis rora sig om forskare som har en férenad
anstillning, projektanstillning eller konsultuppdrag vid
sidan av sin tjdnst i hogskolan. Bland samtliga forskare
i hogskolan hade drygt 14 procent inkomstgenererande
uppdrag utanfér hogskolan under 2021. Motsvarande
andel bland forskare i medicin och hélsovetenskap var 26
procent. Hégst var andelen bland forskare i klinisk medicin,
dér 39 procent hade uppdrag utanfér hégskolan 2021.

Att méanga forskare i medicin och hilsovetenskap har
uppdrag utanfér hogskolan &dr védntat. Hogskoleférord-
ningen mojliggor for anstillda vid en sjukvardsenhet som
dr upplaten for medicinsk utbildning och forskning att
kombinera sin anstéllning med en anstdllning som lektor
eller professor vid ett ldrosite.

Adjungerade forskare
framst i medicin och teknik
Adjungerade forskare dr deltidsanstéllda vid ett larosite
men har sin huvudsakliga anstdllning utanfoér hégsko-
lan. Under 2023 utgjorde de ungefdr 4 procent av samtliga
forskare vid svenska ldrositen, andelen har varit relativt
konstant de senaste tio dren. Adjungerade forskare &r
vanligast inom medicin och hélsovetenskap samt teknik,
dir 8 respektive 7 procent av forskarna hade en adjung-
erad anstéllning under 2023. Inom 6vriga omraden &r det
relativt ovanligt med adjungerade forskare.

Adjungerade anstillningar ar sérskilt vanligt bland
professorer men &ven relativt vanligt bland lektorer.
Andelen adjungerade professorer har sjunkit mellan 2013
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och 2023, fran knappt 10 till 8 procent. Bland lektorerna har
i stéllet andelen adjungerade 6kat under perioden, fran 3
till knappt 5 procent.

De senaste tio dren har andelen adjungerade forskare
varit hégre bland méin dn bland kvinnor. Skillnaderna har
dock minskat 6ver tid. Under 2023 var andelen adjungerade
néstan lika hog bland kvinnor som bland mén, knappt 4
procent bland kvinnor och drygt 4 procent bland mén.

Vanligare att byta sektor tidigt i karridren
Endast en mindre del av forskarna vid svenska ldrosédten
byter tjidnst och sektor, det vill siga rekryteras till hogsko-
lan frdn en annan sektor eller limnar hogskolan for
arbete i en annan sektor. Under 2021 ldmnade 3 procent
av samtliga forskare hogskolan, medan 2 procent rekry-
terades till hogskolan fran en annan sektor. Andelen som
lamnar hogskolan for arbete inom en annan sektor har
varit relativt konstant sedan 2013 medan andelen som
rekryteras till hogskolan fran andra sektorer minskat nagot
under samma period. Vanligast dr att limna hdgskolan for
arbete i foretag medan de som rekryteras till hdgskolan
oftast kommer frdn arbete inom regioner.

Den typ av rorlighet dir forskaren byter tjdnst och
sektor dr vanligare tidigare i karridren. Andelen som byter
sektor &r som hogst inom fem &r efter forskarexamen, bade
om man ser till de som rekryterades till hgskolan och de
som limnade hogskolan fér andra sektorer. I gruppen
lamnade ungefir 8 procent hogskolan och 4 procent
rekryterades till hogskolan fran andra sektorer under 2021.
Motsvarande andelar bland de som tog examen f6r minst
trettio ar sedan var under 1 procent.

Forskare inom medicin och hélsovetenskap byter sektor
i hogst utstrackning, bade sett till andelen som rekryteras
till och som limnar hégskolan. Under 2021 lamnade knappt
5 procent av forskarna i &mnesomradet hégskolan och
runt 3 procent rekryterades till hogskolan frdn en annan
sektor. Forskare i samhéllsvetenskap lamnar hégskolan i
lagst utstrickning. Inom forskningsimnesomradet &r det
ocksa en lag andel som rekryteras fran andra sektorer. Lagst
andel som rekryteras fran andra sektorer dr det dock bland
forskare i naturvetenskap, dar 1 procent rekryterades till
hogskolan fran en annan sektor under 2021.

Andelen internationellt

rekryterade forskare 6kar

Nir det giller internationell rorlighet har andelen inter-
nationellt rekryterade forskare 6kat over tid. Under 2013
var knappt 16 procent av samtliga forskare vid svenska
universitet och hogskolor internationellt rekryterade,
motsvarande andel 2023 var néstan 24 procent. Knappten
femtedel av de internationellt rekryterade forskarna rekry-
terades under 2023, resterande var verksamma i hogsko-
lan sedan tidigare. Som internationellt rekryterad riknas i
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Figur 8.5. Andel internationellt rekryterade forskare aren
2013-2023, uppdelat pa anstillningskategori.
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dettasammanhang de som enbart har utlindska examina.
Detinnebdr att forskaren varken har examen pa grundniva,
avancerad niva eller forskarniva fran ett svenskt larosite.

Andelen internationellt rekryterade forskare har 6kat
inom alla anstillningskategorier sedan 2013. Storst 6kning
syns bland meriteringsanstéllda, ddr andelen har 6kat fran
knappt 34 procent till 51 procent mellan 2013 och 2023
(figur 8.5). Det dr ocksd i gruppen meriteringsanstéllda som
det &r vanligast med internationellt rekryterade forskare.
Minst vanligt att forskare rekryteras internationellt dr det
bland lektorer. Inom anstillningskategorin var 14 procent
internationellt rekryterade under 2023.

Hogst andel internationellt

rekryterade inom naturvetenskap

Hur stor del av forskarna som rekryteras internatio-
nellt varierar dven mellan olika forskningsimnesom-
rdden. Under 2023 var andelen internationellt rekryte-
rade forskare hégst inom naturvetenskap och ldgst inom
samhdllsvetenskap, 38 respektive 13 procent.

Minnen drimajoritet bland de internationellt rekryte-
rade forskarna, r 2023 var 61 procent mén och 39 procent
kvinnor (tabell 8.1). Det beror delvis pa att internationell
rekrytering dr vanligare inom &mnen ddr mén dr éverrepre-
senterade, sa som naturvetenskap och teknik. Inom teknik,
naturvetenskap samt lantbruksvetenskap och veterinar-
medicin dr mer &n 60 procent av de internationellt rekry-
terade mén. Inom 6vriga dmnen dr konsfordelningen i
stéllet relativt jamn. Det speglar kénsférdelningen bland
nationellt rekryterade forskare men monstret ir ndgot mer
framtrddande bland de internationellt rekryterade.
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Tabell 8.1. Antal internationellt rekryterade forskare 2023, totalt och uppdelat pa forskningsimnesomrade, andel kvinnor och
mén bland internationellt rekryterade och andel internationellt rekryterade forskare av samtliga forskare 2013 och 2023.

Antal internationellt
rekryterade forskare

Totalt 6480 39
Naturvetenskap 2390 31
T, 0
Teknik 1030 29
Samhallsvetenskap 900 50
Humaniora och konst 420 51
Lantbruksvetenskap och 190 37

veterinarmedicin

Forskningspublikationer

Forskare tillgingliggor sina forskningsresultat pa flera sitt.
Det vanligaste &r att forskningen kommuniceras genom
artiklar i vetenskapliga tidskrifter men forskningen kan
dven kommuniceras via exempelvis bocker eller konfe-
rensbidrag.

Svag minskning av vetenskaplig produktion

Den vetenskapliga produktionen vid svenska ldrositen
minskade ndgot mellan 2021 och 2022. Under 2022 public-
erades knappt 65 ooo forskningspublikationer vid svenska
larosdten. Det dr en minskning med ungefir 4 ooo publi-
kationer jamfort med 2021. Bortsett fran en svag 6kning
av konferensbidrag minskade antalet publikationer bland
samtliga publikationstyper mellan aren. Mest minskade
antaletartiklarivetenskapliga tidskrifter. Mellan 2021 och
2022 minskade antalet vetenskapliga artiklar med ungefar
2 800 artiklar (figur 8.6), vilket motsvarar en minskning

Figur 8.6. Antal forskningspublikationer per publikations-
typ &ren 2012-2022.
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Andel internationellt
rekryterade forskare av
samtliga forskare (%)

Man (%) 2013 2023
I 61 16 24
I 69 26 38
50 13 21
| 71 17 27
50 10 13
I 49 11 18
63 16 23

Statistik om forskningspublikationer

UKA:s statistik om forskningspublikationer bygger pa
uppgifter fran Kungl. bibliotekets (KB) tjanst Swepub. KB
hamtar in uppgifter om vetenskapliga och konstnarliga
publikationer och vissa andra forskningsresultat fran
svenska larosatens publikationsdatabaser. Informatio-
nen i Swepub klassificeras enligt Svensk indelning for
forskningsoutput. Utifran den grupperar UKA sedan
foljande publikationstyper i forskningspublikations-
statistiken:

Artikel i vetenskaplig tidskrift utgors av artikel i
vetenskaplig tidskrift och forskningsoversiktsartikel
som sakkunniggranskats.

Akademiska avhandlingar utgors av doktorsavhand-
lingar och licentiatavhandlingar.

Bocker utgdrs av bocker, monografier och samlings-
verk.

Kapitel i samlingsverk &r en sjdlvstdndig del av en
monografisk publikation.

Konferensbidrag utgors av paper i proceeding, poster,
proceeding (redaktorskap) och évriga konferensbidrag.
Ovriga publikationer utgors av publikationer och resul-
tat sominte tillhor nagon av typerna som namnts ovan,
till exempel rapporter.

med knappt 7 procent.

En tydlig trend under det senaste decenniet har varit
att forskningsresultaten i allt hogre grad kommuniceras
genom artiklar i vetenskapliga tidskrifter. Mellan 2012
och 2022 har antalet artiklar i vetenskapliga tidskrifter
Okat med 35 procent. Artiklar i vetenskapliga tidskrifter
har varit den vanligaste typen av forskningspublikation
under hela perioden, antalet har dkat kontinuerligt fram
till nedgangen 2022.
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Tabell 8.2. Antal forskningspublikationer totalt samt per publikationstyp och forskningsimnesomrade 2022. En publikation
tilldelas samtliga forskningsamnesomraden som angetts for publikationen i Swepub. Det innebar att summan av publikationer per
forskningsamnesomrade ar storre an det totala antalet publikationer.

Akademiska Artikel i . Bécker Kapitel i Konferens erig_a Totalt
avhandlingar vetenskaplig tidskrift samlingsverk bidrag publikationer
Totalt 2950 39090 1220 5110 8610 7 660 64 630
Humaniora och konst 170 1700 550 1850 950 2280 7 500
e vetermarmedian 80 1500 20 110 200 300 2190
Medicin och wp 990 17730 70 380 1810 1690 22670
Naturvetenskap 900 11 630 70 360 1980 940 15 880
Samhallsvetenskap 460 6 260 640 2820 2 460 2830 15470
Teknik 640 5260 30 210 2290 470 8900
Flest publikationer inom ningspublikationer i teknik, en nedgéng med drygt 13
medicin och halsovetenskap procent jimfort med forgdende ar. Nedgdngen beror
Publiceringsménstren varierar mellan olika forskningsam- framfor allt pd att det publicerades firre vetenskapliga
nesomraden (tabell 8.2). Artiklar i vetenskapliga tidskrifter artiklar under 2022.
ir den vanligaste publikationsformen inom alla omraden
utom humaniora och konst. Sérskilt vanlig &r publikations- Var femte artikel i vetenskaplig tidskrift
formen inom naturvetenskap samt medicin och hilsove- skrivs i samarbete mellan ldrositen
tenskap. Inom humaniora och konst samt samhéllsve- I vissa fall skrivs publikationer gemensamt av forskare
tenskap publiceras det i stéllet fler bocker och kapitel i pa flera ldrosdten. Under 2022 var ungefir 14 procent av
samlingsverk dn inom 6vriga omraden, medan konferens- samtliga publikationer skrivna av forskare vid mer &n ett
bidrag dr sdrskilt vanligt inom teknik. ldrosite. Det &r en svag 6kning frdn 2012 dd motsvarande
Medicin och hélsovetenskap stod fér den storsta forsk- andel var knappt 13 procent. Det dr framfor allt artiklar i
ningsvolymen i Sverige under 2022 mitt i antalet publi- vetenskapliga tidskrifter som skrivs gemensamt av forskare
kationer (figur 8.7), det dr 4ven det omrade som har hogst pé flera ldrositen, totalt 20 procent. I statistiken kan vi
intdkter for forskning och utbildning pa forskarniva. Nist endast folja publikationer som skrivs av forskare vid larosa-
storst var produktionen inom naturvetenskap f6ljt av ten i Sverige. Vi kan alltsa inte f6lja nér forskare publicerar
samhillsvetenskap. Mellan 2021 och 2022 minskade det tillsammans med ldroséten i utlandet eller andra aktorer
totala antalet forskningspublikationer inom samtliga i Sverige.
forskningsimnesomraden. Mest minskade antalet forsk- Det &r vanligast att skriva gemensamt inom medicin

och hilsovetenskap. Inom dmnesomradet skrevs 23
procent av samtliga publikationer av forskare vid flera
larosdten. Minst vanligt &r detinom humaniora och konst,

Figur 8.7. Antal forskningspublikationer per forskningsam-
nesomrade 2021 och 2022.

Antal ddr ungefdr 7 procent av publikationerna skrevs gemen-
25000 samt av forskare vid flera ldroséten. Inom 6vriga omraden
25000 var andelen mellan 11 och 15 procent.

Engelska dominerar som publiceringssprak
15000 Huvuddelen av den vetenskapliga produktionen vid
svenska ldrosdten skrivs pa engelska. Under 2022 var 87
10000 procent av publikationerna skrivna pd engelska. Andelen
har okat sedan 2012 di 82 procent av publikationerna

5000 skrevs pa engelska.

. . Publiceringssprak varierar mellan olika publikations-
Sa e e & & R typer. Néis.tan samtliga artiklar i vetenskapliga tidskrif-
S 4@@0 4@‘79 <@ oé\* éeﬁ&e&“ ter var skrivna pa engelska medan ungefir hélften av de
@i&é & ¥ {\\o@ (ﬁ\@‘ bocker som publicerades under 2022 var skrivna pa engel-
S & @\}& @‘i@e ska (figur 8.8). Aven bland 6vriga publikationer ir engelska
W 2021 W 2022 o mindre vanligt som publiceringssprak. Bland 6vriga publi-
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Figur 8.8. Andel publikationer som dr skrivha pa engelska
av samtliga publikationer, per publikationstyp, 2012 och
2022.
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kationer ingdr exempelvis rapporter, artiklar i vetenskap-
liga tidskrifter som inte dr sakkunniggranskade och artik-
lar i 6vriga tidskrifter.

Publiceringssprak varierar dven mellan olika forsk-
ningsimnesomraden. Inom medicin och hélsovetenskap,
teknik samt naturvetenskap dr néstan samtliga publika-
tioner skrivna pa engelska. Inom samhéllsvetenskap samt
humaniora och konst forekommer svenska som publice-
ringssprakihogre utstrackning. Under 2022 var 72 procent
av publikationerna i samhéllsvetenskap skrivna pa engel-
ska. Motsvarande andel i humaniora och konst var 56
procent.

Engelska som publiceringssprak har ocksa blivit vanli-
gare over tid. Andelen publikationer som skrivs pa engel-
ska har 6kat inom alla forskningsimnesomraden sedan
2012. Storst 6kning syns inom humaniora och konst dir
andelen publikationer skrivna pa engelska har 6kat med
mer dn 9 procentenheter. Inom samhéllsvetenskap samt
lantbruksvetenskap och veterindrmedicin har andelen
publikationer skrivna pd engelska okat med mellan 5
och 6 procentenheter. Férdndringarna inom ovriga forsk-
ningsimnesomraden &dr sma eftersom engelska domine-
rade som publiceringssprak redan 2012.

Las mer
Mobilitet mellan hégskolan och andra sektorer, UKA
2024.

Forskning och utveckling vid universitet och hégskolor
2021, SCB 2022.
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LAROSATEN

Sundsvall

Trollhatta

Goteborg

Halmstad

Helsingborg

Alnarp
Malmo
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Larosaten

Universitet

Uppsala universitet1, 2

Lunds universitet 3, 4

GoOteborgs universitet s

Stockholms universitet 6

Umead universitet 7

Linkdpings universitet 8, 9

Karolinska institutet 6

Kungl. Tekniska hégskolan 6

Chalmers tekniska hogskola (enskild) 5
Lulea tekniska universitet 10
Handelshégskolan i Stockholm (enskild) 6
Sveriges lantbruksuniversitet1, 7, 11, 12
Karlstads universitet 13
Linnéuniversitetet 14, 15

Orebro universitet 16
Mittuniversitetet 17, 18

Malmé universitet 29

Mélardalens universitet 30, 31

Hogskolor

Blekinge tekniska hogskola 19
Forsvarshdgskolan 6
Gymnastik- och idrottshdgskolan 6
Hogskolan i Bords 20
Hogskolan Dalarna 21, 22
Hoégskolan i Gavle 23
Hogskolan i Halmstad 24
Hogskolan Kristianstad 26
Hogskolan i Skévde 27
Hogskolan Vast 28

Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping (enskild) 25

Sédertdrns hogskola 6

Konstnarliga hogskolor
Beckmans Designhdgskola (enskild) 6
Konstfack 6

LAROSATEN

Ovriga enskilda utbildningsanordnare
Akademi for ledarskap och teologi 16

Brunnsviks folkhdgskola 22

Enskilda Hogskolan, Stockholm 6

Ericastiftelsen 6

Gammelkroppa skogsskola 32

Johannelunds teologiska hdgskola 1

Marie Cederschiold hégskola s, 6
Newmaninstitutet1

Roda Korsets Hogskola 6

Skandinaviens akademi for psykoterapiutveckling 6
Sophiahemmet Hogskola 6

Stiftelsen Stockholms Musikpedagogiska Institut 6
Svenska institutet for kognitiv psykoterapi 6
Varldssjofartsuniversitetet 29

Kungl. Konsthogskolan 6
Kungl. Musikhdgskolan i Stockholm 6
Stockholms konstnarliga hégskola 6

Siffrorna hanvisar till de platser pa kartan dar respektive
larosédte finns. Nagra larosédten har dven mindre campus som
inte dr utsatta pa kartan.
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